Wyzsza Szkota Zarzgdzania Ochrong Pracy w Katowicach

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa przedmiotu w jezyku polskim:
PRAWO | ETYKA W Al Kod przedmiotu:
Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim: KNS/ZR-1IPIAIWB/32
LAW AND ETHICS IN Al
Kierunek studiow: Profil: Poziom studiow:
Zarzadzanie praktyczny II stopien
Specjalnosé/specjalizacja: Forma zaliczenia przedmiotu: Semestr studiow:
Al w Biznesie zaliczenie na ocene 4
Nazwa grupy zajec: Jezyk w jakim prowadzone sq zajecia:
zajecia specjalnosciowe polski
Forma zajgé Ogdlna Liczba

Tryb studiéw , . Zajecia liczba punktéw

W Cw. Konw. Lab. Proj. Sem. terenowe godzin ECTS:
Tryb
stacjonarny i i 15 i i i i 15 .
Tryb
niestacjonarny i i 15 i i i i 15

Jednostka realizujgca przedmiot, wydziat:
Kolegium Nauk Spotecznych

Odpowiedzialny za opracowanie karty przedmiotu (tytut/stopien naukowy, imig i nazwisko, adres e-mail):
dr Anna Sikorska, asikorska@wszop.edu.pl

CEL PRZEDMIOTU

c1 Zapoznanie studentdéw z podstawowymi przepisami prawa regulujagcymi funkcjonowanie sztucznej inteligencji i
' przetwarzanie danych.

c2 Rozwijanie umiejetnosci identyfikowania i rozwigzywania problemow prawnych zwigzanych z Al w
' organizacjach.

c3 Omowienie kwestii etyki w projektach Al, w tym odpowiedzialno$ci za decyzje podejmowane przez systemy
' automatyczne.

WYMAGANIA WSTEPNE

1 Podstawowa wiedza z zakresu etyki oraz podstawowych gatezi prawa (w tym prawa administracyjnego) i zasad
' ochrony danych osobowych.
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METODY ODNIESIENIE DO:
WERYFIKACJI
PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SI '
E EFEKTOW TRESCI KIERUNKOWYCH
UCZENIA SI s
k PROGRAMOWYCH UEJ';I]EZP;-IFS\Q{E

Student zna przepisy prawa
dotyczace ochrony danych, whasnoéci = test - pytania i

EUL intelektualnej, odpowiedzialnos$ci zamknigte 1 otwarte K1-KS ZIlK_ W07
cywilnej i regulacji Al.
Student potrafi analizowa¢ przypadki
btlznesowe pod katem prawnym i test - pytania 21K U 05

EU2 ctycznyin oraz proponowac zamkniete i otwarte, w | K1-K5 -
rozwiazania zgodne z - . ZIl K_U 06

- . . tym analiza kazuséw

obowigzujacym prawem i zasadami
etyki.
Student $wiadomie podejmuje
decyzje w projektach Al, test - pytania

Eus  Przestrzegajac zasad etyki zamkniete i otwarte K1-K5 ZITK_U 09
zawodowej i ochrony danych, oraz ZIl K_K 05
potrafi komunikowa¢ kwestie prawne | dyskusja
w zespole.

TRESCI PROGRAMOWE

Lp.  KONWERSATORIUM Liczba godzin

S N

Wprowadzenie do prawa w konteks$cie AI, ochrona danych osobowych.
K1 Omowienie regulacji krajowych i migdzynarodowych, definicje Al w prawie, RODO, 3 3
obowiazki administratora danych, przetwarzanie danych w systemach Al.

Prawo wlasnosci intelektualnej.

K2 Ochrona oprogramowania, algorytméw, modeli ML, patenty, prawa autorskie. 3 3
Odpowiedzialno$¢ cywilna i karna w Al regulacje sektorowe.

K3 Kto odpowiada za decyzje systeméw Al w biznesie i administracji, Al w medycynie, 3 3
finansach, ubezpieczeniach, regulacje specyficzne dla branzy.
Etykaw Al.

K4 Problemy biasu, dyskryminacja, przejrzysto§¢ modeli, zasady odpowiedzialnego Al, 3 3

Analiza przypadkow, ,,Al audit”, decyzje moralne w systemach automatycznych.

Analiza przypadkéw biznesowych — warsztaty zgodnosci z prawem.
K5 Dyskusje grupowe — przypadki uzycia Al w firmach, analiza ryzyk prawnych i etycznych. 3 3
Cwiczenia w tworzeniu procedur, polityk i check-list dla projektow Al.

RAZEM 15 15

FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA KONWERSATORIUM: Na podstawie aktywnosci na zajeciach, pracy zespotowe;j
lub indywidulanej — ocena jako$ciowa, test - pytania zamknigte i otwarte - ocena iloSciowa

METODY | FORMY DYDAKTYCZNE

1. wyktad informacyjny

2. wyktad konwersatoryjny

3. Case study, dyskusja
NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. prezentacja multimedialna

2. platforma e-learningowa

3. biblioteki cyfrowe i zasoby online
OPROGRAMOWANIE

1. Internet
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OBCIAZENIE STUDENTA PRACA

Formaskayv o
1. godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim 15 15
2. samodzielne przygotowanie si¢ do zajec 5 5
3. przygotowanie do zaliczenia/egzaminu 2 2
4. konsultacje 1 1
5. zapoznanie si¢ z literaturg 2 2
6. zaliczenie/egzamin - -
SUMA GODZIN 25 25
LICZBA PUNKTOW ECTS 1 1

LITERATURA PODSTAWOWA

1.

W. Kitler, J. Taczkowska-Olszewska, Bezpieczenstwo informacyjne. Aspekty prawno-administracyjne,
Towarzystwo Wiedzy Obronnej, 2024

2.

J. Klimek, Etyka biznesu : Teoretyczne zatozenia, praktyka zastosowan, Difin, 2014

LITERATURA UZUPELNIAJACA I ZRODEA PRAWA

1. Binns R., Fairness in Machine Learning, 2018

2. Mittelstadt B., Principles alone cannot guarantee ethical Al, 2019

3. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO).

4 Rozpqrzqdzenie Parlamentu .E.uropej ski.e.go i Rady (UE) 2024/1689 z dnia 13 czerwca 2024 r. ustanawiajace
przepisy dotyczace sztucznej inteligencji (Al Act).

5. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 1000).

6. Ustawa z dnia 5 lipca 2018 r. o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa (t.j. Dz.U. z 2020 1., poz. 1369).

7. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2022/2555 (NIS2).

8. Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz.U. z 2025 r., poz. 24).

9. Ustawa z dnia 30 czerwca 2000 r. — Prawo wilasnosci przemystowej (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 324).

10. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. z 2023 r., poz. 1610).

11. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 17).

INNE PRZYDATNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE:

PLATFORMA MOODLE zawiera:
=  materiaty dydaktyczne do przedmiotu

1. =  przedmiotowe efekty uczenia si¢
= zalecang literature
= warunki i kryteria zaliczenia przedmiotu
2 BIBLIOTEKA WSZOP zapewnia literatur¢ podstawowa do przedmiotu oraz wybrane pozycje literatury
' uzupetniajacej, w tym dostep do zbiordw cyfrowych i Platformy IBUK Libra
ELEKTRONICZNY NIEZBEDNIK STUDENTA zawiera:
3 = kierunkowe efekty uczenia sig
' = Kkarty przedmiotow
= terminy Konsultacji nauczycieli akademickich
WIRTUALNY DZIEKANAT zawiera:
4 = harmonogram zaj¢¢ na biezacy semestr
' = harmonogram sesji egzaminacyjnej
= ogloszenia dotyczace organizacji roku akademickiego
Ocena osiagnigcia zaktadanych efektéw uczenia si¢ z wykorzystaniem metod weryfikacji wymagajacych oceny
jakosciowej oznacza, ze zaktadane efekty zostaly osiggnigte:
= w pelni — ocena bardzo dobry
5 z niewielkimi niedociaggnigciami — ocena dobry plus

z brakami, ktore mozna uzupetni¢ — ocena dobry

z istotnymi brakami, ktore mozna uzupeli¢ — ocena dostateczny plus
z istotnymi brakami na minimalnym poziomie — ocena dostateczny lub
nie zostaly osiagni¢te — ocena niedostateczny.
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Ocena osiagnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ z wykorzystaniem metod weryfikacji wymagajacych oceny
ilosciowej oznacza, ze zaktadane efekty zostaty osiagnigte:
=  91-100% sumy — ocena bardzo dobry
81-90% — ocena dobry plus
71-80% — ocena dobry
61-70% — ocena dostateczny plus
51-60% — ocena dostateczny lub
50% i mniej — ocena niedostateczny.

Terminy egzaminéw uzgadnia starosta roku z prowadzacym zajecia

Karta przedmiotu obowigzuje od roku akademickiego 2025/26
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