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KARTA PRZEDMIOTU 

Nazwa przedmiotu w języku polskim: 

PODSTAWY PRAWA I PRZEDSIĘBIORCZOŚCI 

 
Kod przedmiotu: 

KNS/Z-IP/O/10 
Nazwa przedmiotu w języku angielskim: 

FUNDAMENTALS OF LAW AND ENTREPRENEURSHIP 

Kierunek studiów: 

Zarządzanie 

Profil: 

praktyczny 

Poziom studiów: 

I stopień 

Specjalność/specjalizacja: 

- 

Forma zaliczenia przedmiotu: 

zaliczenie na ocenę 

Semestr studiów:  

1 

Nazwa grupy zajęć:  

zajęcia ogólne 

 

 

Język w jakim prowadzone są zajęcia: 

polski 

Tryb studiów  

Forma zajęć  Ogólna 

liczba 

godzin 

Liczba 

punktów 

ECTS: W Ćw. Konw. Lab. Proj. Sem. 
Zajęcia 

terenowe 

Tryb  

stacjonarny 
36 - - - - - - 36 

4 
Tryb 

niestacjonarny 
21 - - - - - - 21 

Jednostka realizująca przedmiot, wydział:  

Kolegium Nauk Społecznych 

Odpowiedzialny za opracowanie karty przedmiotu (tytuł/stopień naukowy, imię i nazwisko, adres e-mail): 

mgr Dawid Gruszka, dgruszka@wszop.edu.pl / mgr Jacek Pagieła, jpagiela@wszop.edu.pl 

CEL PRZEDMIOTU 

C1. 

Zapoznanie studentów z następującymi zagadnieniami z zakresu wiedzy o prawie: podstawowe pojęcia prawa  

i prawoznawstwa (system prawa, funkcje prawa, norma prawna, przepis prawny, wykładnia prawa); podstawy prawa 

konstytucyjnego (trójpodział władzy, prawa i wolności człowieka i obywatela, źródła prawa, RPO); podstawy prawa 

cywilnego (zdolność prawna i zdolność do czynności prawnych, czynności prawne, przedstawicielstwo ustawowe  

i pełnomocnictwo, instytucja przedawnienia); podstawy prawa autorskiego (utwór, dozwolony użytek, autorskie 

prawa osobiste i autorskie prawa majątkowe). 

C2. Nabycie przez studentów umiejętności w zakresie wykładni i stosowania przepisów prawa.  

C3. Nabycie przez studentów wiedzy w zakresie ustroju demokratycznego państwa prawnego.  

C4. 

Nabycie przez studentów umiejętności w zakresie rozumienia i stosowania przepisów prawa w szczególności  

w aspekcie prowadzonej działalności zawodowej oraz form prawnych zakładania działalności gospodarczej, w tym 

zakresu swobody prowadzenia działalności gospodarczej. 

WYMAGANIA WSTĘPNE 

1. Podstawowa wiedza z zakresu funkcjonowania państwa i społeczeństwa.  

2. Umiejętność korzystania z aktów prawnych.  

3. Umiejętność pracy samodzielnej i w grupie.  

mailto:dgruszka@wszop.edu.pl
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PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ 

METODY 

WERYFIKACJI 

EFEKTÓW 

UCZENIA SIĘ 

ODNIESIENIE DO:  

TREŚCI 

PROGRAMOWYCH 

KIERUNKOWYCH 

EFEKTÓW 

UCZENIA SIĘ 

EU1 

Student zna i rozumie w 

zaawansowanym stopniu przepisy 

prawa regulujące funkcjonowanie 

podmiotów gospodarczych, w tym 

podstawowe pojęcia prawa i 

prawoznawstwa, zasady tworzenia 

aktów normatywnych oraz strukturę 

organów władzy i sądownictwa w 

Polsce. 

test jednokrotnego 

wyboru (pytania 

zamknięte) 

W1-2 ZI K_W 01 

EU2 

Student posiada uporządkowaną 

wiedzę na temat prawa cywilnego i 

prawa autorskiego, w szczególności w 

zakresie ochrony własności 

przemysłowej, autorskich praw 

osobistych i majątkowych, a także 

konsekwencji prawnych naruszenia 

tych praw. 

test jednokrotnego 

wyboru (pytania 

zamknięte) 

W3-4 ZI K_W 07 

EU3 

Student zna zasady tworzenia i 

rozwoju przedsiębiorczości oraz 

regulacje prawne dotyczące 

prowadzenia działalności 

gospodarczej, w tym formy prawne 

przedsiębiorstw, zakres swobody 

gospodarczej, reglamentację 

działalności oraz obowiązki i prawa 

przedsiębiorcy. 

test jednokrotnego 

wyboru (pytania 

zamknięte) 

W5-6 ZI K_W 06 

TREŚCI PROGRAMOWE 

L.p. WYKŁAD 
Liczba godzin 

S N 

W1 
Podstawowe pojęcia prawa i prawoznawstwa 

Pojęcie prawa. Funkcje prawa. Akt normatywny - budowa. Przepis a norma prawa. 

Wykładnia prawa i jej rodzaje.  Strony stosunku prawnego. 

5 3 

W2 

Podstawy prawa konstytucyjnego i administracyjnego 

Zasada podziału władz. Władza ustawodawcza, wykonawcza i sądownicza. Organy 

kontroli państwowej. Źródła prawa. Proces legislacyjny. Sejm. Senat. Prezydent RP. Rada 

Ministrów. Sądy. Struktura sądownictwa w Polsce. Sądy powszechne (rejonowe, 

okręgowe, apelacyjne). Sądy administracyjne (WSA i NSA). Sąd Najwyższy. Struktura 

administracji publicznej. Administracja rządowa (centralna i terenowa) i samorządowa. 

Struktura i właściwości. Funkcje.   

7 4 

W3 

Podstawy prawa cywilnego 

Istota prawa cywilnego. Osoby fizyczne, osoby prawne, zdolność prawna, zdolność do 

czynności prawnej. Ubezwłasnowolnienie całkowite i częściowe, opiekun prawny, kurator. 

Czynność prawna. Formy czynności prawnej. Wady oświadczeń woli. Przedstawicielstwo 

ustawowe i pełnomocnictwo. Przedawnienie roszczeń. 

7 5 

W4 

Podstawy prawa autorskiego 
Prawo autorskie - zakres. Pojęcie podmiotu (twórca) i przedmiotu prawa autorskiego 

(utwór pracowniczy, utwór naukowy, charakter pracy dyplomowej studenta). Autorskie 

prawa osobiste i ich ochrona. Autorskie prawa majątkowe i ich ochrona. Pojęcie plagiatu. 

Dozwolony użytek chronionych utworów. Przejście autorskich praw majątkowych 

(umowa/dziedziczenie). Utwory audiowizualne, programy komputerowe. Ochrona 

wizerunku. Prawa pokrewne – zakres. Prawo do artystycznych wykonań. Prawo do 

fonogramów i wideogramów. Odpowiedzialność karna za przywłaszczenie autorstwa lub 

wprowadzenie w błąd co do autorstwa. 

7 3 
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W5 

Podstawy przedsiębiorczości 

Przedsiębiorczość, przedsiębiorca i przedsiębiorstwo. Samozatrudnienie i inne formy 

prawne prowadzenia działalności gospodarczej. CEIDG, KRS. Zakres swobody 

działalności gospodarczej. Podstawowe prawa i obowiązki przedsiębiorcy. 

4 3 

W6 

Podstawy przedsiębiorczości c.d. 

Kontrola działalności gospodarczej przedsiębiorcy. 

Reglamentacja działalności gospodarczej (koncesja, zezwolenie, wpis do rejestru 

działalności regulowanej). Przedmiot reglamentowanej działalności. Organ 

koncesyjny/wydający zezwolenie/prowadzący rejestr. 

6 3 

RAZEM 36 21 

FORMA I KRYTERIA ZALICZENIA WYKŁADU:  test jednokrotnego wyboru (pytania zamknięte) -  ocena ilościowa 

METODY I FORMY DYDAKTYCZNE 

1.  wykład konwersatoryjny 

2.  wytworzenie sytuacji problemowej, formułowanie i weryfikacja pomysłów ich rozwiązania 

3.  praca z tekstem 

4.  praca indywidualna 

NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE 

1. prezentacja multimedialna 

OPROGRAMOWANIE 

1. Nie dotyczy. 

OBCIĄŻENIE STUDENTA PRACĄ 

Forma aktywności 
Liczba godzin na zrealizowanie aktywności 

tryb stacjonarny tryb niestacjonarny 

1.  godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim  36 21 

2.  samodzielne przygotowanie się do zajęć 21 26 

3.  przygotowanie do zaliczenia/egzaminu 18 38 

4.  konsultacje 2 2 

5.  zapoznanie się z literaturą 13 13 

6.  zaliczenie/egzamin - - 

SUMA GODZIN 100 100 

LICZBA PUNKTÓW ECTS 4 4 

LITERATURA PODSTAWOWA 

1.  Nowacki J., Tobor Z.: Wstęp do prawoznawstwa, Warszawa 2016. 
 

2.  Banaszak B.: Prawo konstytucyjne, Warszawa 2017. 
 

LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA I ŹRÓDŁA PRAWA 

1.  Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.  

2.  Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny (tj. Dz. U. 2023 r. poz. 1610).  

3.  Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz. U. 2022 r. poz. 2509).  

4.  Chauvin T., Stawecki T., Winczorek P., Wstęp do prawoznawstwa, Warszawa 2012. 

INNE PRZYDATNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE: 

1.  

PLATFORMA MOODLE zawiera: 

 materiały dydaktyczne do przedmiotu 

 przedmiotowe efekty uczenia się 

 zalecaną literaturę 

 warunki i kryteria zaliczenia przedmiotu 

2.  
BIBLIOTEKA WSZOP zapewnia literaturę podstawową do przedmiotu oraz wybrane pozycje literatury 

uzupełniającej, w tym dostęp do zbiorów cyfrowych i Platformy IBUK Libra  
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3.  

ELEKTRONICZNY NIEZBĘDNIK STUDENTA zawiera: 

 kierunkowe efekty uczenia się 

 karty przedmiotów 

 terminy konsultacji nauczycieli akademickich 

4.  

WIRTUALNY DZIEKANAT zawiera: 

 harmonogram zajęć na bieżący semestr 

 harmonogram sesji egzaminacyjnej  

 ogłoszenia dotyczące organizacji roku akademickiego 

5.  

Ocena osiągnięcia zakładanych efektów uczenia się z wykorzystaniem metod weryfikacji wymagających oceny 

jakościowej oznacza, że zakładane efekty zostały osiągnięte: 

 w pełni – ocena bardzo dobry 

 z niewielkimi niedociągnięciami – ocena dobry plus 

 z brakami, które można uzupełnić – ocena dobry 

 z istotnymi brakami, które można uzupełnić – ocena dostateczny plus 

 z istotnymi brakami na minimalnym poziomie – ocena dostateczny lub 

 nie zostały osiągnięte – ocena niedostateczny. 

6.  

Ocena osiągnięcia zakładanych efektów uczenia się z wykorzystaniem metod weryfikacji wymagających oceny 

ilościowej oznacza, że zakładane efekty zostały osiągnięte: 

 91-100% sumy – ocena bardzo dobry 

 81-90% – ocena dobry plus 

 71-80% – ocena dobry 

 61-70% – ocena dostateczny plus 

 51-60% – ocena dostateczny lub 

 50% i mniej – ocena niedostateczny. 

7.  Terminy egzaminów uzgadnia starosta roku z prowadzącym zajęcia 

8.  Karta przedmiotu obowiązuje od roku akademickiego 2024/25 

 

 


