Wyzsza Szkota Zarzgdzania Ochrong Pracy w Katowicach

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa przedmiotu w jezyku polskim:
JEZYK OBCY - ANGIELSKI Kod przedmiotu:
Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim: KNS/ZR-IP/O/03a
FOREIGN LANGUAGE - ENGLISH
Kierunek studiow: Profil: Poziom studiow:
Zarzadzanie praktyczny I stopien

Specjalnosc/specjalizacja:

Forma zaliczenia przedmiotu:

Semestr studiéw:

- egzamin 3,4
Nazwa grupy zajec: Jezyk w jakim prowadzone sq zajecia:
zajecia ogélne angielski/polski
Forma zajeé Ogélna Liczba
Tryb studiéw , . Zajecia liczba punktéw
W Cw. Konw. Lektorat Proj. Sem. terenowe godzin ECTS:
Tryb i i ) 60 i i i
stacjonarny sem. 111
120
Tryb i i ) 60 i i i
stacjonarny sem. 1V 10
Tryb i i ) 30 i i i
niestacjonarny sem. 111 60
Tryb i i ) 30 i i i
niestacjonarny sem. IV

Jednostka realizujqca przedmiot, wydziai:

Kolegium Nauk Spotecznych

Odpowiedzialny za opracowanie karty przedmiotu (tytul/stopien naukowy, imie i nazwisko, adres e-mail):
dr Elzbieta Krawczyk, ekrawczyk@wszop.edu.pl

CEL PRZEDMIOTU

c1 Integracja sprawnosci jezykowych z procesem komunikowania si¢ dla potrzeb zawodowych i towarzyskich,
' umozliwiajacych funkcjonowanie w wielokulturowym i wielojezycznym spoteczenstwie.
c2 Umiejetno$¢ postugiwania sie wlasciwymi konstrukcjami gramatycznymi oraz stownictwem w samodzielnych
' wypowiedziach pisemnych i ustnych, w tym w dyskusjach.
C3. Wdrazanie studenta do samodzielnej nauki jezyka angielskiego.
WYMAGANIA WSTEPNE
1. Umiejetno$é korzystania z tradycyjnych i cyfrowych zrodet informacji (np. stownikow).
2 Znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B1/B1+ (poziom wej$ciowy umozliwiajacy realizacje
' efektéw na poziomie B2 w semestrze 1V).
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ODNIESIENIE DO:

METODY
PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE WERYFIKACJI
semestr 111 EFEKTOW TRESCI KIERUNKOWYCH
UCZENIA SIE EFEKTOW
PROGRAMOWYCH UCZENIA SIE
Student potrafi stosowaé system
fonetyczny jezyka angielskiego oraz
EU1 dobiera¢ i uzywac slownictwo 1 @ test znajomoscijezyka LEK1 - LEK10 ZIK_U 09
struktury  gramatyczne dotyczace
zycia codziennego w wypowiedziach
ustnych i pisemnych
Student_ rozumie wypowwdy, fest znajomoci jezyka
polecenia, pytania i informacje, R
trafi porozumiewaé si¢ w jezyku ocena cwiczen
Eu2  PoMal P . 7" realizowanych na LEK1 - LEK10 ZIK_U 09
angielskim w codziennych sytuacjach SR ,
e Lo . . | zajeciach i zadan
zyciowych i opisa¢ zycie codzienne i domowvch
zawodowe W
Studen.t wipokgracuje w 1 grupie, | oo dwiczen
EU3 rozumie potrzebg pracy whasnej i realizowanych na LEK1 - LEK10 ZIK_U 10
potrzebe uczenia si¢ dla dalszego L ,
rozWoju zajeciach 1 zadan
' domowych
METODY ODNIESIENIE DO:
PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE WERYFIKACJI
semestr 1V EFEKTOW i KIERUNKOWYCH
UCZENIA SIE TRESCI EFEKTOW
PROGRAMOWYCH UCZENIA SIE
Student potrafi poshugiwaé sie¢
jezykiem angielskim na poziomie B2,
stosujac poprawnie struktury | test - pytania
EU1 gramatyczne oraz dobierajgc i  zamkniete i otwarte LEK1 - LEK12 ZIK_U 09
uzywajac stownictwo z zakresu zycia
codziennego i zawodowego w
wypowiedziach ustnych i pisemnych.
Student potrafi opowiedzie¢ i opisa¢ | test znajomosci jezyka
EU2 W je{*zyku angielskim typowe sprawy z obserwacja dz.iaiaﬁ LEK1 — LEK12 ZIK_U 09
zycia codziennego i zawodowego, | studenta potwierdzona
zachowujac kolejnos¢ zdarzen. zapisem
Student posiada umiejetno$¢é uczenia
si¢, stosujac okreslone techniki (np.
skupianie uwagi na podstawowych
informacjach, efektywne S,
wspotdziatanie podczas pracy obserwacja dz_1a1an
EU3 . 270 studenta potwierdzona - LEK1 — LEK12 ZIK_U11
w parach lub grupach, umiejetnosc .
. zapisem
wykorzystania dostepnych
materialtow do samodzielnej nauki,
umiejetnos¢ korzystania z nowych
technologii)
TRESCI PROGRAMOWE
Liczba godzin
Lp.  LEKTORAT sem. I g
S N
Zwroty zwigzane z przedstawianiem si¢, opis osoby, zamawianie jedzenia w restauracji,
LEK1 . ; . 6 3
czasy Present Simple i Present Continuous
Stownictwo zwigzane z roznymi dyscyplinami sportu, czasy Simple Past, Past Continuous,
LEK2 6 3
Past Perfect
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LEK3 Opis rodziny, cechy osobowosci, zaimki zwrotne, przedrostki, przyrostki 6 3

LEK4 | Zwroty zwigzane z pienigdzmi, liczebniki gtéwne i porzadkowe, czasowniki frazowe 6 3
Opowiadanie na temat wydarzen, ktore zmienity zycie spoteczne czas Present Perfect

LEK5 : 6 3
Continuous

LEK6 Zwroty zwiazane z podrézami i srodkami transportu, stopniowanie przymiotnikow 6 3

Zwroty zwigzane z zasadami poprawnego zachowania si¢ (np. korzystanie z telefonu
LEK?7 | komoérkowego, obstugi interesanta, spraw zawodowych), czasowniki modalne (must, 6 3
have to, should)

Zwroty zwigzane z ocenianiem ludzi na podstawie ich wygladu, opis zachowania i

LEKS wygladu czasowniki modalne must, may, might, can’t) 6 3
LEK9 Forma listu nieformalnego i pism formalnych 6 3
Zwroty zwigzane z osiagni¢ciem sukcesu lub porazki, przedstawianie §ciezki kariery
LEK10 . - 6 3
zawodowej czasowniki modalne can, could, be able to
RAZEM 60 30

FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA LEKTORATU: pisemny test zaliczeniowy - ocena ilosciowa, ocena ¢wiczen
realizowanych w trakcie zaj¢é oraz ¢wiczen domowych zleconych przez prowadzacego zajgcia - ocena iloSciowa

Liczba godzin

Lp. | LEKTORAT sem. IV

S N

Zwroty zwigzane z ksztalceniem i edukacja, opis swojej $ciezki edukacyjnej i zawodowej

LEK1 . . . 5 2,5
z wykorzystaniem stownictwa zawodowego, pierwszy okres warunkowy

LEK2 Opis idealnego $wiata, opis domow i mieszkan, instytucji, drugi okres warunkowy 5 2,5

LEK3 | Zwroty zwigzane z przyjaznia, opis przyjaciela/przyjaciotki, wyrazenia usually, used to 5 2,5

LEK4 Opis stylu zycia, wady i zalety roznych stylow zycia i profesji, ¢wiczenia ze stowotworstwa 5 2,5
Zwroty zwigzane z zyciem w roznych rejonach $wiata, opis najciekawszych

LEKS |70~ T 5 2,5
i najdziwniejszych rejondw $wiata, przedimki a, the, an

LEK6 Wybor pracy, przygotowanie CV i listu formalnego, rzeczownik odstowny, bezokolicznik 5 2,5
Zwroty zwigzane z zakupami, gdzie robimy zakupy, co kupujemy, mowa zalezna:

LEK7 . . . . 5 2,5
twierdzenia, pytania polecenia

LEKS Zwroty zwigzane z kinematografig, ulubione filmy, ulubieni aktorzy, recenzja filmu, 5 25

strona bierna

Opis inspirujacych liderow biznesu oraz menedzerdéw (zardwno globalnych, jak i
rodzimych). Sylwetki zawodowe w organizacji: manager, project manager, analityk, HR
LEK9 specialist — kim sa i za co odpowiadaja? Dyskusja o cechach skutecznego lidera i 0sdb 5 2,5
godnych nasladowania w $wiecie biznesu. Cwiczenie: tworzenie profili zawodowych z
uzyciem zdan wzglednych (who, which, that).

Jak planowac karier¢ i zarzadza¢ wlasnym rozwojem? — omowienie strategii 1 narze¢dzi.
Najwazniejsze sukcesy i porazki w zyciu zawodowym — refleksja nad ,,lessons learned”.

LEK10 = Wyznaczanie celéw dtugoterminowych i krotkoterminowych w karierze. Cwiczenia 5 2,5
jezykowe: analizowanie ,,co by bylo, gdyby...” w kontek$cie decyzji biznesowych (Third
Conditional).

Analiza ,,zagadkowych” przypadkdéw w organizacjach: znikajace dane, sabotaz projektu,
tajemnicze bledy w procesie, ,,corporate whodunit”. Opis wybranej historii (case study) i
préba jej rozwigzania — praca w grupach. Uzycie rzeczownikow ztozonych (np. deadline
pressure, teamwork skills, problem-solving mindset).

LEK11

Strona3z5




Wyzsza Szkota Zarzgdzania Ochrong Pracy w Katowicach

LEK12

Media w biznesie: programy informacyjne, dokumenty o zarzadzaniu i ekonomii,
programy dotyczace nowych technologii. Ulubione i najmniej warto$ciowe formaty
medialne z perspektywy przysztego menedzera. Stownictwo zwigzane z bezpieczenstwem: 5 2,5
workplace safety, risk management, emergency procedures. Czasowniki frazowe w
kontekscie biznesowym i zarzadczym (np. carry out, set up, take over, bring up).

RAZEM 60 30

FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA LEKTORATU: pisemny test egzaminacyjny - ocena ilo$ciowa, ocena ¢wiczen
realizowanych w trakcie zaj¢¢ oraz ¢wiczen domowych zleconych przez prowadzacego zajecia - ocena iloSciowa

METODY | FORMY DYDAKTYCZNE

objasnienie

¢wiczenia praktyczne

praca grupowa

praca indywidualna

ISR

praca z tekstem

6.

odgrywanie rol

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. platforma e-learningowa
2. biblioteki cyfrowe i zasoby online
3. Stowniki

OPROGRAMOWANIE

1.

‘ Internet

OBCIAZENIE STUDENTA PRACA

Foran sk

1. godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim 120 60
2. samodzielne przygotowanie si¢ do zajec 56 76
3. przygotowanie do zaliczenia/egzaminu 38 58
4. konsultacje 2 2
5. zapoznanie si¢ z literaturg 32 52
6. zaliczenie/egzamin 2 2

SUMA'GODZIN 250 250

LICZBA PUNKTOW ECTS 10 10

LITERATURA PODSTAWOWA

1. V. Evans, J. Dooley, On Screen : Pre-Intermediate : students book, Express Publishing, 2014
2. A. Maris, Outcomes : upper intermediate : workbook, Heinle Cengage Learning, 2010
3 Oxenden, Clive, Christina Latham-Koening.2007.New English File, Intermediate, Student’s Book ,Oxford

University Press

LITERATURA UZUPEENIAJACA I ZRODEA PRAWA

1.

Borowska, Aleksandra, Bozena Przybyta. 2023. Wielka gramatyka jezyka angielskiego z éwiczeniami. Egard.

INNE PRZYDATNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE:

PLATFORMA MOODLE zawiera:
*  materialy dydaktyczne do przedmiotu

1. = przedmiotowe efekty uczenia si¢
=  zalecang literature¢
= warunki i kryteria zaliczenia przedmiotu
2 BIBLIOTEKA WSZOP zapewnia literatur¢ podstawowa do przedmiotu oraz wybrane pozycje literatury

uzupetniajacej, w tym dostep do zbiordw cyfrowych i Platformy IBUK Libra
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ELEKTRONICZNY NIEZBEDNIK STUDENTA zawiera:
=  kierunkowe efekty uczenia si¢
= Kkarty przedmiotéw
= terminy konsultacji nauczycieli akademickich

WIRTUALNY DZIEKANAT zawiera:
=  harmonogram zaj¢¢ na biezacy semestr
= harmonogram sesji egzaminacyjnej
= ogloszenia dotyczace organizacji roku akademickiego

Ocena osiagniecia zaktadanych efektow uczenia si¢ z wykorzystaniem metod weryfikacji wymagajacych oceny
jako$ciowej oznacza, ze zaktadane efekty zostaty osiggnigte:

* w pelni — ocena bardzo dobry

=z niewielkimi niedociggnieciami — ocena dobry plus

» 7z brakami, ktére mozna uzupetni¢ — ocena dobry

= zistotnymi brakami, ktére mozna uzupetnic¢ — ocena dostateczny plus

=z istotnymi brakami na minimalnym poziomie — ocena dostateczny lub

= nie zostaly osiggniete — ocena niedostateczny.

Ocena osiagnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ z wykorzystaniem metod weryfikacji wymagajacych oceny
ilosciowej oznacza, ze zaktadane efekty zostaty osiagnigte:

= 91-100% sumy — ocena bardzo dobry

= 81-90% — ocena dobry plus

= 71-80% — ocena dobry

=  61-70% — ocena dostateczny plus

= 51-60% — ocena dostateczny lub

= 50% i mniej — ocena niedostateczny.

Terminy egzaminéw uzgadnia starosta roku z prowadzacym zajecia

Karta przedmiotu obowiazuje od roku akademickiego 2024/25
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