Zarzadzenie nr 8/2018/19
Rektora Wyzszej Szkoly Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach
z dnia 1 lutego 2019 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Rekrutacji Uczestnikéw Projektu
wZintegrowany program rozwoju Wyzszej Szkoly Zarzadzania Ochronga Pracy w Katowicach”,
dla form wsparcia: szkolenia, kursy, zajecia projektowe, wizyty studyjne

Na podstawie Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018
poz. 1668 z podzn. zm.), Szczegdlowego Opisu Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj, Priorytet 1II. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.5

Kompleksowe programy szkot wyzszych oraz Umowy nr POWR.03.05.00-00-2047/17 oraz Statutu
WSZOP zarzadzam, co naste¢puje:

§1

1. Wprowadzam Regulamin Rekrutacji Uczestnikow Projektu ,,Zintegrowany program rozwoju
Wyzszej Szkoly Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach™, dla form wsparcia: szkolenia, kursy,
zajecia projektowe, wizyty studyjne, ktorego tres¢ stanowi zatacznik do Zarzadzenia.

2. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 1, obowigzuje od dnia 1 lutego 2019 .

3. Uchylam Zarzadzenie nr 7/2018/19 Rektora Wyzszej Szkoly Zarzadzania Ochrona Pracy
w Katowicach z dnia 11 stycznia 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Rekrutacji
Uczestnikow Projektu ..Zintegrowany program rozwoju Wyzszej Szkoty Zarzadzania Ochrong
Pracy w Katowicach™, dla form wsparcia: szkolenia, kursy. zajecia projektowe, wizyty studyjne.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2019 r.

REKTOR

prof\dr hab. inz. Bohdan Mochnacki




Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejskie ni
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Zalgcznik do Zarzqdzenia nr 8/2018/19
Rektora WSZOP z dnia 1 lutego 2019 r.

REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU
wZintegrowany program rozwoju Wyzszej Szkoly Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach”,
dla form wsparcia: szkolenia, kursy, zaje¢cia projektowe, wizyty studyjne

Projekt wspélfinansowany przez Uni¢ Europejskg w ramach srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, nr projektu POWR.03.05.00-00-Z047/17

§1
Definicje

Uzyte w Regulaminie Rekrutacji Uczestnikéw Projektu ,Zintegrowany program rozwoju Wyzszej
Szkoly Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach”, dla form wsparcia: szkolenia, kursy, zajecia
projektowe, wizyty studyjne (Regulamin) pojecia oznaczajg:

1) Projekt — Projekt . Zintegrowany program rozwoju Wyzszej Szkoly Zarzadzania Ochrong
Pracy w Katowicach”, modul 3 — podnoszenie kompetencji studentéw, realizowany w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Priorytet III. Szkolnictwo wyzsze dla
gospodarki i rozwoju, Dzialanie 3.5 Kompleksowe programy szkot wyzszych.

2) Uczelnia — Wyzsza Szkota Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach.

3) Uczestnik Projektu — student WSZOP, zakwalifikowany do wsparcia po przeprowadzeniu
rekrutacji zgodnie z zapisami niniejszego Regulaminu, studiujagcy na studiach I stopnia
na kierunkach: Bezpieczenstwo wewnetrzne lub Zarzadzanie i inzynieria produkcji
lub Zarzadzanie lub Filologia angielska lub na studiach II stopnia na kierunkach:
Bezpieczefistwo wewnetrzne  (specjalno$¢  Migracje w  aspekcie  bezpieczeristwa)
lub Zarzadzanie i inzynieria produkcji (specjalnos¢ Europejski Menedzer BHP).

4) Komisja Rekrutacyjna — zespol ds. rekrutacji powolany przez kierownika projektu
do weryfikacji dokumentacji rekrutacyjnej, ustalenia listy rankingowej i zatwierdzenia listy
0s6b zakwalifikowanych oraz rezerwowej. W sklad Zespolu wchodzg: koordynator projektu,
pracownik projektu.

5) Wizyty studyjne — forma wsparcia umozliwiajgca studentom zdobycie doswiadczenia
bazujgcego na obserwacji i uczestnictwie w zadaniach praktycznych, realizowanych
w przedsigbiorstwach, powigzanych z efektami ksztalcenia na danym kierunku.

6) Zajecia realizowane w formie projektowej — forma wsparcia umozliwiajgca studentom
zdobycie uniwersalnych kompetencji migkkich.

7) Szkolenia i kursy — forma wsparcia umozliwiajaca studentom zdobycie konkretnych,
adekwatnych do kierunku studiéw, kwalifikacji zawodowych, potwierdzonych egzaminem
koncowym i certyfikatem.

8) Bilans kompetencji poczatkowy — badanie kompetencji studentéw przed rozpoczeciem
pierwszego wsparcia, majgce na celu rozpoznanie potrzeb studentéw.

9) Bilans kompetencji koicowy — badanie kompetencji studentéw po zakorczeniu ostatniego
wsparcia, majace na celu stwierdzenie progresu kompetenciji.

10) Egzamin koncowy — badanie kwalifikacji studentow po zakonczeniu udzialu w kazdym
rodzaju wsparcia, o ktérym mowa w ust. 7.

§2
Postanowienia ogéline

1. Regulamin okre$la zasady rekrutacji dla form wsparcia: szkolenia, kursy, zajecia projektowe,
wizyty studyjne.
2. Projekt obejmuje zasi¢giem calg Polske.

Strona 1z 5 /h

SyfA




3. W ramach Projektu realizowane s3 trzy edycje form wsparcia, tj.:
1) 1edycja: styczen 2019 r. — grudzien 2019 r.,
2) I edycja: styczen 2020 r. — grudzien 2020 r.,
3) 1l edycja: styczen 2021 r. — grudzien 2021 r.
4. Szczegélowy harmonogram poszczegélnych form wsparcia publikowany bedzie kazdorazowo
na stronie internetowej Projektu.
5. Wsparcie dostgpne dla Studentow kierunku Bezpieczenstwo wewngtrzne (specjalnos¢ Migracje
w aspekcie bezpieczenstwa), studia II stopnia to:
1) Wizyty studyjne (7 grup x 3 edycje; 24 h dla jednej grupy),
2) Blok zaj¢¢ w formie projektowej o tematyce autopromocja i prezentacja multimedialna,
negocjacje i asertywnos$¢ (7 grup x 3 edycje; 34 h dla jednej grupy),
3) Kurs Auditor wiodacy Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji (7 grup x 3 edycje;
30 h dla jednej grupy),
4) Kurs jezyka angielskiego wraz z egzaminem zewngtrznym, premiujacy najlepszych studentéw
(10 os6b x 3 edycje; 60 h dla jednej grupy).
6. Wsparcie dostgpne dla Studentéw kierunku Zarzgdzanie i inzynieria produkcji (specjalno$¢
Europejski menedzer BHP), studia II stopnia to:
1) Wizyty studyjne (6 grup x 3 edycje, 24 h dla jednej grupy),
2) Blok zajg¢ w formie projektowej o tematyce autopromocja i prezentacja multimedialna,
negocjacje i asertywnos¢ (6 grup x 3 edycje; 34 h dla jednej grupy).
3) Kurs Auditor Zintegrowanego Systemu Zarzadzania w odniesieniu do norm ISO 9001:2015,
ISO 14001:2015, PN-N-18001:2004 (6 grup x 3 edycje; 27 h dla jednej grupy),
4) Kurs jezyka angielskiego wraz z egzaminem zewnetrznym, premiujgcy najlepszych studentow
(10 0s6b x 3 edycje; 60 h dla jednej grupy).
7. Wsparcie dostgpne dla Studentéw kierunku Bezpieczeristwo wewngtrzne, studia I stopnia to:
1) Wizyty studyjne (5 grup x 3 edycje; 24 h dla jednej grupy),
2) Blok zaje¢ w formie projektowej o tematyce transaction game, time simulation, autopromocja
i prezentacja multimedialna (5 grup x 3 edycje; 36 h dla jednej grupy),
3) Kurs Taktyka i techniki interwencji z elementami samoobrony (5 grup x 3 edycje; 72 h
dla jednej grupy),
4) Kurs instruktoréw strzeleckich (5 grup x 3 edycje; 74 h dla jednej grupy).
8. Wsparcie dost¢pne dla Studentéw kierunku Zarzgdzanie i inzynieria produkcji, studia | stopnia to:
1) Wizyty studyjne (3 grupy x 3 edycje; 24 h dla jednej grupy),
2) Blok zaje¢ w formie projektowej o tematyce transaction game, time simulation, autopromocja
i prezentacja multimedialna (3 grupy x 3 edycje; 36 h dla jednej grupy),
3) Szkolenie inspektoréw ochrony przeciwpozarowe;j (3 grupy x 3 edycje; 86 h dla jednej grupy),
4) Auditor Zintegrowanego Systemu Zarzadzania w odniesieniu do norm ISO 9001:2015, ISO
14001:2015, PN-N-18001:2004 (3 grupy x 3 edycje; 27 h dla jednej grupy).
9. Wsparcie dost¢pne dla Studentéw kierunku Zarzgdzanie, studia I stopnia to:
1) Wizyty studyjne (2 grupy x 3 edycje; 24 h dla jednej grupy),
2) Blok zaje¢ w formie projektowej o tematyce transaction game, time simulation, autopromocja
i prezentacja multimedialna (2 grupy x 3 edycje; 36 h dla jednej grupy),
3) Prince2 Foundation (2 grupy x 3 edycje; 24 h dla jednej grupy),
4) MS Project (2 grupy x 3 edycje; 24 h dla jednej grupy).
10.Wsparcie dostepne dla Studentéw kierunku Filologia angielska, studia I stopnia to:
1) Wizyty studyjne (1 grupa x 3 edycje; 24 h dla jednej grupy),
2) Blok zaj¢¢ w formie projektowej o tematyce transaction game, time simulation, autopromocja
i prezentacja multimedialna (1 grupa x 3 edycje; 36 h dla jednej grupy),
3) Metodyka ksztalcenia osob dorostych (1 grupa x 3 edycje; 80 h dla jednej grupy),
4) Narzgdzia informatyczne wspomagajace tlumaczenie (1 grupa x 3 edycje; 30 h dla jednej
grupy).
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§3
Uczestnicy Projektu

. Grupg¢ docelowa, do ktorej kierowane jest wsparcie, stanowig studenci czterech ostatnich
semestrow studiow:
1) Istopnia:
- Bezpieczenstwo wewnetrzne - 150 0s6b (50 oséb x 3 edycje),
- Filologia angielska - 30 os6b (10 oséb x 3 edycje),
- Zarzgdzanie - 60 0s6b (20 osob x 3 edycje),
- Zarzgdzanie i inzynieria produkcji - 90 0séb (30 0s6b x 3 edycje),
2) 1l stopnia:
- Bezpieczenstwo wewngtrzne — specjalno$¢ Migracje w aspekcie bezpieczenstwa —
210 os6b (70 osdb x 3 edycje),
- Zarzqdzanmie i inzynieria produkcji — specjalno$¢ Europejski menadzer BHP - 180 oséb
(60 0s6b x 3 edycje).
. Wsparcie dla studentéw poszczegélnych kierunkow i stopni studiow realizowane bedzie w grupach
10-osobowych.
. Uczestnikiem Projektu moze by¢ student, o ktorym mowa w § 1 ust. 3, ktéry spelnia lacznie
ponizsze warunki:
1) zadeklaruje pisemng wole udzialu w danej formie wsparcia, w formie podpisu na liscie,
wskazujgcej wszystkie dostgpne formy wsparcia dla danego stopnia i kierunku studiow,
2) zlozy na etapie rekrutacji zaswiadczenia, o ktorym mowa w § 4 ust. 2 i opcjonalnie zlozy
zaswiadczenia lub opinig, o ktérych mowa w § 4 ust. 8 pkt 3) i 4),
3) zostanie zakwalifikowany przez Komisj¢ Rekrutacyjng do udzialu w Projekcie i zlozy
dokumenty wskazane w § 4 ust. 15 pkt 1)1 2),
4) wyraza zgode¢ na warunki udzialu w Projekcie, w szczegdlnosci wskazane w ust. 41 5.
. Warunkiem udzielenia wsparcia jest przystgpienie do bilansow kompetencji i/lub egzaminu
koncowego, o ktérych mowa w ust. § 1 ust. 8-10.
. Zlozenie okresSlonych w ust. 3 dokumentéw jest dobrowolne i w rezultacie stanowi zgode
na przetwarzanie danych osobowych do celu realizacji i uczestnictwa w Projekcie i jest niezbedne
do realizacji obowigzku prawnego cigzacego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. a) i c) ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r.). Odmowa podania danych jest
réwnoznaczna z brakiem mozliwosci wsparcia w ramach Projektu.

§4
Zasady rekrutacji

- Rekrutacja do Projektu prowadzona jest w trybie cigglym, do momentu wyczerpania limitu miejsc
dla danej formy wsparcia, nie pézniej jednak niz do 15 pazdziernika 2019 r. dla I edycji form
wsparcia, 15 pazdziemika 2020 r. dla II edycji form wsparcia, 15 pazdziernika 2021 r.
dla 111 edycji form wsparcia.

. Student deklaruje wol¢ udzialu w danej formie wsparcia w formie podpisu na liScie, wskazujacej
wszystkie dostepne formy wsparcia dla danego stopnia i kierunku studiéw. Ponadto student zalagcza
aktualne zaswiadczenie z dziekanatu, zawierajagce dane niezb¢dne dla procesu rekrutacji, w tym
potwierdzajace status studenta danego kierunku i semestru studiéw oraz uzyskang srednia ocen
z ostatniego zakonczonego semestru studiow.

. Rekrutacja odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezstronnosci, jawnosci, przejrzystosci, ze szczegélnym
uwzglednieniem réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym zasady réwnosci plci.

. Komisja Rekrutacyjna odbywaé bedzie posiedzenia raz w miesigcu, dokonujgc oceny zgloszen
studentéw, ktére wplynely od poprzedniego posiedzenia Komisji, odrebnie dla kazdej formy
wsparcia.

. W przypadku studiéw I stopnia pierwszenstwo w zakwalifikowaniu do udzialu w Projekcie maja
studenci wyzszych lat studiow.

. W przypadku studiéw II stopnia pierwszefstwo w zakwalifikowaniu do udzialu w Projekcie maja
studenci nizszych lat studiow.
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7. Komisja Rekrutacyjna weryfikuje zgloszenia studentéw pod wzgledem formalnym (na podstawie
aktualnego zaswiadczenia z dziekanatu), w szczegblnosci:

1) posiadanie aktualnego statusu studenta danego kierunku studiéw, dla ktérego przewidziano
dany rodzaj formy wsparcia,

2) fakt studiowania na jednym z ostatnich czterech semestréw studiow 1 stopnia lub na studiach
I1 stopnia.

8. Nastepnie Komisja dokonuje oceny punktowej zgloszen spelniajgcych kryteria formalne, zgodnie
z wymienionymi ponizej kryteriami:

1) Srednia ocen studenta za poprzedni semestr studiow, pomnozona przez 10 — maksymalnie
50 pkt,

2) kryterium premiujgce: wyboér udzialu we wszystkich formach wsparcia dla danego kierunku,
dajacego gwarancj¢ zdobycia szerokiego spektrum kompetencji i kwalifikacji, podnoszacych
warto$¢ studenta na rynku pracy — 10 pkt,

3) kryterium premiujgce: praca w zawodzie niezgodnym z kierunkiem wyksztalcenia lub praca
ponizej kwalifikacji (na podstawie zaswiadczenia od pracodawcy o rodzaju wykonywanej
pracy lub zaswiadczenia o statusie osoby bezrobotnej wydanego przez PUP) — 10 pkt,

4) kryterium premiujgce: orzeczenie o niepelnosprawnosci (potwierdzone opinia lekarskg) —
10 pkt.

9. Maksymalna liczba punktéw do zdobycia wynosi 80.

10.Komisja sporzadza list¢ rankingowa osob zakwalifikowanych do realizacji danej formy wsparcia,
z wyodrgbnieniem kobiet, mezczyzn, osOb niepelnosprawnych, oraz sporzadza protokoét
z uzasadnieniem zakwalifikowania lub nie poszczegblnych kandydatow.

11.Do Projektu zostanie zakwalifikowanych liczba Uczestnikow Projektu przewidziana dla danej
edycji Projektu, stopnia i kierunku studiéw oraz rodzaju formy wsparcia, spetniajagcych warunki
formalne, wskazane w ust. 7, ocenionych zgodnie z kryteriami wskazanymi w ust. 8.

12.0soby, ktére z powodu braku miejsc nie zakwalifikujg si¢ do udzialu w Projekcie zostang
uwzglednione na liScie rezerwowej.

13.W przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu zakwalifikowanego do Projektu, na jego miejsce
zostanie zakwalifikowana kolejna osoba z listy rezerwowe;j.

14.0 wynikach procesu rekrutacji Uczestnicy Projektu zostang poinformowani pisemnie (e-mailem)
lub telefonicznie w ciggu trzech dni roboczych po zakonczeniu danej tury rekrutacji. Lista os6b
zakwalifikowanych i rezerwowa zostang takze zamieszczone na stronie internetowej Projektu,
z uwzglednieniem aktualnych przepiséw o ochronie danych osobowych.

15.Studenci zakwalifikowani do udzialu we wsparciu (Uczestnicy Projektu) skladaja wymienione
ponizej dokumenty, ktérych wzoér dostgpny jest na stronie internetowej Uczelni www.wszop.edu.pl
(podstrona Projektu) oraz w siedzibie Uczelni, Katowice, ul. Bankowa 8, pok. 13:

1) deklaracje uczestnictwa w Projekcie,

2) oswiadczenie Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

z zastrzezeniem ust. 161 17.

16.Studenci studiow 1 stopnia zakwalifikowani do udzialu we wsparciu (Uczestnicy Projektu) skladaja
dokumenty wymienione w ust. 15 jednorazowo, przed przystgpieniem do pierwszej formy
wsparcia. Ponowne zlozenie dokumentéw przed udzialem w kolejnych formach wsparcia jest
wymagane jedynie w sytuacji zmiany danych.

17.Studenci studiow 1l stopnia (specjalnosci Migracje w aspekcie bezpieczenstwa lub Europejski
menedzer BHP) zakwalifikowani do udzialu we wsparciu (Uczestnicy Projektu) nie skladajg
dokumentéw wymienionych w ust. 15. Zlozenie dokumentow jest wymagane jedynie w sytuacji
zmiany danych w dokumentach zlozonych na etapie przystgpienia do studiow II stopnia,
finansowanych ze srodkéw Projektu.
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§5
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2019 r.
2. Sprawy nieuregulowane w Regulaminie rozstrzyga kierownik projektu.

REKTO

Prof. di . inz. Bohdan Mochnacki

Zalaczniki do Regulaminu:

1) deklaracja uczestnictwa w Projekcie

2) oswiadczenie Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
3) zaswiadczenia od pracodawcy o rodzaju wykonywanej pracy
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Fundusze . . .
i Europejskie Rzeczpospolita Unia Europejska
Wiedza Edukacja Rozwdj

Zalgcznik nr 1 do Regulaminu z dnia I lutego 2019 r.

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

dla Uczestnikéw Projektu
Zintegrowany program rozwoju Wyzszej Szkoly Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach

Ja nizej podpisanaly

(imi¢ i nazwisko)

Dobrowolnie deklaruj¢ swodj udziat w Projekcie nr POWR.03.05.00-00-Z047/17 Zintegrowany
program rozwoju Wyiszej Szkoly Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach,
wspotfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych, Priorytet IIl. Szkolnictwo wyzsze

dla gospodarki i rozwoju.

Swiadomaly odpowiedzialnosci kamnej przewidzianej w art. 233 Kodeksu Kamego (tj. Dz. U. 2017,
poz. 2204 ze zm.) o$wiadczam, Zze dane zawarte w niniejszej Deklaracji uczestnictwa w Projekcie
oraz Karcie Uczestnika Projektu sg zgodne z prawda.

Jako Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do:
= wypelnienia dokumentacji, wymaganej przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju,
zwigzanej z uczestnictwem w projekcie, w tym po jego zakonczeniu,
= aktualizacji swoich danych, jesli zajdg w nich zmiany.

Katowice,

miejscowosé i data czytelny podpis Uczestnika Projektu

Zatacznik:
=  KARTA UCZESTNIKA PROJEKTU
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Fundusze . . .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie s
Siede iukack Rosadi - Polska Europejski Fundusz Spoteczny
Zalgeznik nr 1 do Regulaminu z dnia 1 lutego 2019 r.
KARTA UCZESTNIKA PROJEKTU
PESEL~
(A) Dane adresowe

1. Wojewodztwo

2. Powiat

3. Kod pocztowy

4. Miejscowosé

5. Ulica, nr budynku. nr lokalu

6. Nrtelefonu

7. Adres mailowy

(B) Status uczestnika projektu w momencie przystapienia do Proiektu'

Data rozpoczgcia udziatlu w Projekcie
(wypelnia pracownik Projektu)

Q wyzsze licencjackie

1. Wyksztalcenie O wyssne gk e

0 osoba biecrma zawodowo (student)

2. Status na rynku pracy 0 osoba pracujaca (w tym wlasna dzialalnos¢)

*%
3. Wykonywany zawod

*%
4. Zatrudniony w (nazwa firmy)

- - - - - - - o‘
(C) Uczestnicy znajdujacy si¢ w niekorzystnej sytuacji spolecznej

O osoba nalezaca do mniejszosci narodowej
0 osoba nalezaca do mniejszosci etnicznej
O migrant

O osoba obcego pochodzenia

1. Status narodowy

- *% D tak
2. Osoba niepelnosprawna Q nic

3. Osoba w innej nickorzysinej sytuacji spolecznej

W razie stwierdzenia na etapie rozpoczgcia udzialu w projekcie, ze uczestnik pozostaje w konkretnej niekorzystnej sytuacji spolecznej,
bedzie ona takze badana 4 tygodnie oraz 3 miesiace po zakoficzeniu udzialu w projekcie.

Katowice,

miejscowosc i data czytelny podpis Uczestnika Projektu

* Podane dane w Karcie Uczestnika Projektu sq zgodnie ze stanem faktycznym i jednoczesnie wyrazam zgode na wprowadzenie do bazy
i przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) ogolnego rozporzqdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. o ochronie danych.

We wniosku o dofinansowanie Projektu Unijnego . Zintegrowany program rozwoju Wyzszej Szkoly Zarzqdzamia Ochrong Pracy
w Katowicach”, przewidziano preferencje w rekrutacji dla oséb niepetnosprawnych i/lub pozostajgcych w trudnej sytuacji na rynku pracy.
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OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

(obowiazek informacyjny realizowany w zwiazku z art. 13 i art. 14
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)

W zwiazku z przystapieniem do Projektu pn. Zintegrowany program rozwoju Wyizszej Szkoly
Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach przyjmuje do wiadomosci, iz:

1.

Administratorem moich danych osobowych jest minister wlasciwy do spraw rozwoju regionalnego

pelniacy funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj

2014-2020, majacy siedzibg przy ul. Wspoélnej 2/4, 00-926 Warszawa.

Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spelnia warunki, o ktérych mowa

art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 — dane osobowe s3 niezbgdne dla realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja

Rozwdj 2014-2020 (PO WER) na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru ,,Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj™:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia

17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspoélne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogoéine
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spolecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
z20.12.2013, str. 320, z p6zn. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spolecznego i uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470,
z p6zn. zm.),

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1460, z pézn. zm.);

2) w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje
programéw operacyjnych™:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspoine przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogoéine
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spolecznego i uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006,
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¢) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1460, z p6zn. zm.),

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
ustanawiajgcego szczegélowe przepisy wykonawcze do rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw shluzacych
do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegolowe przepisy dotyczace
wymiany informacji migdzy beneficjentami a instytucjami zarzgdzajacymi,
certyfikujacymi, audytowymi i posredniczacymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

3. Moje dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu realizacji Projektu Zintegrowany
program rozwoju Wyzszej Szkoly Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach,
w szczegolnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow, udzielenia wsparcia, monitoringu,
ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczo$ci oraz dzialan informacyjno-promocyjnych
w ramach PO WER.

4. Moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej — Narodowemu
Centrum Badan i Rozwoju, 00-695 Warszawa, ul. Nowogrodzka 47a, beneficjentowi realizujagcemu
Projekt - Wyzszej Szkole Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach, 40-007 Katowice,
ul. Bankowa 8 oraz podmiotom, ktére na zlecenie beneficjenta uczestniczg w realizacji Projektu.
Moje dane osobowe moga zosta¢ przekazane podmiotom realizujagcym badania ewaluacyjne na
zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej lub beneficjenta. Moje dane osobowe
moga zosta¢ réwniez powierzone specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie Instytucji
Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach PO WER.

5. Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest
réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.

6. W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie przekaze beneficjentowi dane dotyczace
mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udzialu w ksztalceniu lub szkoleniu oraz
uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

7. W ciagu trzech miesigcy po zakonczeniu udzialu w Projekcie udost¢pnie dane dotyczace mojego
statusu na rynku pracy.

8. Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej.

9. Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyz;ji.

10. Moje dane osobowe beda przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozw6j 2014 -2020 oraz zakonczenia archiwizowania dokumentacji.

11. Moge skontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych wysylajac wiadomosé na adres poczty
elektronicznej: iod@miir.gov.pl lub adres poczty elektronicznej ido@wszop.edu.pl (Inspektor
Ochrony Danych WSZOP u Beneficjenta).

12. Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

13. Mam prawo dost¢pu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania.

miejscowosé i data czytelny podpis Uczestnika Projektu

Strona2z2




Fundusze

ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie L
Wiedza Edukaca Rozwoj - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Zalgcznik nr 3 do Regulaminu z dnia 1 lutego 2019 r.

..................................................................................... 07 i, 17
nazwa i adres Pracodawcy (pieczec)
ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU
Niniejszym  zaswiadcza  sig, Zze  Pan(i) ..o s
nr PESEL:.. e, jest zatrudniony(a) na podstawie  umowy

Zaswiadczenie wydaje si¢ na prosb¢ zainteresowanego dla celow rekrutacji do Projektu ,, Zintegrowany
program rozwoju Wyzszej Szkoly Zarzgdzania Ochrong Pracy w Katowicach”.
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