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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: ENERGETYKA

1. Poziom studiow: pierwszego stopnia

2. Formy studiow:  stacjonarna i niestacjonarna

3. Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat przyporzadkowany kierunek:
inzynieria $Srodowiska, gérnictwo i energetyka

Przyporzadkowanie kierunku studiéw do wiecej dyscyplin:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia si¢

wraz z okres$leniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodacej
W ogolnej liczbie punktoéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %

inzynieria Srodowiska, gornictwo i energetyka 132 63

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1. inzynieria mechaniczna 55 26
2.  nauki o zarzadzaniu i jakoS$ci 23 11
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Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

MODEL STUDIOW STANDARDOWY CH

Symbol .
EK dla WIEDZA Kod ;k:zsil:inlka
Kierunku (ena f rozumie) Charakr'zer styki
studiéw ysty
W zaawansowanym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace
ich metody i teorie wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce
E Kw_01 . ) - . . P6S_WG
- zaawansowang wiedz¢ ogdlna obejmujaca kluczowe zagadnienia dla kierunku -
Energetyka
zasady zarzadzania przedsi¢biorstwem i projektami w tym podstawy prawne P6S_UW
EKW_02 .° : o e . ; e .
- i inne uwarunkowania tworzenia i rozwoju indywidualnej przedsigbiorczosci P6S_WK
zasady i metody projektowania i doboru elementow sktadowych procesu
E KW_03 | produkcyjnego, urzadzen, obiektow i  systeméw  technicznych P6S_WG
z uwzglednieniem metod otrzymywania i badania wlasciwo$ci materialow
podstawy metod numerycznych oraz zagadnienia programowania. Zna
e L - . P6S_UW
E KW_04 | mozliwosci obliczen komputerowych z wykorzystaniem powszechnie P6S WG
dostepnego oprogramowania -
W zaawansowanym stopniu spoleczne, ekonomiczne, prawne, etyczne oraz
) ; ) . . e L P6S_UW
inne pozatechniczne ztozone uwarunkowania dziatalnosci inzynierskiej -
E KW_05 . . . . L P6S_WK
- zwigzanej z kierunkiem Energetyka, w tym zasady ochrony witasnosci P6S WG
przemystowej i prawa autorskiego -
EKW 06 podstawowe procesy zachodzace w cyklu zycia urzadzen, obiektow P6S_UW
- i systemow technicznych w energetyce P6S_WG
zagadnienia z zakresu zarzadzania jako$cia, zarzadzania S$rodowiskowego
. - P6S_UW
zgodne z wymogami norm ISO z serii 9000, 14001, oraz aspekty prawne -
EKW_ 07 . - . . . . P6S_WK
- i uwarunkowania ekonomiczne zarzadzania energia w oparciu o PN-EN I1SO P6S WG
50001, dyrektywy UE oraz inne hormy przedmiotowe -
konieczno$¢ poshugiwania si¢ normami, wyliczeniami, przepisami prawa P6S UW
w zakresie projektowania inzynierskiego wspomaganego Systemami -
EKW_08 | . . . . g - P6S_WK
- informatycznymi dla projektowania klasycznych oraz innowacyjnych =
N , . ; . P6S_WG
obiektow i procesow technicznych, technologicznych oraz produkcyjnych -
uwarunkowania prawne dotyczace tworzenia i aktualizacji dokumentacji P6S_UW
E KW_09 . .
- technicznej P6S_WK
Symbol .
. Kod skladnik:
EK dla UMIEJETNOSCI 0 gpi:um 2
kierunku (potrafi) charakterystyki
studiéw ysty
korzysta¢ z literatury, czasopism branzowych, norm przedmiotowych, aktow
EKU 01 prawnych, internetowych baz danych zaréwno w jezyku polskim jak i obcym P6S_UU
- na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz P6S_UW
specjalistyczng terminologia
wlasciwie interpretowa¢ pozyskane informacje, wykorzystywaé zdobyta
. . R - . . P6S_UU
E KU_02 | wiedze, a takze wyciaga¢ wnioski oraz formulowac i wyczerpujaco uzasadniaé P6S UK
opinie przy uzyciu specjalistycznej terminologii -
planowaé i realizowa¢ samoksztalcenie si¢ w celu podnoszenia wiasnych
E KU_03 | kompetencji zawodowych oraz nabycia umiejetnos$ci poszukiwania nowych P6S_UU
rozwigzan problemoéw inzynierskich
dobra¢ i1 przeanalizowa¢ pras¢ fachowa, dokumentacj¢ techniczng oraz P6S_UU
stosowaé stownictwo, oznaczenia, skroty wykorzystywane w dziatalno$ci P6S_UW
E KU_04 . A 4 ) .
- z obszaru energetyki i ocenia istniejace rozwigzania techniczne oraz P6S_UK
dyskutowac¢ o nich
planowac i przeprowadzaé eksperymenty, rozwigzywac zadania inzynierskie,
Eku 05 W tym pomiary isymulacje komputerowe, interpretowac¢ uzyskane wyniki P6S UU
- i wycigga¢ wnioski, stosujgc metody analityczne i numeryczne dla prostych P6S_UW
problemoéw energetycznych
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przy formulowaniu i rozwigzywaniu ztozonych i nietypowych problemoéow

P6S_UU

E KU_06 | stosowa¢ wlasciwe metody i1 narzedzia w tym zaawansowane metody
. o . . ¢ P6S_UW
i narzedzia informacyjno-komunikacyjne
przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich wykorzystywac P6S UU
E KU_07 posiadang wiedze, w tym dostrzegaé ich aspekty systemowe i1 pozatechniczne P6S UW
ma przygotowanie niezbedne do pracy w $rodowisku przemystowym,
w ktorym potrafi zaplanowaé swoja pracg indywidualng lub zespotowa,
wspoéldziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych (takze
E KU_08 - ; . S - P6S_UO
0 charakterze interdyscyplinarnym) zgodnie z zasadami i procedurami
bezpieczenstwa zwigzanymi z pracg przy eksploatacji urzadzen
energetycznych
rozwigzywa¢ praktyczne zadania inzynierskie wymagajace korzystania
EKU 09 Z2© standardow i norm inzynierskich oraz stosowania technologii wtasciwych P6S UW
- dla kierunku Energetyka, wykorzystujac do§wiadczenie zdobyte w $rodowisku -
zajmujacym si¢ zawodowo dzialalno$cig inzynierska
wykorzystywa¢ zdobyte w $rodowisku zajmujacym si¢ zawodowo
E KU_10 | dziatalno$cia inzynierska do$wiadczenie zwigzane z utrzymaniem urzadzen, P6S_UW
obiektow i systemow typowych dla kierunku Energetyka
Symbol .
Kod skladnik:
EK dla KOMPETENCJE SPOLECZNE *onieg
kierunku (jest gotow do) charakecer styki
studiow ysty
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci jak rowniez P6S UK
inicjowania dzialan na rzecz $rodowiska oraz wypelniania zobowiazan -
E KS_01 . . ; . P6S_KK
- spotecznych, a w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzywaniem -

. . - ) P6S_KO
problemu zasi¢gania opinii ekspertow -
przestrzegania oraz stosowania zasad dobrych praktyk inzynierskich oraz

. : e ; o P6S_UK
E KS_02 | przepisow, norm i dyrektyw dotyczacych czynnosci i zadan wynikajacych P6S KR
bezposrednio z wykonywanego zawodu -
prawidlowego identyfikowania i rozstrzygania dylematow zwigzanych P6S_UK
E KS_03 .
- Z wykonywaniem zawodu P6S_KR
e . e P6S_UK
E KS_04 | mysSlenia i dzialania w sposob przedsigbiorczy P6S_KO
do wypelniania zobowigzan spotecznych kierunku technicznego, a zwtaszcza
rozumie  potrzeb¢  inicjowania 1  przekazywania  spoteczenstwu,
EKS 05 W szczegblnosci poprzez srodki masowego przekazu, informacji i opinii P6S_UK
- dotyczacych osiagnig¢ techniki i innych aspektéw dzialalno$ci inzynierskiej; P6S_KO
podejmuje starania, aby przekaza¢ takie informacje i opinie w sposob
powszechnie zrozumialy
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Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny
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Prezentacja uczelni

Wyisza Szkola Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach (WSZOP) utworzona w 2002 roku
prowadzi studia pierwszego i drugiego stopnia w dziedzinach nauk inzynieryjno-technicznych,
spotecznych oraz humanistycznych, a takze studia podyplomowe. Studia sg realizowane w ramach
trzech kolegiow: Kolegium Filologii, Kolegium Nauk Prawnych i Bezpieczenstwa oraz Kolegium
Nauk Technicznych 1 Zarzadzania. Proces dydaktyczny wspomagaja jednostki ogodlnouczelniane:
Studium e-Learningu, Biblioteka, Wydawnictwo, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu,
Centrum Wsparcia dla Oséb z Niepelnosprawnoscia.

Kolegium Nauk Technicznych i Zarzadzania (Kolegium NTiZ) zostalo utworzone w miejsce
Wydziatu Nauk Technicznych po zmianie ustawy poswin (Uchwata nr 33/2018/19 Senatu WSZOP
z dnia 26 wrzesnia 2019 r.). W Kolegium NTiZ prowadzone sg trzy kierunki studiow: Energetyka,
Zarzgdzanie oraz Zarzqdzanie i InZynieria Produkcji.

Atutem Uczelni jest bardzo dobra baza dydaktyczna, w tym laboratoria, Biblioteka, baza
sportowa oraz nowoczesna infrastruktura informatyczna. W strukturze Kolegium NTiZ funkcjonuje
osiem laboratoriow: Elektrotechniki; Metrologii; Automatyki i Robotyki; Materialoznawstwa;
Energetyki, Zagrozen Chemicznych, Zagrozen Fizycznych; (lacznie 14 pracowni) oraz Informatyki
(10 pracowni).

Uczelnia nawigzala szerokie kontakty ze Srodowiskiem zawodowym, cO Zzaowocowato
utworzeniem studiow dualnych na kierunku Energetyka. Prowadzi wspétprace z osrodkami
naukowymi w kraju i za granica oraz wtadzami samorzadowymi.

Wydawnictwo Uczelni ma na celu upowszechnianie dorobku publikacyjnego pracownikow, od
2005 roku wydaje ,,Zeszyty Naukowe WSZOP”, w ktorym sa prezentowane osiggnigcia naukowe
pracownikéw i studentow wspierajace dydaktyke goéwnie dla studiow technicznych. Dorobek
wydawniczy WSZOP obejmuje 91 pozycji zwartych (monografie, podreczniki akademickie, skrypty)
oraz 16 numeréw Zeszytow Naukowych WSZOP.

WSZOP zorganizowata 23 konferencje naukowe, w tym 7 z obszaru nauk technicznych. Uczelnia
aktualnie realizuje cztery projekty dofinansowane ze srodkéw POWER.

Schemat organizacyjny WSZOP stanowi zatacznik nr A do Raportu samooceny.
Struktura organizacyjna kolegiow WSZOP stanowi zatacznik nr B do Raportu samooceny.
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Cze¢s¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych Kkryteriow oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia si¢

1.1. Powiazanie koncepcji ksztalcenia z misja i glownymi celami strategicznymi uczelni (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych pozioméw studiéw), oczekiwan formulowanych wobec
kandydatow, oferowanych specjalnosci/specjalizacji

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Energetyka, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny,
spelnia wymagania Polskiej Ramy Kwalifikacji dla profilu praktycznego z uwzglednieniem wymagan
dla studiéow o charakterze inzynierskim. Jest zgodna z Misjg i Strategia Rozwoju WSZOP na lata
2016-2021 (Uchwata nr 4/2015/16 Senatu WSZOP z dnia 18 marca 2016 r.) oraz Strategia Rozwoju
Wydziatu Nauk Technicznych (WNT) na lata 2016-2020 (Uchwata nr 3/2015/16 Rady WNT z dnia
9 wrzesnia 2016 r.).

Misja Wyzszej Szkoly Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach jest wszechstronne
wyksztalcenie i praktyczne przygotowanie zawodowe absolwentow do wymagan nowoczesnego rynku
pracy, pielggnowanie kultury i rozwijanie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Studia
na kierunku Energetyka wpisuja si¢ w trzy priorytety celow strategicznych Uczelni:

1) uzyskanie przewagi konkurencyjnej na ptaszczyznie oferty programowej studiow

2) wysoka jako$¢ ksztalcenia zapewniona przez kadr¢ dydaktyczng oraz realizacje badan

naukowych

3) nowoczesna infrastruktura dydaktyczna i socjalna.

Uzyskanie przewagi konkurencyjnej na ptaszczyznie oferty programowej studiow Energetyka
Uczelnia realizuje poprzez wprowadzenie w roku 2018/19 modelu studiéw dualnych (Uchwata
nr 16/2017/18 Senatu WSZOP z dnia 29 czerwca 2018 r. w sprawie efektow ksztalcenia), taczacego
tradycyjne zajecia akademickie z praca zawodowa studentow. Scista wspotpraca Uczelni z wiodacymi
firmami energetycznymi w regionie (m.in. Tauron S.A., Energomontaz S.A.), umozliwia studentom
zdobycie doswiadczenia zawodowego oraz kompetencji migkkich w obszarze pracy zespotowej
i komunikacji. Studia te sg odpowiedzia Uczelni na potrzeby rynku pracy jako alternatywna forma
pozyskania pracownikow przez pracodawcow, ktoérzy maja mozliwo§¢ zatrudnienia sprawdzonego
podczas stazy i praktyk pracownika.

Wysoka jakos$¢ ksztalcenia zapewniona przez kadre¢ dydaktyczng wyraza si¢ w zatrudnianiu
praktykow z przemystu do realizacji zaje¢, dbatosciag o podwyzszenie kwalifikacji kadry (Kursy
jezykowe, szkolenia z metod ksztalcenia na odleglo$¢), udziat interesariuszy wewnetrznych
w doskonaleniu programéw ksztatcenia i aktywizacji studentéw np. poprzez zajecia poza programowe
realizowane w formie wizyt studyjnych w instytucjach majgce na celu zapoznanie studentow
z nowoczesnymi technologiami w obszarach energetyki, automatyki przemystowej, robotyki
i systemow IT.

Studenci kierunku Energetyka zdobywaja praktyczne umiejetnoSci w nowoczesnie wyposazonych
laboratoriach (kryterium 5. pkt 1).

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Energetyka jest zbiezna ze Strategia Rozwoju Kraju 2020
(przyjeta przez Rade Ministrow 25.09.2012 r.), m.in. Cel I11.2.2 ,, Wzrost udziatu przemystow i ustug
Srednio i wysoko zaawansowanych technologicznie” oraz Cel 1.6 ,, Bezpieczenstwo energetyczne
i Srodowiskowe” oraz Strategia Rozwoju Wojewodztwa Slaskiego 2020 przyjeta uchwata Sejmiku
Wojewodztwa Slaskiego, m.in. Cel operacyjny B.2. ,,Podniesienie jakosci i poprawa dostepnosci do
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oferty edukacyjnej na wszystkich poziomach nauczania odpowiadajgcej potrzebom rynku pracy oraz
ksztaltujqcej postawy przedsiebiorcze i kreatywne”.

Studia na kierunku Energetyka, profil praktyczny, sa prowadzone od roku akademickiego
2017/18 w modelu studiéw standardowych (decyzja MNiSW nr DSW.WNN.6022.65.2017.EK.4),
wroku 2018/19 wprowadzono model studiow dualnych. W roku 2019/20 wrécono do modelu
standardowego z uwagi na ustawowe zwigkszenie wymiaru praktyk zawodowych do sze$ciu miesigcy,
co uniemozliwiato realizacje programu studidow w ciagu siedmiu semestréw. Wydtuzenie studiow do
osmiu semestrow, jak wykazaly badania fokusowe przeprowadzone w szkotach srednich, nie znalazto
zainteresowania. W roku akademickim 2021/22 studenci Energetyki rozpoczng pigty tok studiow.

Kierunek Energetyka przyporzadkowany jest do dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych, przez
co profil Kolegium Nauk Technicznych i Zarzadzania zyskuje szerszy kontekst inzynierski i poszerza
wspotprace z otoczeniem spoleczno-gospodarczym, samorzadem terytorialnym oraz administracja
zespolong (Panstwowa Inspekcja Pracy, Policja, SANEPiD) prowadzong w ramach studiow
Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji (ZIP). Nowoczesnie wyposazone laboratoria dydaktyczne
i badawcze, wobec spadku liczby studentow na kierunku ZIP, stuzg studentom Energetyki
i zapewniaja wysoka jakos¢ ksztatcenia.

Tabela nr 1. Charakterystyka studiéw

tryb studiow
Energetyka
stacjonarne - standardowe niestacjonarne - standardowe stacjonarne - dualne
dyscyplina wiodgca inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka 63 %
dyscypliny pozostate inzynieria mechaniczna, nauki o zarzadzaniu i jakosci 37 %
czas trwania 7 semestrow
liczba pkt. ECTS 210 210 240
0golny
Moduly zajeé wspolne podstawowy
kierunkowy
= Zarzadzanie energia
= Dozoér i eksploatacja instalacji energetycznych i srodowiskiem
Moduly do wyboru = Zarzadzanie energia w zaktadzie przemystowym W budynkach
& &1 p ystowy = Dozor i eksploatacja
instalacji energetycznych
praktyki zawodowe 6 miesigcy 6 miesigcy 3 miesigce
Staze - - 6 miesigcy

Program studiow obejmuje zagadnienia zaré6wno z zakresu inzynierii energetycznej
(np. elektrotechnika, termodynamika techniczna, mechanika techniczna i mechanika ptynow,
przepltywy ciepta) jak i z innych dziedzin ksztattujagcych kompetencje wspéiczesnego inzyniera
(np. komputerowe wspomaganie prac inzynierskich, metrologia, nauka o materiatach, automatyzacja
i robotyzacja proceséw produkcyjnych, techniki i procesy wytwarzania, zrOwnowazony rozwoj).

Modut zaje¢ ogdlnych i podstawowych daje solidng podstawe do kontynuacji nauki przedmiotéw
pozwalajacych osiggna¢ kompetencje inzynierskie, np. matematyka, fizyka, metrologia, ktore
stanowig baz¢ dla mechaniki technicznej i automatyzacji i robotyzacji procesow produkcji, z kolei
fizyka, chemia itermodynamika techniczna stanowig baz¢ dla cieplownictwa i gospodarki
energetycznej, czy efektywnego wykorzystania energii.
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W ramach modutu do wyboru zarzqdzanie energiq w zakladzie przemystowym realizowane sg
zagadnienia z zakresu audytu energetycznego, zarzadzania energig oraz prowadzenia racjonalnej
i niskoemisyjnej gospodarki energetycznej, z kolei modut do wyboru dozor i eksploatacja instalacji
energetycznych zawiera zagadnienia z zakresu utrzymania stanu technicznego infrastruktury
energetycznej — urzadzen, instalacji i sieci, oraz nadzoru nad wykonywaniem prac eksploatacyjnych.

Na studiach dualnych wprowadzono modut zarzqdzanie energiq i srodowiskiem w budynkach,
ktory zawiera zagadnienia z zakresu fizyki budowli, poprawy efektywnosci energetycznej
w budynkach, jak réwniez uwarunkowan prawnych zwigzanych ze $rodowiskiem oraz zarzadzania
energia, w tym certyfikacjg budynkow.

Przyjeta koncepcja ksztatcenia rozréznia dwa obszary edukacyjne, ktére sg realizowane w ramach
programu studiow. Pierwszy to elementy technologii ksztalcenia, czyli wykorzystania technologii
komputerowej w poznawaniu roéznych dyscyplin. Wystepuje on w wiekszosci realizowanych
przedmiotow. Wykorzystanie technologii komputerowej jest czym$ powszechnym w dyscyplinach
technicznych, dlatego oprécz przedmiotow typowo informatycznych, sag one wykorzystywane na
przedmiotach kierunkowych, m.in. termodynamika techniczna, mechanika techniczna, automatyzacja
i robotyzacja procesow produkcyjnych.

Drugi obszar to technologia informacyjno-komunikacyjna zwigzana z wykorzystaniem
komputeréw i algorytmiki do przetwarzania informacji oraz komunikowania si¢: technologia
informacyjna; informatyka; grafika komputerowa. Gtéowny nacisk potozono na praktyczne
wykorzystanie narzedzi takich jak edytor tekstu, grafiki, arkusze kalkulacyjne, multimedia. Te dwa
obszary nie sg roztaczne i nacisk na jeden z nich zmienia si¢ w zalezno$ci od przedmiotu i stopnia
zaawansowania wiedzy studentow.

Od kandydatow na studia oczekuje si¢ dobrego przygotowania w zakresie nauk Scistych,
szczegblnie matematyki, fizyki oraz zainteresowan w zakresie nowoczesnych technologii i innowacji
w produkcji energii. Stanowi to podstawe do realizacji programu w zakresie wprowadzenia myslenia
komputacyjnego i algorytmiki, co jest niezbednym narzedziem w poslugiwaniu si¢ naukami
technicznymi na wysokim poziomie, a w szczegdlnosci studiowaniu proceséw algorytmicznych.
Procesy takie opisuja i przetwarzaja informacje, ktorymi na co dzien postuguje si¢ inzynier.

Oczekiwania wobec kandydatow sg formutowane m.in. podczas spotkan z maturzystami
w ramach prezentacji kierunku studiow w szkotach partnerskich WSZOP (26 szkot w regionie), takze
na Targach edukacyjnych i portalach internetowych.

1.2. Zwigzek Kksztalcenia z obszarami dzialalno$ci zawodowej/gospodarczej wlasciwymi dla
kierunku

Studia na kierunku Energetyka, pierwszego stopnia, profil praktyczny, stacjonarne
i niestacjonarne, maja na celu wyksztatcenie wykwalifikowanej kadry inzynierskiej dla Przemystu 4.0
posiadajacej kompetencje w zakresie prowadzenia racjonalnej gospodarki energetycznej, absolwentow
przygotowanych do pracy na rynku polskim jak izagranicznym. Program powigzany
z dziatalnosciag zawodowsa branzy energetycznej dostosowany jest do aktualnych potrzeb regionu
i wymagan rynku i uwzgledniajg zapotrzebowanie przedsiebiorstw — potentatdéw energetycznych, jak
np. Tauron, jak i firm, ktére realizuja projekty z zakresu rozwigzan stosowanych w tzw. inteligentnych
budynkach, audytu energetycznego czy odnawialnych Zrodet energii.

W portalu Pracuj.pl jest ponad 200 ofert pracy dla: inzynier energetyk
(https://www.pracuj.pl/praca/in%c5%bcynier%20energetyk;kw?rd=30).
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1.3. Zgodnos¢ koncepcji ksztalcenia z potrzebami otoczenia spoleczno-gospodarczego oraz
rynku pracy, roli iznaczenia interesariuszy wewnetrznych izewnetrznych w procesie
opracowania koncepcji ksztalcenia i jej doskonalenia

Koncepcja ksztalcenia na kierunku Energetyka, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny jest
efektem konsultacji z przedstawicielami zaktadow pracy w regionie, organizacji zawodowych oraz
systematycznego zbierania opinii interesariuszy wewnetrznych — studentéw 1 nauczycieli
akademickich. Tworzac kierunek uwzgledniono takze opinie wyrazone w ankietach uczniow szkot
$rednich.

Opinie $rodowiska gospodarczego na temat programu studiéw wyrazili m.in. przedstawiciele
instytucji: TAURON - Jaworzno Wytwarzanie, ENERGO-MOC W?zorcownia Sp.z 0.0. Gliwice,
Osrodek Szkolenia 1 Rzeczoznawstwa Stowarzyszenia Naukowo-Technicznego Inzynierow
i Technikéw Przemystu Naftowego i Gazowego Krakow, Komin-Flex sp. z 0.0. Pszczyna, Instytut
Gospodarki Nieruchomos$ciami Katowice.

Koncepcja oparta na naukach inzynieryjno-technicznych wtasciwych dla energetyki uwzglednia
zagadnienia zwigzane z polityka klimatyczno-energetyczna, rozwojem technologii wykorzystujacych
odnawialne zrédla energii, jest rowniez odzwierciedleniem $wiatowego trendu zdobywania przez
inzyniera umiejetnosci STEM, ktore szczegoélnie wazne sa w dobie transformacji obszaru Goérnego
Slaska i planow likwidacji przemystu wydobywczego.

Wartos¢ koncepcji STEM zawarta jest w pracy projektowej. W trakcie zaje¢ praktycznych
(techniki i procesy wytwarzania, projektowanie inzynierskie, automatyzacja i robotyzacja proceséw
produkcyjnych, zréwnowazony rozwdj, cieplownictwo, gazownictwo, zarzadzanie energia
w obiektach przemystowych i in.) studentom zostaje przedstawiony problem do rozwigzania
w grupach; musza wykazaé si¢ kreatywnos$cia, tworczym mysleniem, umiejetnoscia faczeniu watkow
pozornie ze soba niezwigzanych.

Przyjeta koncepcja ksztalcenia odpowiada zapotrzebowaniu rynku pracy w regionie na
inzynierow energetyki. Zapewnia wiedzg¢ i umiejetnosci zwigzane z zawodem inzyniera energetyka
jak rowniez pozgdane na rynku umiejetnosci informatyczne uzyskane na zajeciach laboratoryjnych
(technologia informacyjna, informatyka, statystyka, grafika inzynierska, projektowanie inzynierskie,
grafika inzynierska).

Przedsigbiorczos¢ w matych i $rednich firmach, ukierunkowywana na Przemyst 4.0 zostala
wyhamowana z uwagi na sytuacje pandemiczng. Cze$¢ zakladow zakonczyla dzialalnosé, czgsé
znaczaco ograniczyla. Zmienito si¢ postrzeganie przedsigbiorcow na sposob wykonywania pracy
i forme zatrudnienia, zatem i na kompetencje pracownika. Doszto do glebszej i szybszej
informatyzacji stanowisk pracy, zatem oczekiwania wobec pracownikow przesunely si¢ w strone
umiejetnosci informatycznych. Doswiadczenia z okresu pandemii Covid-19 wykazaty roéwniez, ze
znaczaco wzroslty wymagania w zakresie samodzielnos$ci i umiejetnosci praktycznych; oczekuje si¢ od
pracownikéw umiejetnosci zbywalnych i gotowos$¢ do szybkiej adaptacji do nowych warunkow.
Oznacza to, ze wigkszg wage w procesie ksztalcenia nalezy po$wigci¢ na pobudzenie gotowosci do
zmiany i rozwoju osobistego absolwenta.

Transformacja na rynku energetycznym, rezygnacja z tradycyjnych zrodet energii, rosnace
wymagania matematyczno-informatyczne w pracy, umiejetnos¢ szybkiego przystosowania si¢ do
nowych warunkoéw gospodarki oraz perspektywa piatej rewolucji przemyslowej stawiajg przed
Uczelnig wyzwania konieczno$¢ stosowania adaptacyjnej polityki edukacyjnej, co oznacza szybkie
reagowanie na nowe wyzwania rynku pracy.
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Zaréwno koncepcja ksztalcenia, jak | program studiow, w tym efekty uczenia si¢ podlegaty
zmianom (zwigkszenie wymiaru praktyk zawodowych, wprowadzenie efektow uczenia si¢ w miejsce
efektow ksztalcenia) oraz doskonaleniu w wyniku monitorowania rynku pracy czy analizie realizacji
praktyk istazy zawodowych. Wszystko to miato na celu przygotowanie absolwenta do wymagan
rynku pracy.

Studia dualne sg zmodyfikowanym programem ksztalcenia studiow o profilu praktycznym
prowadzonych od 1 pazdziernika 2017 r. w ktorym zmianie ulegly efekty ksztalcenia (uczenia si¢),
program studiéow, w tym liczba pkt. ECTS (zwigkszona do 240). Efekty ksztalcenia dla modelu
studiow dualnych (Uchwata nr 16/2017/18 Senatu WSZOP z dnia 29 czerwca 2018 r.) zostaly
wprowadzone na podstawie konsultacji z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym przedsigbiorstw i instytucji zainteresowanych wspoétdziataniem w realizacji stazy (listy
intencyjne):
1) konsultacje - Energo-Moc Wzorcownia Sp. z 0.0., Instytut Gospodarki Nieruchomo$ciami,
Stowarzyszenie Naukowo-Techniczne Inzynierow i Technikow Przemyshu Naftowego
i Gazowniczego

2) listy intencyjny - Tauron Wytwarzanie S.A., ,,Komin-Flex” Sp. z o.0., Instytut Gospodarki
Nieruchomos$ciami, Energo-Moc Wzorcownia Sp. z 0.0.

Zatozeniem studiow dualnych jest wzmocnienie upraktycznienia programu, m.in. poprzez
realizacje stazy w zaktadach z branzy energetycznej majgcych na celu implementacje wiedzy
teoretycznej do rzeczywistych warunkow $rodowiska przysziej pracy studentéw, zapewnienie
zdobycia umiejetno$ci zawodowych, komunikacyjnych, umiejetnosci pracy w grupie i innych
kompetencji oczekiwanych przez pracodawcow. Staze realizowane sa w dwoch etapach (ciaglych), po
3 miesigce kazdy, na drugim i szostym semestrze studiow W wymiarze 8 godzinnego czasu pracy,
5 dni w tygodniu tj. na podstawie umowy z pracodawcg. Uzupelnieniem stazu jest praktyka zawodowa
realizowana na szdstym semestrze (3 miesiace).

W ciggu pottora roku z powodu pandemii Covid-19 wspoétpraca z pracodawcami ulegla
znacznemu ograniczeniu. W okresie czerwiec — wrzesien 2021 zebrano opinie studentdéw na temat
przygotowania do zawodu w instytucjach, w ktorych realizowali staze zawodowe (m.in. Energoprojekt
— Katowice S.A., Famur S.A., JSW S.A., Tauron Ciepto Sp. z o.0., Tauron Wytwarzanie S.A.,
ZRE Katowice S.A). W wyniku analizy tych opinii (studentow i pracodawcow) mozna uznaé, ze
koncepcja ksztalcenia na kierunku Energetyka jest dobrze opracowana. Wszystkie spostrzezenia
i uwagi po zakonczeniu stazy i praktyk zostang poddane weryfikacji pod katem, czy jest to problem
indywidualnej oceny studentow czy tez ma to charakter systemowy.

Pozytywne opinie pracodawcow nt. studentéw dotyczyly m.in. ,,rozumienia norm i rysunku
technicznego oraz tworzenia dokumentacji technicznej, wiedzy branzowej w zakresie przesytu energii,
warunkow technicznych budynkow, obstugi programéw komputerowych”, negatywne dotyczyty
»stabej znajomosci proceséw produkcyjnych”. Z kolei studenci wyrazali problemy w ,,czytaniu
ztozonych schematow elektrycznych” a takze wykazali stabe zaangazowanie niektérych firm
W przygotowanie raportu CSR, co utrudniato uzyskanie praktycznej wiedzy w tym zakresie.

W ramach wybieranego przez studentdéw na studiach niestacjonarnych modutu dozor
i eksploatacja instalacji energetycznych absolwent jest przygotowany do pracy na stanowiskach
zwigzanych z utrzymaniem stanu technicznego infrastruktury energetycznej, urzadzen, instalacji
i sieci, oraz nadzorem nad wykonywaniem prac eksploatacyjnych. Odpowiednie zagadnienia dla tego
profilu sylwetki zawodowej sa realizowane w przedmiotach kierunkowych i specjalno$ciowych,
np. techniki i procesy wytwarzania, maszyny energetyczne, ogrzewnictwo, wentylacja i klimatyzacja,
cieptownictwo, dokumentacja techniczna, gazownictwo, auditing energetyczny.
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W wyniku analizy programoéw studiow oraz zasiggni¢cia opinii interesariuszy wewngtrznych

i zewnetrznych wprowadzono nastepujace zmiany w programie dla toku studiow rozpoczynajacego
ksztatcenie w roku akademickim 2021/22 :

1)
2)

3)
4)

wprowadzenie przedmiotu bazy danych w miejsce przedmiotu infomatyka

wprowadzenie trzech nowych przedmiotow: normalizacja w procesach produkcji,
zintegrowane systemy zarzadzania, strategie energetyczne w UE i na §wiecie

zwiekszanie wymiaru godzin z przedmiotu fizyka techniczna z 30 na 45

zwigkszenie wymiaru godzin z matematyki z 90 na 105 (wlaczono do przedmiotu logike
matematyczng).

Tabela nr 2. Ramowy plan studiéw

RAMOWY PLAN STUDIOW

E-DUAL (stacjonarne) STANDARDOWE (stacjonarne)
2018/19 2019/2020 i 2020/21
A Przedmioty ogolne ECTS ogolem ECTS ogélem
godz. godz.
1 Wychowanie fizyczne 0 60 0 60
2 Socjologia 2 15 - -
3 Psychologia - - 3 30
4 Podstawy prawa - - 4 30
5 Logika - - 5 30
6 Podstawy prawa i ochrona wiasnosci intelektualnych 4 15 - -
7 Technologia informacyjna 3 30 5 30
8 Jezyk obey 6 60 6 60
9 Jezyk obcy techniczny 2 30 1 15
Suma modutu ogolnego 17 210 24 255
B. Przedmioty podstawowe ECTS oggg(lgn ECTS oggg(l;;r.n
10 Fizyka techniczna 6 45 6 30
11 Matematyka 12 90 12 90
12 Techniki i procesy wytwarzania 4 45 5 45
13 Mikroekonomia 3 30 - -
14 Makroekonomia 3 30 - -
15 Prawo ochrony srodowiska 2 15 - -
16 Chemia 4 45 6 45
17 Grafika inzynierska 3 30 5 45
18 Zréwnowazony rozwoj 2 15 4 15
19 Informatyka 3 30 3 45
20 Statystyka 4 45 4 30
21 Projektowanie inzynierskie 3 45 2 45
Suma modutu podstawowego 49 465 47 390
C. Przedmioty kierunkowe ECTS Oggg(lje:l ECTS ogg(()’)(l;;n
22 Odnawialne Zrodta energii 3 45 4 30
23 Termodynamika techniczna 4 45 6 45
24 Elektrotechnika 4 45 5 30
25 Metrologia 3 45 4 30
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26 Nauka o materiatach 4 30 6 30
27 Mechanika techniczna 6 75 6 45
28 Przeptyw ciepta 5 45 5 30
29 Maszyny energetyczne 5 30 5 30
30 Podstawy automatyki 3 30 - -
31 Automatyzacja i robotyzacja proceséw produkcyjnych - - 3 45
32 Ogrzewnictwo, wentylacja i klimatyzacja 5 30 5 30
33 Rachunek ekonomiczny dla inzynierow 3 30 - -
34 Komputerowe wspomaganie prac inzynierskich 3 45 5 30
35 Mechanika ptynow 3 30 2 30
36 Gospodarka energetyczna 4 30 4 30
37 Spalanie paliw 4 30 4 30
38 Cieptownictwo, sieci cieplne - - 2 30
39 BHP 6 30 5 15
40 Projekt inzynierski - - 5 45
Suma modutu kierunkowego 65 615 76 555
D. Seminarium dyplomowe ECTS Ogg;ezr_n ECTS Oggg;?_n
41 Seminarium dyplomowe 25 30 - -
42 Repetytorium inzynierskie - - 10 15
Suma seminarium dyplomowego 25 30 10 15
RAZEM (A,B,C,D) 156 1320 157 1215
E. Przedmioty specjalnosciowe ECTS ogg(()i(ljezr.n ECTS Ogg(()')(ljezlln
43 Podstawy fizyki budowli 4 45 - -
a4 Zintegrf)w_any §ystem.zarzqdzania jakoscia, 3 30 ) )
Srodowiskiem i energia
37 Techniczne zarzadzanie budynkami 5 75 - -
38 Gospodarka odpadami komunalnymi 6 30 - -
39 Poprawa efektywnosci energetycznej budynkach/audyt 6 45 ) )
energetyczny
40 Systemy automatyki budynku - inteligentne budynki 6 45 - -
a1 Uwarunkowania prawne @ergetyczne i srodowiskowe 6 45 } )
budownictwa. Certyﬁkaq.a budynkow .
42 :tlzlks‘{,liz (z)zji\;\;c]))izwri cf(s;la;gjonarne 2019/20 i 2020/21 18 480 24 720
43 Uregulowania prawne w energetyce ( DIiEIE i ZEwZP) - - 5 15
44 Dokumentacja techniczna (DiEIE) - - 5 15
45 Gazownictwo. Sieci gazowe( DIEIE) - - 4 30
6 Zarzgdzanie energia w obiektach przemystowych i ) ) 4 30
budowlanych (DIEIE)
47 Auditing Energetyczny (DIEIE) - - 4 30
48 Prawo ochrony $rodowiska(DiEIE i ZEwZP) - - 3 15
49 Be_zpiec'zeﬁstwo pracy w sektorze energetycznym ) ) 4 30
(DIEIE | ZEWZP)
50 Organizacja i nadzor nad procesem produkcji (ZEwZP) - - 2 15
51 Efektywne wykorzystanie energii (ZEwZP) - - 3 30
52 Zintegrf)wgne §ysterny zarzadzania jakoscia, ) ) 3 30
srodowiskiem i energia (ZEwZP)
53 Rynek energii - wybrane aspekty (ZeWZP) - - 5 30
54 Auditing Energetyczny (ZEwZP) - - 4 15
Suma modutu specjalnosciowego 54 795 70 1005
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OGOLEM (A,B,C,D,E) DUALNE 210 2115 -
OGOLEM (A,B,C,D,E) (DIEIE) 210 2100
OGOLEM (A,B,C,D,E) (ZEWZP) 210 2115
F. Staz ECTS Oggéez'_“ ECTS Oggg;ez'f‘
55 Staz 30 960 -
Suma staz 30 960 -
OGOLEM (A,B,C,DE, F) 240 3075 -

Trafno$¢ koncepcji ksztalcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego potwierdzaja
organizowane w Uczelni seminaria z udzialem studentéw i1 przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego, prezentujgce nowe trendy w branzy energetycznej.

1.4. Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentow

Absolwent kierunku Energetyka, profil praktyczny, studia pierwszego stopnia posiada wiedzg
inzynierska z zakresu uzytkowania energii, technologii pozyskania, transformacji i transportu energii,
systemow paliwowo-energetycznych, wptywu energetyki na srodowisko a takze podstaw diagnostyki
i eksploatacji maszyn 1 wurzadzen -energetycznych. Zna =zasady bezpieczenstwa pracy
w energetyce. Absolwent posiada kompetencje z jezyka obcego na poziomie B2 oraz kompetencje
spoteczne przygotowujace do pracy w roznorodnych zespotach. Jest przygotowany do podjecia
studiow drugiego stopnia oraz studiow podyplomowych. Absolwent posiada tytul zawodowy
inzyniera.

Zarzgdzanie energiq w zaktadzie przemystowym — absolwent tej specjalnosci jest przygotowany
do efektywnego zarzadzania energia w zaktadach przemystowych poprzez poprawe efektywnosci
energetycznej i zmniejszenie emisji gazow cieplarnianych do atmosfery. Absolwenci sg przygotowani
do przeprowadzenia identyfikacji potencjatu energii odpadowej, w celu opracowania koncepcji jego
zagospodarowania oraz do wykonania audytu energetycznego.

Dozor i eksploatacja instalacji energetycznych — absolwent tej specjalnosci uzyskuje praktyczng
wiedze w zakresie racjonalnej i bezpiecznej eksploatacji instalacji i urzadzen energetycznych. Jest
przygotowany do rozwigzywania probleméw zwigzanych zaréwno z eksploatacja urzadzen
energetycznych, jak i na stanowiskach dozoru nad eksploatacjg tych urzadzen. Moze funkcjonowaé
roOwniez Ww obszarze zagrozen zwigzanych zeksploatacja urzadzen -elektrycznych, cieplnych
i gazowych. Zna uregulowania prawne i wymagania dokumentacji technicznej.

Absolwenci kierunku Energetyka sa przygotowani do pracy m.in. w:

- elektrowniach, elektrocieptowniach

- zakladach produkcyjnych i montazowych zwigzanych z eksploatacja i budowsg sieci
elektroenergetycznych

- zakladach zwigzanych =z wytwarzaniem i przesytaniem energii elektrycznej, ciepta
oraz paliw gazowych

- przedsigbiorstwach remontowych branzy energetycznej

- zaktadach projektujacych maszyny, urzadzenia i systemy elektroenergetyczne

- zakladach zajmujacych si¢ gospodarka energetyczna, gdzie wymagane sa kwalifikacje
inzynierskie i uprawnienia energetyczne

- malych i $rednich firmach dziatajacych w obszarze innowacji energetycznych

- w budynkach uzytecznos$ci publicznej gdzie poprawa efektywnosci energetycznej jest
wymagana lub wskazana
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- jednostkach samorzadowych oraz organizacjach pozarzadowych zwigzanych
Z proekologicznym zarzadzaniem energetyka
moga takze podjac¢ wlasna dziatalno$¢ gospodarcza zwigzang z certyfikacja energetyczng budynkow.

1.5. Cechy wyrozniajace koncepcje ksztalcenia oraz wykorzystanie wzorcow krajowych lub
miedzynarodowych

Do gtownych cech wyrdzniajacych koncepcje ksztalcenia na kierunku Energetyka, profil

praktyczny nalezy:

1) przekazywanie studentom wiedzy o aktualnie stosowanych technologiach w procesach
energetycznych oraz aspektach zrownowazonego rozwoju w branzy energetyczne;j

2) ksztaltowanie swiadomosci bezpieczenstwa pracy na stanowiskach w energetyce

3) udziat zajeé¢ praktycznych powyzej 51% programu studiow (¢wiczenia, audytoria, projekty,
Zajecia terenowe - programowe i poza programowe, staze na studiach dualnych, praktyki
zawodowe)

4) wprowadzenie w procesie ksztalcenia koncepcji STEM opartej na wzorcach uczelni
brytyjskich (University of York, University of Sassex, ESCP Business School, University of
Oxford) i skandynawskich (Technical University of Denmark, University of Vaasa,
Norwegian University of Science and Technology, KTH Royal Institute of technology

Cechg szczegolnie wyrdzniajaca koncepcje na kierunku Energetyka jest sprawdzony model
ksztalcenia w zakresie bezpieczenstwa pracy na stanowiskach zwigzanych z zagrozeniami
elektrycznymi w energetyce. WSZOP jest liderem w ksztatceniu inzynierow bezpieczenstwa pracy, od
20 lat doskonali program w tym zakresie na Kkierunku Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji.
Wspodlpracuje w obszarze bezpieczenstwa pracy z wiodacymi o$rodkami naukowymi w kraju
i zagranica (Glowny Instytut Gornictwa, Centralny Instytut Ochrony Pracy PIB w Warszawie, Instytut
Bezpieczenstwa w Dreznie). Prowadzi szeroka akcj¢ popularyzatorska w srodowisku spoteczno-
gospodarczym we wspolpracy z Pafistwowa Inspekcja Pracy. Jest organizatorem wielu konferencji
naukowych z zakresu bezpieczenstwa pracy, m.in. cykliczne Forum Safety First — aktywne budowanie
kultury bezpieczenstwa.

1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia si¢, ze wskazaniem ich zwigzku z koncepcja, poziomem
oraz profilem studiéw, a takze z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
dyscypliny/dyscyplin, do ktorej/ktorych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez stanem
praktyki w obszarach dzialalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy
wlasciwych dla kierunku

Efekty uczenia si¢ na kierunku Energetyka (wprowadzone Uchwatg nr 13/2018/2019 Senatu
WSZOP z dnia 25 kwietnia 2019 r.) koresponduja z dyscypling wiodacg — inzynieria $rodowiska,
gornictwo 1 energetyka oraz dyscyplinami powigzanymi — inzynieria mechaniczna oraz nauki
0 zarzadzaniu i jako$ci. Zgodnie z aktualnym stanem wiedzy oraz oczekiwaniami rynku pracy efekty
uczenia sie odnoszg sie zardbwno do umiejetnosci wymaganych w dziatalnosci inzynierskiej, jak i do
kompetencji spotecznych, takich jak wspolpraca, komunikacja, w tym si¢ rowniez w jezyku obcym.
Efekty uczenia si¢ odzwierciedlajg dazenie do koniecznos$ci rozwijania samodzielnosci oraz
kreatywnych postaw studentow.
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Tabela nr 3. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia si¢ zwigzane z koncepcjq, poziomem oraz profilem studiow

wiedza (zna i rozumie)

EKW_01 ' w zaawansowanym stopniu wybrane fakty, E KW_03 : zasady i metody projektowania i doboru
obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody elementow sktadowych procesu
i teorie wyjasniajace ztozone zalezno$ci miedzy produkcyjnego, urzadzen, obiektow i systemow
nimi, stanowigce zaawansowang wiedzg ogolna technicznych z uwzglednieniem metod
obejmujaca kluczowe zagadnienia dla kierunku otrzymywania i badania wlasciwosci
Energetyka materialow

EKW_06  podstawowe procesy zachodzace w cyklu zycia E KW_07  zagadnienia z zakresu zarzadzania jakoscia,
urzadzen, obiektow i systemow technicznych w zarzadzania Srodowiskowego zgodne z
energetyce wymogami norm I1SO z serii 9000, 14001, oraz

aspekty prawne i uwarunkowania ekonomiczne
zarzadzania energia w oparciu o PN-EN I1SO
50001, dyrektywy UE oraz inne normy
przedmiotowe

umiejetnosci (potrafi)

EKU_01  Kkorzystaé z literatury, czasopism branzowych, EKW_02 = wlasciwie interpretowac pozyskane informacje,
norm przedmiotowych, aktoéw prawnych, wykorzystywa¢ zdobyta wiedze, a takze
internetowych baz danych zaréwno w jezyku wyciaga¢ wnioski oraz formutowaé
polskim jak i obcym na poziomie B2+ i wyczerpujaco uzasadnia¢ opinie przy uzyciu
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia specjalistycznej terminologii
Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia

EKU_03 ' planowac i realizowaé samoksztalcenie si¢ EKU_05  planowa¢ i przeprowadzaé eksperymenty,

W celu podnoszenia wlasnych kompetencji rozwigzywac zadania inzynierskie, w tym

zawodowych oraz nabycia umiejetnosci pomiary i symulacje komputerowe,

poszukiwania nowych rozwigzan problemow interpretowaé uzyskane wyniki

inzynierskich i wyciagga¢ wnioski, stosujac metody
analityczne i numeryczne dla prostych
problemow energetycznych

EKU_09 ' rozwigzywac praktyczne zadania inzynierskie - -
wymagajace korzystania ze standardow i norm
inzynierskich oraz stosowania technologii
wiasciwych dla kierunku Energetyka,
wykorzystujac doswiadczenie zdobyte
w srodowisku zajmujacym si¢ zawodowo
dziatalno$cia inzynierska

kompetencje (jest gotow do)
krytycznej oceny posiadanej wiedzy E KS_02 przestrzegania oraz stosowania zasad dobrych
i odbieranych tresci jak rowniez inicjowania praktyk inzynierskich oraz przepiséw, norm
dziatan na rzecz srodowiska oraz wypetniania i dyrektyw dotyczacych czynnosci i zadan

E KS_01 zobowigzan spotecznych, a w przypadku wynikajacych bezposrednio z wykonywanego
trudnos$ci z samodzielnym rozwigzywaniem zawodu
problemu zasi¢gania opinii ekspertow
prawidtowego identyfikowania i rozstrzygania - -

EKS 03 dylematéw zwigzanych z wykonywaniem

zawodu
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1.7. Efekty uczenia si¢ prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem
przykladowych rozwini¢¢ na poziomie wybranych zaje¢ lub grup zajeé stuzacych zdobywaniu
tych kompetencji, w przypadku Kkierunku studiow konczacych si¢ uzyskaniem tytulu
zawodowego inzyniera/magistra inzyniera

Efekty uczenia si¢ prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich z uwzglednieniem

przedmiotow, w ramach ktorych sg realizowane zostaty przedstawione w tabeli nr 4.

Tabela nr 4. Efekty uczenia si¢ prowadzqce do uzyskania kompetencji inzynierskich - WIEDZA

WIEDZA

Sygg ol %i;uﬂlfgzmig Przedmiot Rozwinigcie dla efektu przedmiotowego (zna i rozumie)

E KW_02 : zasady zarzadzania BHP EU1 - zasady zarzadzania przedsigbiorstwem, w tym
przedsigbiorstwem podstawy prawne i inne uwarunkowania tworzenia i rozwoju
i projektami w tym indywidualnej przedsigbiorczos$ci
podstawy prawne i inne | Bezpieczenstwo EU1 - zasady zarzadzania przedsi¢biorstwem, w tym
uwarunkowania pracy w sektorze podstawy prawne i inne uwarunkowania tworzenia i rozwoju
tworzenia i rozwoju energetycznym indywidualnej przedsigbiorczosci
indywidualnej Rynek energii — EU1 - podstawowe struktury rynku oraz podstawowe
przedsigbiorczo$ci wybrane aspekty procesy rynku energii. Ma wiedzg¢ w zakresie rynku energii

elektrycznej, rynku ciepta i rynku paliw ptynnych
E KW_06 : podstawowe procesy Odnawialne zrédia EU2 - zna podstawowe przemiany energetyczne i umie

zachodzace w cyklu
zycia urzadzen, obiektow
i systemow technicznych
W energetyce

energii

oceni¢ ich sprawno$¢ oraz dokona¢ oceny efektywnosci
inwestycji w alternatywne zrédto energii

Elektrotechnika

EU3 - zachodzace w cyklu zycia podstawowych maszyn
i urzadzen elektrycznych oraz przedstawia zwigzane z nim
zasady bezpiecznego uzytkowania

Przeplyw ciepla EU2 - rodzaje i zakresy stosowania podstawowych
wymiennikow ciepta w energetyce
Maszyny EUL1 - budowe i zasady dzialania podstawowych urzadzen
energetyczne energetyki konwencjonalnej
Gospodarka EU2 - podstawowe procesy zachodzace w cyklu zycia
energetyczna urzadzen, obiektow i systemow technicznych w energetyce
BHP EU2 - znaczenie systemow zarzadzania bezpieczenstwem
pracy oraz systemow zarzadzania energia
W przedsicbiorstwie, a takze zasady automatyki
zabezpieczeniowej stosowanej w energetyce zawodowej
Bezpieczenstwo EU2 - znaczenie systemow zarzadzania bezpieczenstwem
pracy w sektorze pracy oraz systemow zarzadzania energia
energetycznym, w przedsigbiorstwie, a takze zasady automatyki
zabezpieczeniowej stosowanej w energetyce zawodowej
Efektywne EU3 - rodzaje i zrodta energii oraz sposoby jej

wykorzystanie
energii

przetwarzania
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Tabela nr 5. Efekty uczenia sie prowadzqgce do uzyskania kompetencji inzynierskich - UMIEJETNOSCI

UMIEJETNOSCI

SylrEnS ol Kler(l:)rglt(g/]:li))/ EU Przedmiot Rozwinigcie dla efektu przedmiotowego (potrafi)

E KU_04 | dobra¢ i przeanalizowa¢ : Praktyka zawodowa | EU6 - udokumentowac przebieg praktyki przedstawiajac
pras¢ fachowa, gtéwne problemy i zadania w postaci sprawozdania
dokumentacje techniczng  Jezyk obcy EU2 — prowadzi¢ dyskusje, rozpoznawa¢ przeszkody
oraz stosowaé techniczny i ograniczenia, wypowiadac si¢ poprawnie w formie
stownictwo, oznaczenia, | kierunkowy pisemnej i ustnej, budowaé ztozone zdania gramatyczne,
skroty wykorzystywane czytac ze zrozumieniem opracowania i instrukcje z zakresu
w dziatalno$ci z obszaru energetyki
energetyki i ocenia¢ Odnawialne zrédta EUS - rozwigzaé praktyczne zadania inzynierskie z zakresu
istniejace rozwigzania energii instalacji energetycznej
techniczne oraz Spalanie paliw EU2 - identyfikowa¢ kluczowe parametry procesu spalania
dyskutowac¢ o nich paliw

Dokumentacja EU1 - wymieni¢ i scharakteryzowa¢ podstawowe zasady
techniczna wymiarowania rysunku technicznego maszynowego w
programie
EU3 - stosowa¢ znormalizowane elementy rysunku
technicznego oraz poshugiwac si¢ normami jak rowniez
innymi zrodtami informacji
Gazownictwo. Sieci EU2 - wykonywac¢ obliczenia hydrauliczne instalacji
gazowe gazowych i potrafi przedstawi¢ strukturg organizacyjna
i techniczng systemu transportu gazu w postacie sprezonej
i skroplonej
Auditing EU?2 - identyfikowac obiekty budowlane pod wzgledem ich
energetyczny potrzeb energetycznych i wskazywacé racjonalne metody ich
zaspokajania
Efektywne EU2 - dokona¢ poprawnego wyboru najefektywniejszej
wykorzystanie energii | technologii energetycznej do wykorzystania w urzadzeniach
i instalacjach przemystowych
przy formutowaniu Logika EU2 - zastosowa¢ w praktyce zasady poprawnego wyrazania

EKU_06 ' j rozwigzywaniu mysli, potrafi prowadzié spor zgodnie z zasadami logiki.
ztozonych i nietypowych Potrafi pracowa¢ zespotowo w celu rozwigzania problemow
problemow stosowaé logicznych
wilasciwe metody Informatyka EU2- opracowac¢ zatozenia do relacyjnej bazy danych
i narzedzia w tym i potrafi tworzy¢ prezentacje BD stanowiaca wlasny projekt
zaawansowane metody rozwigzania problemu z zakresu dziatalnosci inzynierskiej
i narzedzi informacyjno- | Bezpieczenstwo pracy | EU4 - identyfikowaé zagrozenia w §rodowisku pracy przy
komunikacyjne w sektorze urzgdzeniach energetycznych i proponowa¢ $rodki zaradcze

energetycznym

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

2.1. Dobor kluczowych tresci ksztalcenia, w tym tresci zwiazanych z praktycznymi
zastosowaniami wiedzy w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do Kktorej/ktorych Kierunek jest
przyporzadkowany, normami i zasadami, atakze aktualnym stanem praktykiw obszarach
dzialalno$ci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wlasciwych dla kierunku
oraz w zakresie znajomosci jezykéw obcych, zewskazaniem przykladowych powiazan tresci
ksztalcenia z kierunkowymi efektami uczenia

Kluczowe tresci ksztalcenia zawarte sg w przedmiotach okreslonych w dyscyplinie wiodacej dla
kierunku Energetyka - inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka (wyrazonej 63% punk. ECTS
w programie) oraz w przedmiotach reprezentowanych przez dyscypliny powigzane - inzynieria
mechaniczna oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci (37% pkt. ECTS).
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Dobér kluczowych tresci ksztatcenia wynika z przyjetej koncepcji ksztalcenia i zalozen
programowych dla kierunku Energetyka, profil praktyczny i obejmuje najnowszy stan wiedzy,
technologii i technik wiasciwych dla kierunku.

Moduly zaje¢ zostaly usytuowane w planie w kierunku zwigkszania stopnia trudnoSci
poszczegdlnych tresci programowych i chronologicznie stanowia logiczng konsekwencje. Program
studiow zapewnia uzyskanie przez absolwentow wiedzy i umiejetnosci z zakresu szeroko rozumianej
energetyki, tj. pozyskiwania, konwersji i wykorzystania energii, a takze zapewnia przygotowania do
praktycznego wykorzystania wiedzy i umiej¢tnosci w warunkach przemystowych.

Kluczowe tresci ksztatcenia z zakresu zjawisk fizycznych i reakcji chemicznych w procesach
wytwarzania i przetwarzania energii zawarte s3 w modutach podstawowych i kierunkowych m.in.
w przedmiotach fizyka techniczna, chemia, termodynamika techniczna, przeptyw ciepla, spalanie
paliw, mechanika ptynow. Tresci z zakresu konstrukcji i eksploatacji maszyn energetycznych zawarte
sa W przedmiotach maszyny energetyczne, gospodarka energetyczna, automatyzacja i robotyzacja
procesow produkcyjnych. W przedmiotach specjalistycznych kluczowe tre$ci dotyczg zagadnien
zwigzanych z przygotowaniem dokumentacji technicznej i efektywnoscia maszyn: dokumentacja
techniczna; auditing energetyczny; bezpieczenstwo pracy w sektorze energetycznym. Kluczowe tresci
dotyczace roéznych galezi energetyki sa zawarte w przedmiotach kierunkowych i specjalnosciowych:
cieptownictwo; ogrzewnictwo, wentylacji i Klimatyzacji, gazownictwo.

Treéci z zakresu kreowania i wdrazania innowacji zawarte s w przedmiotach: automatyzacja
i robotyzacja procesow produkcyjnych, zréwnowazony rozwdj, podczas gdy treSci z zakresu
przeprowadzenia zaawansowanych pomiardéw, eksperymentdow 1 badan diagnostycznych oraz
modelowania komputerowego mozna odnalezé zaréwno w przedmiotach podstawowych oraz
kierunkowych: metrologia; fizyka techniczna; mechanika techniczna; automatyzacja i robotyzacja
procesow produkcji.

Ponadto grupa zaje¢ wspomagajacych realizacje kluczowych tresci z zakresu zarzadzania
obejmuje m.in. psychologie, zrownowazony rozwoj, gospodarke energetyczna, zarzadzanie energig
w obiektach przemystowych i budowlanych, organizacje i nadzor nad procesem produkcji, co pozwala
zdoby¢ umiejetnosci organizowania i zarzgdzania zespotem ludzkim i procesem.

Istotng czgscig programu sg praktyki zawodowe (720 godz.) i staze na studiach o profilu dualnym (960
godzin).
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Tabela nr 6. Przyklady powigzania tresci ksztalcenia uczenia sig¢ z kluczowymi, kierunkowymi efektami uczenia si¢ dla
kierunku Energetyka studia pierwszego stopnia - WIEDZA

Sylrznl? ol Kierunkowy efekt Przedmiot Kluczowe tresci ksztalcenia
zna i rozumie Termodynamika Znajomo$¢ praw termodynamiki, formutowanie bilansu
W zaawansowanym techniczna masy i energii, sprawno$¢ procesu
sto_pniu \_Ny_bra_ne fakty, Elektrotechnika Budowa i zasady dziatania maszyn elektrycznych,
obiekty i zjawiska oraz wytwarzanie i przesyt pradu elektrycznego
dOtYCche. I,Ch. metOdy ! Metrologia Projektowanie i przeprowadzenie eksperymentu
teorie wyjasiiaj ace diagnostycznego, pomiary testujace, analiza bledow
zlozone zalezno$ci miedzy i o . .
E KW 01 | nimi, stanowiace Mechanika plynéw P.raw_a hydrostatyki i hydrodynamiki, analiza i interpretacja
zaawansowana wiedze Zjawisk
0goblng obejmujaca Gospodarka Znajomo$¢ proceséw zachodzacych w cyklu zycia
kluczowe zagadnienia dla | energetyczna urzadzen, obiektow i systemow technicznych w energetyce
kierunku Energetyka
zna i rozumie zasady i Nauka o Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wlasciwosci i
metody projektowania i materialach przeznaczenie materialow inzynierskich ze szczegdlnym
doboru elementow uwzglednieniem stosowanych w energetyce.
sktadowych procesu Fizyka techniczna | Zna zjawiska fizyczne zachodzace w procesach produkeji
produkcyjnego, urzadzen, oraz problematyke uzywanej technologii i zna
obiektow i systemow zastosowanie tej wiedzy do identyfikacji wystepujacych
technicznych zagrozen fizycznych w srodowisku pracy
E KW_03 ; zuwzglednieniem metod | Automatyzacja Ma wiedzg dotyczaca mozliwosci zastosowania technik
otrzymywania i badania i robotyzacja cyfrowych, podstawy sterowania
whasciwosci materiatow procesow produkcji
Techniki i procesy : Poznanie w zaawansowanym stopniu metod i technik
wytwarzania wytwarzania materiatdw: metalicznych, kompozytow,
ceramik, polimerow
Cieplownictwo Sieci cieptownicze, instalacje grzewcze, projektowanie i
dobor elementéw
zna i rozumie podstawowe | Odnawialne zrédla | Zna i rozumie podstawowe przemiany energetyczne i umie
procesy zachodzace w energii oceni¢ ich sprawnos$¢ oraz dokona¢ oceny efektywnosci
cyklu zycia urzadzen, inwestycji w alternatywne zrodto energii
obiektow Elektrotechnika Zna i rozumie procesy zachodzace w cyklu zycia
i systemow technicznych podstawowych maszyn i urzadzen elektrycznych oraz
W energetyce przedstawia zwigzane z tym zasady bezpiecznego
uzytkowania
Przeplyw ciepla Zna i rozumie wiedze¢ nt. podstawowych rodzajow i zakresu
E KW_06 stosowania podstawowych wymiennikoéw ciepta w
energetyce
Gospodarka Znajomo$¢ podstawowych procesow zachodzacych w cyklu
energetyczna zycia urzadzen, obiektow i systemow technicznych w
energetyce
BHP Zna i rozumie znaczenie systemow zarzadzania

bezpieczenstwem pracy oraz systemow zarzadzania energia
w przedsicbiorstwie, a takze zasady automatyki
zabezpieczeniowej stosowanej w energetyce zawodowej
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Tabela nr 7. Przyklady powigzania tresci ksztalcenia z kluczowymi kierunkowymi efektami uczenia sig dla kierunku
Energetyka studia pierwszego stopnia - UMIEJETNOSC

Symbol

EU Kierunkowy EU Przedmiot Kluczowe tresci ksztalcenia
potrafi planowac Matematyka Praktyczne wykorzystywanie aparatu matematycznego z
i przeprowadzaé zakresu analizy matematycznej i algebry, proste rownania
eksperymenty, rézniczkowo-catkowe
rozwigzywa¢ zadania Metrologia Projektowanie i przeprowadzenie eksperymentu
inzynierskie, w tym diagnostycznego, pomiary testujace, analiza bledow
pomiary i symulacje Techniki i procesy : podstawowe metody i technologie wytwarzania, planowanie
E KU_05 ' komputerowe, wytwarzania i optymalizacja procesu materiatow uzywanych w
interpretowac uzyskane energetyce
wyniki i wyciagac Automatyzacja Mozliwosci zastosowania technik cyfrowych, podstawy
wnioski, stosujac metody | j robotyzacja sterowania
analityczne i numeryczne - proceséw produkcji
dla prostych problemow
energetycznych
rozwigzywac praktyczne | Termodynamika Wykorzystuje tablice parowe i wykresy i-s oraz i-X,
zadania inzynierskie techniczna wykonuje podstawowe pomiary cieplne, wykonuje bilanse
wymagajace korzystania energetyczne
ze standardow i norm oraz | Odnawialne Zrédla : Badanie modelu elektrowni wiatrowej i wykorzystanie
stosowania technologii energii paneli fotowoltaicznych, zapoznanie si¢ z przemystowa
wiasciwych dla kierunku instalacja pozyskania cieptej wody (kolektory)
Energetyka, wykorzystujac | Projektowanie Normy i przepisy stosowane w ramach projektowania
doswiadczenie zdobyte inzynierskie
E KU 09 w srodowisku zajmujgcym | Cieplownictwo Sieci cieptownicze, instalacje grzewcze, projektowanie i
- si¢ zawodowo dobor elementow
dziatalnoscig inzynierska Auditing Umiejetnos¢ okreslenia elementow audytu i wskaznikow
energetyczny efektywnosci, wykorzystuje systemy wspomagajace decyzje
i monitorowanie Srodowiska
Grafika Tworzenie rysunku technicznego z zastosowaniem
inzynierska AutoCAD
Komputerowe Projektowanie modeli 3D, stosowanie narzedzi

wspomaganie

komputerowych, Rapid prototyping- metody RP (FDM,
SLS, SLA)

Tabela nr 8. Przyklady powigzania tresci ksztalcenia z kluczowymi kierunkowymi efektami uczenia si¢ dla kierunku
Energetyka studia pierwszego stopnia - KOMPETENCJE SPOLECZNE

SyIrEnS ol Kierunkowy EU Przedmiot Kluczowe tresci ksztalcenia
jest gotow do Projektowanie inz. | zrozumienie koniecznosci stosowania przepisow i norm
prawidlowego
identyfikowania
i rozstrzygania dylematow | Elektrotechnika analiza zagrozen wystepujacych w srodowisku pracy ,
zwigzanych metody diagnozy, sposoby zapobiegania zagrozeniom
z wykonywaniem zawodu
EKS_03 Maszyny dobér metod pomiaru wielkosci fizycznych, problematyka
energetyczne doboru urzadzen energetycznych
Gospodarka identyfikacja i rozstrzygniecie dylematoéw zwigzanych
energetyczna z whasciwa gospodarka energia- gospodarka komunalna,

przemystowa, energetyka ekologiczna
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2.2. Dobor metod ksztalcenia i ich cech wyrézniajacych, ze wskazaniem przykladowych
powigzan metod z efektami uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spolecznych, w szczegolnosci umozliwiajacych rozwijanie umiejetnosci praktycznych, w tym
postugiwania si¢ zaawansowanymi technikami informacyjno-komunikacyjnymi, jak rowniez
nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomoSci jezyka obcego

W procesie ksztalcenia na kierunku Energetyka stosuje si¢ nastepujace metody ksztalcenia:

1)
2)
3)

4)

podajace — wyklad informacyjny, prelekcja

problemowe — wyktad problemowy i konwersatoryjny, analiza przypadkoéw, symulacje
eksponujace — pokazy, ekspozycje; programowe — zapoznawanie studentow z tresciami
norm, aktow prawnych

praktyczne — ¢wiczenia audytoryjne i laboratoryjne, projektowanie.

Tabela nr 9. Dobor metod ksztalcenia i ich cech wyrézniajgcych, ze wskazaniem przykiadowych powigzan metod z efektami
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.

metody cecha wyrozniajgca efekty uczenia sie

podajace (asymilacji | posrednie lub bezposrednie przekazywanie E KW_01 E KW_03 E KW_05 E KW_07

wiedzy) wiedzy (tresci programowych) E KW_09 E KS_01

problemowe dominacja uczenia si¢ nad nauczaniem, E KW_02 E KW_04 E KW_06 E KW_08
wymiana zdan, uczenie si¢ przez E KU_04 E KU_05 E KS_03
odkrywanie

eksponujace zapoznanie z trescia wykorzystujac E KW_01 E KW_04 E KS_02
przedmiot rzeczywisty lub sfilmowany

programowe liniowe, rozgatezione, blokowe, mieszane ' E KW_07 E KW_08 E KU_01 E KU_02

E KU 03 E KS_01

praktyczne dzialanie, bezposrednie poznanie E KU_02 E KU_03 E KU_05 E KU_06
rzeczywistoéci oraz mozliwos$é E KU_07 E KU_08 E KU_09 E KU_10 E KS_02
wykorzystanie posiadanej wiedzy do E KS_04
rozwigzywania praktycznych zagadnien

W procesie ksztalcenia studentdéw istotng role odgrywaja bogato wyposazone laboratoria. Akcent na

zajeciach laboratoryjnych potozony jest na metody praktyczne, aktywizujace studenta i umozliwiajace
rozwijanie jego umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne, np.

1)

2)

3)

4)

realizacja zadania w grupie czteroosobowej (przy catym sktadzie grupy maks. 18 osob)
podczas ¢wiczen laboratoryjnych z wykorzystaniem specjalistycznego sprzetu i aparatury
pozwala na zdobycie umiejetnosci praktycznych zwigzanych z przysztym zawodem, jak
i wzmocnieniem kompetencji spotecznych oraz nabyciem do$wiadczenia w pracy
zespotowej (E KU_08, E KU_04, E KU_02, E KS_02)

zajecia w laboratorium komputerowym (18 0s6b w grupie) pozwalaja rozwing¢ umiejetnosé
postugiwania si¢ technikami informacyjno-komunikacyjnymi (realizacja efektu uczenia si¢
E KU_05, E KU_ 06, E KS_01, E KS_03, E KS_04)

zajecia audytoryjne z jezyka angielskiego (20 osob w grupie) zawieraja tresci programowe
Z jezyka angielskiego ogolnego i technicznego (studenci zapoznajg si¢ z aktami prawnymi
i normami przedmiotowymi, poznaja stownictwo z zakresu nauk technicznych). W tym
procesie ksztalcenia sg stosowane metody ksztalcenia umiejetnosci lingwistycznych
(E KU_01, E KU_03, EKU_04, E KS_01, E KS_04)

staze i praktyki zawodowe pozwalaja rozwinag¢ kompetencje spoteczne oraz umiejetnosci
praktyczne (E KU_02, E KU_03, E KU_08, E KU_09, E KS_02).
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2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

Podstawe dopuszczajaca wprowadzenie ksztatcenia metodg i technikami ksztatcenia na odleglos¢
stanowi Uchwata nr 28/2019/20 Senatu WSZOP z dnia 25 wrze$nia 2020 r. zgodnie z ktorg studia
o profilu praktycznym realizowane sg w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatlem prowadzacych zajecia
oraz w formie ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢; przy czym
liczba punktéw ECTS jaka moze by¢ uzyskana w ramach ksztalcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglo$¢ nie moze by¢ wigksza niz 50% liczby punktow ECTS (wczesniej
obowigzujgca Uchwata nr 17/2007/08 Senatu WSZOP z dnia 1 lutego 2008 r. dopuszczata ksztalcenia
w formie zdalnej maksymalnie do 20% programu studiow wyrazonego w punktach ECTS). Do czasu
sprzed pandemii COVID-19 ksztalcenie na kierunku Energetyka odbywato si¢ wytacznie
Z bezposrednim udziatem prowadzacych zajgcia w siedzibie Uczelni.

W okresie obowigzywania ograniczenia funkcjonowania Uczelni spowodowanego pandemia
COVID-19 zajecia oraz weryfikacja efektow uczenia realizowane byly co do zasady w formie zdalnej
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ kolejno na podstawie Zarzadzenia
nr 8/2019/2020 Rektora WSZOP z dnia 17 marca 2020 r., Zarzadzenia nr 19/2019/2020 Rektora
WSZOP z dnia 1 czerwca 2020 r. oraz Zarzadzenia nr 26/2019/2020 Rektora WSZOP z dnia
30 wrze$nia 2020 r.

Obowiazujaca forma zaje¢ byta forma:

1) synchroniczna — zajecia z wykorzystaniem kamery i mikrofonu Platforma ClickMeeting /

Platformy Teams
2) asynchroniczna — zajecia realizowane w formie kursu na Platformie Edukacji Zdalnej
WSZOP (Platforma Moodle).

Egzaminy i zaliczenia w pierwszych terminach realizowane byly w formie zdalnej. W celu
zapewnienia rzetelnej weryfikacji efektow uczenia, terminy poprawkowe egzamindéw i zaliczen oraz
egzaminy dyplomowe realizowane byly w siedzibie Uczelni w bezposrednim kontakcie. Forma zdalna
egzamindéw dyplomowych byta dopuszczona na wniosek studenta ztozony do dyrektora Kolegium.

Praktyki zawodowe realizowane byly w bezposrednim kontakcie, jednakze dopuszczalna byta
mozliwo$¢ obnizenia wymiaru, o nie wiecej jak potowe pod warunkiem realizacji zajg¢é
ekwiwalentnych w formie kursu na Platformie Moodle (Zarzadzenie nr 11/2020/21 Rektora WSZOP
z dnia 25 lutego 2021 r. zatwierdzone Uchwatg nr 3/2020/21 Senatu WSZOP z dnia 31 marca 2021 r.).

W semestrze zimowym 2021/22 — z uwagi na niezakonczony jeszcze stan pandemii COVID-19 —
zajecia zaplanowano w formie hybrydowej — offline i online. Uczelnia posiada we wszystkich salach
wyktadowych i wielu ¢wiczeniowych system stalych kamer umozliwiajacych wysokiej jakos$ci
transmisj¢ dzwieku i obrazu na odlegto§¢. Obecni na sali studenci maja zapewnione standardy
sanitarne wymagane w czasie pandemii Covid-19. Zaj¢cia do realizacji w formie wylacznie zdalnej
zostaty wybrane z uwzglednieniem formy, stosowanej metody nauczania, mozliwosci weryfikacji
efektow uczenia sig, a takze poziomu przygotowania nauczycieli do zaje¢ w formie online.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia si¢ do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw, wtym potrzeb studentéw 2z niepelnosprawnoscia, jak réwniez mozliwoSci
realizowania indywidualnych $ciezek ksztalcenia

Dostosowanie procesu uczenia si¢ do zréoznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
realizowane jest poprzez mozliwo$¢ indywidualnego programu studiow badz indywidualnego planu
studiow ze wzgledu na sytuacje osobista studenta (np. prace zawodowsa, opieke nad dzieckiem,
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chorobe lub niepetnosprawnos¢). Indywidualna Organizacja Studiow (I0S) moze by¢ przyznana takze
na wniosek studenta, ktéry osiaga sukcesy w sporcie, realizuje studia i odbywa praktyke za granica lub
studiuje na wigcej niz jednym kierunku.

Na kierunku Energetyka mata liczebno$¢ grup laboratoryjnych, ¢wiczeniowych sprzyja
indywidualizacji procesu nauczania. Realizacja dyzurdéw i konsultacji indywidualnych (bezposrednich
jak i w trybie zdalnym) sprzyja dostosowaniu procesu uczenia si¢ do indywidualnych potrzeb
studentow.

W ramach projektu ,.Sprawna uczelnia — sprawny student. Model wsparcia studentéw
Z niepetnosprawnoscia we WSZOP” z programu POWER s3 realizowane dodatkowe formy wsparcia
dla studentow z niepetlnosprawnos$cia (szkolenia dajace uprawnienia zawodowe, zaawansowane
lektoraty z jezyka angielskiego, zajecia sportowe — obozy i treningi oraz wsparcie terapeutyczne) oraz
szkolenia dla kadry dydaktycznej iadministracyjnej w zakresie realizacji potrzeb o0sob
Z niepetnosprawnoscia.

Z kursu jezyka angielskiego skorzystaly 4 osoby z niepelosprawnos$cia; ze wsparcia
terapeutyczno-psychologicznego — 9 os6b z niepetnosprawnoscia; z doradztwa edukacyjno-
zawodowego — 1 osoba z niepetnosprawnoscia, z obozu sportowego — 3 0soby z niepetnosprawnoscia.
Ze szkolen dla kadry WSZOP z zakresu realizacji potrzeb osob z niepetnosprawnos$cia skorzystato
dotychczas 50 pracownikow.

Podczas realizacji pigciu tokow studidow na kierunku Energetyka nie studiowat i nie studiuje
student z niepelnosprawnoscig.

2.5. Harmonogram realizacji programu studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zajec
wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i innych os6b prowadzacych
zajecia oraz studentow (w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w
formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla
studiow stacjonarnych oraz niestacjonarnych), zajeé lub grup zajeé¢ ksztaltujacych umiejetnosci
praktyczne oraz zaje¢ lub grup zajeé¢ rozwijajacych kompetencje jezykowe w zakresie
znajomosSci jezyka obcego, jak réwniez zaje¢ lub grup zajeé¢ do wyboru

Studia pierwszego stopnia na kierunku Energetyka realizowane sa w trybie trzyipotletnim i trwaja
siedem semestrow. Rok akademicki podzielony jest na dwa semestry. Ksztalcenie w formie
stacjonarnej realizowane jest w trybie zjazdow (piatek, sobota, niedziela) trzy razy w miesigcu, po
okoto 24 godziny dydaktyczne. Ksztalcenie w formie niestacjonarnej realizowane jest w formie
zjazdow (sobota, niedziela) przecigtnie dwa lub trzy razy w miesigcu, po okoto 24 godziny zaje¢
dydaktycznych w ramach zjazdu.

Model studiéw dualnych

Plan studidéw zawiera na studiach stacjonarnych dualnych 1635 godzin dydaktycznych
realizowanych w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim, 480 godzin praktyk
zawodowych oraz 960 godzin stazy zawodowych.

Program studiow realizowany jest w pigciu grupach zaje¢ (modutach), ktore sktadajg si¢ na caty
cykl ksztalcenia, i ktorych uktad chronologiczny ma na celu stopniowe rozwijanie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji  spotecznych. Przedmioty ogélne i kierunkowe realizowane sa
w wigkszosci w semestrach poczatkowych (zasadniczo w ciggu dwoch lat), natomiast przedmioty
specjalnosciowe planowane sg na trzecim i czwartym roku. Praktyka zawodowa roztozona zostala
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proporcjonalnie na trzeci, pigty i siodmy semestr studiow. Staz na studiach dualnych zaplanowany

zostat w drugim i szdstym semestrze.

Struktura zaje¢ na studiach stacjonarnych — dualnych:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Grupa zaje¢ ogdlnych — modut ogolny (wychowanie fizyczne, socjologia, podstawy prawa
i ochrona wiasnosci intelektualnych, technologia informacyjna, jezyk obcy, jezyk obcy
techniczny kierunkowy) — tacznie 210 godzin w bezposrednim kontakcie z nauczycielem
akademickim (w tym jezyk obcy — 90 godzin) — 17 ECTS

Grupa zaje¢ podstawowych — modut podstawowy (fizyka techniczna, matematyka, techniki
i procesy wytwarzania, mikroekonomia, makroekonomia, prawo ochrony $rodowiska,
chemia, grafika inzynierska, zrOwnowazony rozwdj, informatyka, statystyka, projektowanie
inzynierskie) — tacznie 465 godzin w bezposrednim kontakcie z nauczycielem — 49 ECTS

Grupa zaje¢ kierunkowych — modut kierunkowy (odnawialne Zzrodta energii, termodynamika
techniczna, elektrotechnika, metrologia, nauka o materialach, mechanika techniczna,
przeptyw ciepta, maszyny energetyczne, podstawy automatyki, ogrzewnictwo, wentylacja
i klimatyzacja, rachunek ekonomiczny dla inzynierow, komputerowe wspomaganie prac
inzynierskich, mechanika ptyndéw, gospodarka energetyczna, spalanie paliw, BHP) — tacznie
615 godzin w bezposrednim kontakcie z nauczycielem — 65 ECTS

Seminarium dyplomowe — 30 godzin w bezposrednim kontakcie z nauczycielem — 25 ECTS

Przedmioty specjalno$ciowe — modut specjalnosciowy z zakresu zarzqdzanie energiq
i sSrodowiskiem w budynkach (podstawy fizyki budowli, zintegrowany system zarzadzania
jakoscia, srodowiskiem i energia, techniczne zarzadzanie budynkami, gospodarka odpadami
komunalnymi, poprawa efektywno$ci energetycznej w budynkach / audyt energetyczny,
systemy automatyki budynku - inteligentne budynki, uwarunkowania prawne, energetyczne
i srodowiskowe budownictwa, certyfikacja budynkow, praktyka zawodowa) — tacznie 795
godzin, w tym 315 godzin w bezposrednim kontakcie z nauczycielem i 480 godzin praktyka
zawodowa — 54 ECTS

Staz w wymiarze 960 godzin realizowany w dwodch etapach po trzy miesigce kazdy —
30 ECTS.

Dla studiow dualnych na specjalnoSci zarzqdzanie energiq isrodowiskiem w budynkach,
harmonogram okresla godziny dydaktyczne w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim,
odpowiednio: w semestrze | — 285 godzin, w semestrze 1l — 315 godzin, w semestrze 111 — 285 godzin,
w semestrze IV — 285 godzin, w semestrze V — 243 godziny, w semestrze VI — 177 godzin,
w semestrze VII — 45 godzin.

Grupa zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne na specjalnosci zarzgqdzanie energiq
i sSrodowiskiem w budynkach jest realizowana w przedmiotach, ktore stanowig 52,08% liczby punktow
ECTS koniecznych do ukonczenia studiow (240 ECTS).

Zajecia do wyboru (jezyk obcy nowozytny, grupa zaj¢é specjalnosciowych, praktyki zawodowe

oraz staz) stanowig na studiach dualnych ponad 38,33% ECTS.

Kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego nowozytnego sg uzyskiwane
w ramach lektoratu — 8 punktow ECTS (90 godzin zajec).
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Model studiow standardowych

Plan studiow stacjonarnych na specjalnosci dozor ieksploatacja instalacji energetycznych
zawiera 1380 godzin dydaktycznych; na specjalnosci zarzqdzanie energiq w zaktadzie przemystowym
1395 godzin dydaktycznych realizowanych w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim
oraz 720 godzin praktyk zawodowych. Plan studiow niestacjonarnych na specjalnosci dozor
i eksploatacja instalacji energetycznych zawiera 1170 godzin dydaktycznych; na specjalnosci
zarzqdzanie energiq w zakladzie przemystowym 1185 godzin dydaktycznych realizowanych
w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim oraz 720 godzin praktyk zawodowych.

Program realizowany jest w pigcciu grupach zaje¢, ktore sktadajg sie na caly cykl ksztalcenia,
ktorych uktad chronologiczny ma na celu stopniowe rozwijanie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji
spotecznych. Przedmioty ogélne ikierunkowe realizowane sa w wigkszosci w semestrach
poczatkowych (glownie pierwszy i drugi rok studidow), natomiast przedmioty specjalno$ciowe na
trzecim i czwartym roku. Praktyka zawodowa jest realizowana na trzecim (120 godzin), pigtym (120
godzin) i sibdmym semestr (480 godzin) studiow.

W ramach programu studiéow standardowych wyodrebnione sg nastgpujace grupy przedmiotow:

1) Grupa zaje¢ ogdlnych (A) — (wychowanie fizyczne — tylko dla studiow stacjonarnych,
psychologia, podstawy prawa I, logika, technologia informacyjna, j¢zyk obcy, jezyk obcy
techniczny kierunkowy) — tacznie 255 (S), 120 (N) godzin w bezpos$rednim kontakcie
Z nauczycielem akademickim (w tym jezyk obcy — 75 (S), 45 (N) godzin) — 24 ECTS

2) Grupa zaj¢é podstawowych (B) — (fizyka techniczna, matematyka, chemia, zréwnowazony
rozwaj, techniki i procesy wytwarzania, informatyka, statystyka, projektowanie inzynierskie,
grafika inzynierska) — tacznie 390 (S), 330 (N) godzin w bezposrednim kontakcie
z nauczycielem — 47 ECTS

3) Grupa zaje¢ kierunkowych (C) — (termodynamika techniczna, odnawialne Zrédla energii,
elektrotechnika, metrologia, nauka o materiatach, mechanika techniczna, przeptyw ciepta,
maszyny energetyczne, ogrzewnictwo, wentylacja i klimatyzacja, automatyzacja
i robotyzacja procesow produkcyjnych, mechanika ptyndéw, gospodarka energetyczna,
spalanie paliw, projekt inzynierski, komputerowe wspomaganie prac inzynierskich, BHP,
cieptownictwo, sieci cieplne) — tacznie 555 (S), 540 (N) godzin w bezpos$rednim kontakcie z
nauczycielem — 76 ECTS

4) Repetytorium inzynierskie (D) — 15 godzin w bezposrednim kontakcie z nauczycielem —
10 ECTS

5) Praktyka zawodowa (E) — 720 godzin w bezposrednim kontakcie z nauczycielem — 24 ECTS

6) Grupa zaje¢ z zakresu dozoru i eksploatacji instalacji energetycznych (F) (uregulowania
prawne w energetyce, dokumentacja techniczna, gazownictwo, sieci gazowe, zarzadzanie
energia w obiektach przemystowych i budowlanych, auditing energetyczny, prawo ochrony
srodowiska, bezpieczenstwo pracy w sektorze energetycznym) — tacznie 165 (S), 165 (N)
godzin w bezposrednim kontakcie z nauczycielem — 29 ECTS

7) Grupa zaje¢ z zakresu zarzgdzania energiq w zakladzie przemystowym (G) (uregulowania
prawne W energetyce, organizacja i nadzoér nad procesami produkcji, efektywne
wykorzystanie energii, zintegrowane systemy zarzadzania jakoscia, srodowiskiem i energia,
rynek energii — wybrane aspekty, prawo ochrony $rodowiska, bezpieczenstwo pracy
w sektorze energetycznym) — lacznie 180 (S), 180 (N) godzin w bezposrednim kontakcie
z nauczycielem — 29 ECTS.
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Dla studentéw studidow stacjonarnych w modelu standardowym na specjalnosci dozor
i eksploatacja instalacji energetycznych, harmonogram przewiduje godziny dydaktyczne
w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim, odpowiednio: w semestrze | — 240 godzin,
w semestrze Il — 225 godzin, w semestrze Il — 255 godzin, w semestrze IV — 210 godzin, w semestrze
V — 210 godzin, w semestrze VI — 195 godzin, w semestrze VI — 45 godzin.

Dla studentéw studiéow stacjonarnych w modelu standardowym na specjalnosci zarzgdzanie
energiq w zakltadzie przemystowym, harmonogram przewiduje godziny dydaktyczne w bezposrednim
kontakcie z nauczycielem akademickim, odpowiednio: w semestrze | — 240 godzin, w semestrze Il —
225 godzin, w semestrze 111 — 255 godzin, w semestrze IV — 210 godzin, w semestrze V — 240 godzin,
w semestrze VI — 180 godzin, w semestrze VII — 45 godzin.

Dla studentow studidow niestacjonarnych w modelu standardowym na specjalnosci dozor
i eksploatacja instalacji energetycznych, harmonogram przewiduje godziny dydaktyczne
w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim, odpowiednio: w semestrze | — 165 godzin,
w semestrze 11 — 180 godzin, w semestrze 11 — 210 godzin, w semestrze 1V — 180 godzin, w semestrze
V — 210 godzin, w semestrze VI — 180 godzin, w semestrze VII — 45 godzin.

Dla studentow studiow niestacjonarnych w modelu standardowym na specjalno$ci zarzgdzanie
energiq w zaktadzie przemystowym, harmonogram przewiduje godziny dydaktyczne w bezposrednim
kontakcie z nauczycielem akademickim, odpowiednio: w semestrze | — 165 godzin, w semestrze Il —
180 godzin, w semestrze 11l — 210 godzin, w semestrze IV — 180 godzin, w semestrze V — 240 godzin,
w semestrze VI — 165 godzin, w semestrze VII — 45 godzin.

Grupa zajg¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne na specjalnosci dozor i eksploatacja
instalacji energetycznych jest realizowana w przedmiotach, ktore stanowig ponad 54,28% liczby
punktow ECTS koniecznych do ukonczenia studiéw (210 ECTS), na specjalno$ci zarzqdzanie energiq
W zaktadzie przemystowym w ponad 51,90% liczby punktow ECTS koniecznych do ukonczenia
studiow (210 ECTS).

Zajecia do wyboru (jezyk obcy nowozytny, projekt inzynierski, grupa zaje¢ specjalno$ciowych,
praktyki zawodowe) stanowig na studiach 30,95% ECTS.

Kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego nowozytnego sa uzyskiwane
w ramach lektoratu — 7 punktéw ECTS (75 godzin zaje¢).

2.6. Dobér form zajeé, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takze
liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu ksztalcenia, ze szczegoélnym
uwzglednieniem harmonogramu zaje¢ (w przypadku, gdy uczelnia prowadzi na ocenianym
kierunku studia w formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢
odrebnie dla studiéw stacjonarnych oraz niestacjonarnych)

Plan studiow pierwszego stopnia zaktada podziat na moduty: ogdlny, podstawowy, kierunkowy
i obieralny (specjalnosciowy). Liczba godzin dla poszczegdlnych grup oraz odpowiadajace im punkty
ECTS przedstawiono w tabeli nr 10 i 11, gdzie dokonano rowniez podzialu ze wzgledu na formeg
zaje¢¢: wyklad; zajecia praktyczne (¢wiczenia audytoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne, projekty). Praktyki
zawodowe zostaly ujete w osobnym wierszu.
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Tabela nr 10. Liczba godzin przypisana poszczegélnym modutom przedmiotowym i formom zajeé na studiach
niestacjonarnych - standardowych

modul przedmiotowy godziny ECTS liczba godzin
wyklad @ ¢éw. lab. proj.
Grupa zajeé ogdlnych 120 24 45 0 75 0
Grupa zaj¢é podstawowych 330 47 135 75 105 15
Grupa zaj¢¢ kierunkowych 540 76 225 135 120 60
Grupa zaj¢¢ specjalnosciowych 165 29 105 15 0 45
Repetytorium inzynierskie 15 10 15 0 0 0
Praktyka zawodowa 720 24 0 0 0 720
Razem 1890 210 525 225 300 840

Tabela nr 11. Liczba godzin przypisana poszczegélnym modutom przedmiotowym i formom zajeé na studiach stacjonarnych.
- standardowych

modut przedmiotowy godziny ECTS liczba godzin -
wyktad | ¢éw. lab. proj.
Grupa zajeé ogdlnych 255 24 75 75 105 0
Grupa zaj¢é podstawowych 390 47 135 90 150 15
Grupa zaj¢¢ kierunkowych 555 76 225 135 120 75
Grupa zajgc specjalnosciowych 165 29 105 15 0 45
Repetytorium inzynierskie 15 10 15 0 0 0
Praktyka zawodowa 720 24 0 0 0 720
Razem 2100 210 555 315 375 855

Specjalnos$ci sa obierane przez studentow pod koniec 4 semestru. Tre$ci programowe s3
powigzane tematycznie i wykorzystuja wiedzg i umiejetnosci z zakresu modutow podstawowego
i kierunkowego. Modut kierunkowy naktada sie czasowo na modut specjalnosciowy, co jest celowym
zabiegiem, gdyz niektore tresci programu wymagaja zaliczenia modutu podstawowego i czesci zajec
obejmujacych modut kierunkowy. Réwnolegle do powyzszych modutow prowadzone sg zajgcia
z modutu ogodlnego, wspomagajace uzyskanie umiejetnosci zwigzanych z zarzadzaniem. Zajecia te
stanowig ok. 10% godzin (nie uwzgledniajac praktyk zawodowych), a ich zaliczenie pozwala uzyska¢
24 pkt. ECTS. Modut specjalnosciowy stanowi ok. 14% (nie jest wliczana praktyka zawodowa) i1 29
pkt. ECTS.

Forma =zaj¢¢ dydaktycznych oraz liczebnos¢ grup studenckich okreslone sa Uchwata
nr 27/2013/14 Senatu WSZOP z dnia 26 wrzesnia 2014 r. oraz Uchwalg nr 12/2015/16 Senatu
WSZOP z dnia 22 kwietnia 2016 r. Uchwata okre$la liczebno$¢ studentow na poszczegodlnych
formach zajg¢ okreSlajac gorng granice osob: wyktady — 120, ¢wiczenia — 36, laboratoria — 18,
lektoraty — 20, konwersatoria — 72, zajecia z wychowania fizycznego — 36 przy zachowaniu
wymaganej liczby instruktorow, seminaria — do 36 osob. Ze wzgledu na specyfike studiow
inzynierskich liczba o0sob przypadajaca na poszczegdlne zajecia jest nizsza od okreSlonej
w Uchwatach. Srednia liczba studentéw przypisana do realizacji poszczegdlnych form zajec jest
przedstawiona w tabeli nr 12.
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Tabela nr 12. Srednia liczba studentéw uczestniczqcych w poszczegdlnych formach zajec.

forma zajeé wWyktad éwiczenia laboratoria lektoraty projekt

$rednia liczba
studentow 36+10% 36 12-16 20 24
w grupie

2.7. Program i organizacja praktyk, w tym w szczegolnosci ich wymiaru i terminu realizacji oraz
doboru instytucji, w ktérych odbywaja si¢ praktyki, a takze liczby miejsc praktyk

W programie studiow na kierunku Energetyka w ramach zajg¢ o charakterze praktycznym
realizowane sg dwie formy przeprowadzone poza uczelnig — praktyki zawodowe i staze.

Model studiéw dualnych

Na studiach dualnych studenci realizujg praktyki zawodowe i staze.

Celem stazy jest osiagniecie przez studentéw praktycznych umiejetnosci poprzez implementacje
wiedzy teoretycznej do rzeczywistych warunkow $rodowiska przysztej pracy, zapewnienie zdobycia
umiejetnosci zawodowych, komunikacyjnych, umiejetnoéci pracy w grupie i innych kompetencji
oczekiwanych przez pracodawcow.

Staze sg realizowane w wymiarze 960 h, w dwoch etapach po trzy miesiace kazdy (na II i VI
semestrze), 5 dni w tygodniu. Program stazu obejmuje m.in. zapoznanie si¢ studenta ze strukturg
organizacyjna, systemem dziatalnosci, celem, misja i wizja przedsiebiorstwa oraz dziataniami na rzecz
zrbwnowazonego rozwoju, stanowiskiem pracy, obowigzujagcymi procedurami, wprowadzenie do
pracy z dokumentem technicznym (m.in. opisami urzadzen i instalacji, instrukcjami eksploatacji
urzadzen, dokumentacja projektowa), pracag w zespotach projektowych, podzialem pracy, celem
dziatania zespolu, rolami pelnionymi w zespole, sposobami komunikacji, rolg i znaczeniem danej
organizacji dla prawidtowego gospodarowania energig na rynku — adaptowanie do pracy w warunkach
dyscypliny czasowej, pracg na stanowiskach w dziatach technicznych ustugowych, stosowaniem
narzedzi informatycznych w procesach pracy, normami i przepisami prawa w zakresie realizowanych
procesOw w przedsigbiorstwie oraz dokumentacja urzadzen energetycznych. Staze sg zaliczane na
podstawie ztozonego raportu u opiekuna stazu z ramienia WSZOP.

Staze realizowane s3 na podstawie umow o organizacj¢ ksztalcenia dualnego w formie stazu
studenckiego zawartych pomigedzy Uczelnig a instytucjg przyjmujaca na staz. Uczelnia zawarta 37
umow na realizacje stazu, m.in. z m.in. Energoprojekt — Katowice S.A., Famur S.A., JSSW S.A,,
Tauron Cieplo Sp. z o0.0., Tauron Wytwarzanie S.A., ZRE Katowice S.A. Uzyskane efekty uczenia si¢
potwierdzane sg przez opiekuna stazu w dzienniczku stazowym studenta.

Uzupetieniem stazu jest praktyka zawodowa realizowana na IV semestrze (wymiar godzinowy 480 h
tj. 3 miesigce).

Model studiéw standardowych

Wymiar praktyk zawodowych na kierunku Energetyka — model studiow standardowych wynosi
sze$¢ miesiecy (720 godzin). Praktyki mogg by¢ realizowane w trakcie wakacji lub w ciggu roku
akademickiego, pod warunkiem, ze nie kolidujg z zajeciami.

Celem praktyk zawodowych jest przygotowanie studenta do samodzielnego pelnienia rol
zawodowych, w szczegdlno$ci uzyskanie efektow uczenia sie, poglebienie wiedzy zdobytej na
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studiach, umiej¢tno$ci praktycznych oraz kompetencji niezbednych do wykonywania pracy
zawodowej.

Praktyki zawodowe realizowane s3 w instytucjach umozliwiajacych wykorzystanie irozwdj
praktycznych umiejetnosci nabytych podczas studidéw. Obejmuja w szczegélnosci zagadnienia
zwigzane z systemami wytwarzania, uzytkowania i przesylu energii, metodami pomiarowymi
W energetyce, problematyka odnawialnych zrodet energii.

Realizacja praktyk odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej pomiedzy Uczelnig a instytucja
przyjmujacg na praktyke lub wystawionego skierowanie na praktyke; dopuszcza si¢ takze zaliczenie
na poczet praktyk wolontariatu/stazu studenta w instytucji, ktora speini warunki okreslone
w programie praktyk lub zaliczenia na poczet praktyk pracy zawodowej. Zaliczenie praktyk odbywa
si¢ na podstawie sprawozdania studenta z realizacji praktyk, zaswiadczenia potwierdzajacego odbycie
praktyki oraz rozmowy opiekuna praktyk ze studentem majacej na celu weryfikacj¢ efektow uczenia
si¢. Zaliczenie praktyki na podstawie wykonywanej pracy zawodowej jest mozliwe pod warunkiem
udokumentowania miejsca pracy, stanowiska, okresu zatrudnienia oraz zakresu obowigzkow.
Zaliczenie praktyki potwierdzane jest wpisem do indeksu po trzecim, pigtym i siddmym semestrze.

Dotychczas Kolegium Nauk Technicznych i Zarzadzania zawarto 39 umoéw o wspotpracy
W dziedzinie ksztalcenia i badan naukowych, z czego 12 to zaklady zwigzane z branza energetyczna
(wytwarzanie, przetwarzanie, dystrybucja energii), ktore zadeklarowaty wole przyjecia studentow
kierunku Energetyka na praktyke. Analiza zrealizowanych praktyk wykazata, ze wigkszo$¢ studentow
preferuje samodzielny wybor instytucji przyjmujacej na praktyke lub realizuja praktyki w ramach
pracy zawodowej. Na podstawie umowy zawartej pomigdzy Uczelnig a zakltadem pracy, praktyki
realizowane byly w Energoprojekt-Katowice SA, AcerolMittal Poland SA, Tauron SA. W pozostatym
zakresie praktyki realizowane byty m.in. w Przedsigbiorstwie Energetyki Cieplnej sp. z .0.0., Remak-
Energomontaz SA Weglokoks Energia NSE Sp. z .o.0., Elektorcieptownia Bedzin Sp. zo0.0.,
Colembus Energy SA, Veolialndustry Polska Sp. z 0.0.

Infrastruktura instytucji, w ktorych odbywajg si¢ praktyki zawodowe jest weryfikowana przez
opiekuna praktyk lub doradce zawodowego z ABK.

Podstawa zaliczenia praktyki jest ztozenie sprawozdania i rozmowa weryfikujaca osiggnigte efekty
uczenia si¢ przeprowadzona przez opiekuna praktyk.

Praktyki zawodowe stanowig integralng czgs¢ procesu ksztatcenia, podlegaja zaliczeniu na ocene
zgodnie z programem praktyk zawodowych okreslonym w karcie przedmiotu. Zasady oraz organizacje¢
praktyk okreS$la Regulamin praktyk zawodowych studentow WSZOP (Zarzadzenie nr 17/2018/19
Rektora WSZOP z dnia 30 wrze$nia 2019 r.).

2.8. Dobor tresci i metod ksztalcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajec¢
lub grup zajeé, na ktérych studenci osiagaja efekty uczenia si¢ prowadzace o uzyskania
kompetencji inzynierskich, w przypadku Kierunku studiow konczacych si¢ uzyskaniem tytulu
zawodowego inzyniera/magistra inzyniera

TreSci programowe i metody dydaktyczne okreSlone w programie studiow na Kierunku
Energetyka umozliwiajg realizacje zaktadanych efektow uczenia sie dla kwalifikacji poziomu
6 Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK). Oparte sg na Europejskim Systemie Punktow Kredytowych
(ECTS), ktéry umozliwia uznawanie okresu studiow odbywanych w innych uczelniach w Kkraju i za
granicg.
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Plany i programy studiow oraz zakladane efekty ksztalcenia opracowane sa wedlug zasad
okreslonych Zarzadzeniem nr 21/2016/2017 Rektora WSZOP z dnia 29 wrze$nia 2017 r. Zajgcia
realizowane sa w formach: wyktadow, ¢wiczen, konwersatoriow, laboratoriow, zaje¢ terenowych,
projektow i seminariow.

Znaczaca czg$¢ zajgé prowadzaca do uzyskania kompetencji inzynierskich prowadzona jest
w formie zajg¢¢ praktycznych — éwiczen, laboratoriow, zajec terenowych i projektow ktore realizowane
sa w grupach studenckich o przyjetej liczebnosci: laboratoria — 18 o0sob (przedmioty: techniki
I procesy wytwarzania, metrologia, grafika inzynierska, nauki o materiatach, mechanika techniczna,
termodynamika, komputerowe wspomaganie proceséOw produkcyjnych), ¢wiczenia i projekty — 36
0s0b projektowa, lektoraty i zajecia WF — 20 osob, seminaria — 36.

Przyktadowe metody ksztalcenia stosowane na zajeciach, na ktérych studenci osiagaja efekty uczenia
si¢ prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich:
1) problemowe — dominacja uczenia si¢ nad nauczaniem, wymiana zdan, uczenie si¢ przez
odkrywanie
2) programowe — liniowe, rozgatezione, blokowe, mieszane
3) praktyczne — dziatanie, bezposrednie
wykorzystanie posiadanej wiedzy do rozwiazywania praktycznych zagadnien.

poznanie rzeczywistosci oraz mozliwosé

Tabela nr 13. Przedmioty prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich

w zakresie wiedzy (zna i rozumie)

w zakresie umiejetnosci (potrafi)

odnawialne zrédla energii, elektrotechnika, przeptyw ciepta,
maszyny energetyczne, gospodarka energetyczna, bhp,
praktyka zawodowa, bezpieczenstwo pracy W sektorze
energetycznym, efektywne wykorzystanie energii, rynek
energii-wybrane aspekty,

jezyk obcy, jezyk obey techniczny kierunkowy, odnawialne
zrodha energii, spalanie paliw, gazownictwo. sieci gazowe,
auditing energetyczny, efektywne wykorzystanie energii,
matematyka, Zrownowazony rozwoj, statystyka,
termodynamika techniczna, mechanika techniczna, przeptyw

ciepta, maszyny energetyczne, automatyzacja i robotyzacja
procesow produkcyjnych, organizacja i nadzor nad procesem
produkcji, logika, techniki i procesy wytwarzania,
zarzadzanie  energia w  obiektach  przemystowych
i budowlanych, bezpieczenstwo pracy w  sektorze
energetycznym, ogrzewnictwo, wentylacja i klimatyzacja,
mechanika ptynow, gospodarka energetyczna,
cieptownictwo. sieci cieplne, rynek energii — wybrane
aspekty, projektowanie inzynierskie, grafika inzynierska,
komputerowe wspomaganie prac inzynierskich,
dokumentacja techniczna, zintegrowane systemy zarzadzania
jakoscia, srodowiskiem i energia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdélnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatéw na kazdym z poziomow studiow

Wymagania stawiane kandydatom w sprawie przyjecia na studia sa okreslone w Regulaminie
studiow WSZOP, Uchwale Senatu WSZOP w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na dany rok
akademicki oraz wlasciwym zarzadzeniu Rektora WSZOP w sprawie zasad rekrutacji na studia
kandydatoéw - cudzoziemcow.

O przyjecie na studia pierwszego stopnia mogg ubiega¢ si¢ absolwenci szkdét $rednich

posiadajacy swiadectwo dojrzatosci. Kandydaci przyjmowani sg bez egzaminéw, o przyjeciu decyduje
kolejnos¢ zgloszen. Pierwszenstwo w przyjeciu na studia inzynierskie pierwszego stopnia maja

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 32




kandydaci legitymujacy si¢ odpowiednimi wynikami uzyskanymi na egzaminie maturalnym
z przedmiotow $cistych: matematyki, fizyki, chemii i informatyki.

Dla kandydatow obcokrajowcoéw przeprowadzany jest egzamin wstepny z jezyka, w ktorym
prowadzone beda studia, na ktore aplikuje. Kandydat powinien wykaza¢ si¢ znajomoscia jezyka
polskiego na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Przyjecie na studia, zgodnie z ustawg poswin, nastgpuje w drodze wpisu na liste studentow,
w przypadku studentoéw cudzoziemcow — w drodze decyzji administracyjnej Rektora. Odmowa
przyjecia na studia nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej Rektora, od ktorej przystuguje
odwotanie o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 14 dni od dnia jej dorgczenia. Przyjeta w poczet
studentéw Uczelni zostaje osoba wpisana na listg studentow, ktora zlozyta Slubowanie.

3.2. Zasady, warunki i trybu uznawania efektow uczenia si¢ i okresow Kksztalcenia oraz
kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Warunki i zasady uznawania efektow i okresow uczenia si¢ oraz kwalifikacji uzyskanych
w dotychczasowym procesie ksztatcenia si¢ w innej uczelni (w tym zagranicznej) okresla Regulamin
studiow WSZOP — sg one zgodne z europejskimi zasadami systemu ECTS. Uzyskane w innej uczelni
efekty uczenia si¢ — zaliczone przedmioty wraz z ocenami i przyporzadkowanymi im punktami ECTS
oraz taczna liczba punktow ECTS uzyskana do chwili przeniesienia, moga zosta¢ uznane przez
dyrektora Kolegium przyjmujacego za réwnowazne z obowigzujacymi efektami uczenia si¢ na
kierunku we WSZOP.

Decyzje o przyjeciu w przypadku przeniesienia z innej uczelni podejmuje dyrektor Kolegium,
Z zaznaczeniem, ze student powinien wypelni¢ wszystkie obowigzki wynikajace z przepisOw
obowigzujacych w uczelni, ktorg opuszcza.

Student moze przenies¢ si¢ do WSZOP zinnej uczelni, w tym takze zagranicznej, na studia
pierwszego lub drugiego stopnia, na semestr nie wyzszy niz nastgpny po zaliczonym na uczelni,
z ktorej nastepuje przeniesienie. Przeniesienie z innej uczelni na ten sam kierunek lub zblizony moze
nastgpi¢ nie wczesniej niz po zaliczeniu pierwszego semestru studidw. Dyrektor Kolegium okresla
semestr studidow, na ktory student zostaje przyjety na podstawie uznanych efektow uczenia si¢
i okresow ksztalcenia, a W razie potrzeby wyznacza réznice programowe i termin ich realizacji.

Student ma prawo realizacji czesci studiow w innej uczelni, w tym rowniez poza granicami
kraju, na warunkach okre$lonych w porozumieniach lub umowach zawartych przez WSZOP, w tym
w programach migdzynarodowych dostgpnych dla studentéw uczelni polskich, zgodnie z § 9
Regulaminu studiow WSZOP.

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie uczenia si¢
poza systemem studiow

Efekty uczenia si¢ uzyskane w procesie uczenia si¢ poza systemem studiow moga zostac
potwierdzone w celu zaliczenia osobie zainteresowanej (kandydatowi) okre§lonych modutow
ksztalcenia wraz z przypisanymi do nich efektami uczenia si¢ oraz liczbg punktéw ECTS (Uchwata
nr 43/2018/19 Senatu WSZOP z dnia 30 wrzesnia 2019 r. w sprawie potwierdzania efektow uczenia
sie zdobytych poza systemem szkolnictwa wyzszego).

Efekty uczenia si¢ mogg zosta¢ potwierdzone osobie posiadajace;j:
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1) kwalifikacje pelng na poziomie 4 PRK i co najmniej pi¢¢ lat doswiadczenia zawodowego —
W przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na studia pierwszego stopnia

2) kwalifikacje pelng na poziomie 5 PRK — w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na studia
pierwszego stopnia

3) kwalifikacj¢ pelng na poziomie 6 PRK i co najmniej trzy lata doswiadczenia zawodowego po
ukonczeniu studiow pierwszego stopnia — W przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na studia
drugiego stopnia

4) kwalifikacj¢ pelng na poziomie 7 PRK i co najmniej dwa lata do§wiadczenia zawodowego
po ukonczeniu studiow drugiego stopnia — w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na kolejne
studia pierwszego lub drugiego stopnia.

Postgpowanie w sprawie potwierdzenia efektow uczenia si¢ zdobytych poza systemem studiow
przeprowadzane jest na wniosek osoby zainteresowanej przez Komisj¢ Weryfikujaca (Komisja)
powotana przez Rektora. Wnioskodawca zatagcza do wniosku potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem
kserokopie dokumentéw: $wiadectwo dojrzatosci, dyplom ukonczenia studiow (w razie potrzeby),
dokumenty potwierdzajace staz pracy i zajmowane stanowiska oraz realizowane zakresy zadan, opis
doswiadczenia zawodowego, dokumenty potwierdzajace odbyte staze, kursy, szkolenia, egzaminy
zdane poza systemem szkolnictwa wyzszego, inne dokumenty potwierdzajace nabyte efekty uczenia
sie. Komisja weryfikuje poprawnos¢ i kompletnos$¢ ztozonego wniosku, okresla moduty ksztatcenia,
dla ktérych mozliwe byloby potwierdzenie efektow uczenia si¢, przygotowuje i przeprowadza
weryfikacje efektow uczenia si¢ (np. egzamin teoretyczny w formie pisemnej badz ustnej i/lub
egzamin praktyczny). W wyniku postgpowania mozna zaliczy¢ kandydatowi nie wigcej niz 50%
punktow ECTS przypisanych do zaje¢ objetych programem studiow.

Do chwili obecnej, do Kolegium Nauk Technicznych i Zarzadzania, gdzie prowadzony jest
kierunek Energetyka nie wptynat zaden wniosek o przeprowadzenie postgpowania potwierdzajacego
efekty uczenia si¢ uzyskane poza systemem studiow.

3.4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z pozioméw studiéw

Proces dyplomowania odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Regulaminie studiow WSZOP.
Nadzor nad procesem dyplomowania sprawuje dyrektor Kolegium. Warunkiem przystapienia do
egzaminu dyplomowego jest uzyskanie efektow uczenia si¢ oraz:

1) dla studentow, ktorzy rozpoczeli studia przed rokiem 2019/20 przygotowanie i ztozenie
pracy dyplomowej

2) dla studentow rozpoczynajacych studia od roku 2019/20 przygotowanie i ztozenie projektu
inzynierskiego.

Przygotowanie studentow do egzaminu dyplomowego realizowane jest w ramach seminarium
dyplomowego lub repetytorium inzynierskiego.

Seminarium dyplomowe realizowane jest na V, VI i VII semestrze studiow,
obejmuje obowigzkowe zajecia realizowane w grupie seminaryjnej, zwigzane ze studiowang
specjalnoscia oraz indywidualne konsultacje z promotorem pracy.

Repetytorium inzynierskie obejmuje powtorke kluczowych tre$ci programowych realizowanych
na kierunku Energetyka.

Praca dyplomowa i projekt dyplomowy powinny odzwierciedla¢ wiedz¢ i umiejgtnosci wlasciwe
dla poziomu i kierunku studiéw oraz stanowi¢ opracowanie praktycznych zagadnien zwigzanych
z kierunkiem Energetyka.
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Samodzielno§¢ pisania pracy dyplomowej lub projektu dyplomowego oraz poprawnosc¢
opracowania pod wzgledem merytorycznym i formalnym kontroluje promotor lub opiekun projektu na
kazdym etapie ich realizacji.

Praca dyplomowa weryfikowana jest przez system antyplagiatowy (Jednolity System
Antyplagiatowy).

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym i odbywa si¢ przed komisja powotang przez
dyrektora Kolegium. W sktad komisji wchodzg przewodniczacy i dwoch cztonkow. Promotor jest
zawsze cztonkiem komisji. Dyrektor Kolegium moze powola¢ w sktad komisji dodatkowo osoby
reprezentujace adekwatne dyscypliny wiedzy lub ekspertow — praktykow.

Egzamin dyplomowy dla studentdéw przygotowujacych prace dyplomowa sktada sie
z autoreferatu z prezentacja multimedialng oraz odpowiedzi na trzy pytania: promotora, recenzenta
oraz wylosowane pytanie z obszaru kierunku ksztalcenia. Do uzyskania oceny pozytywnej z egzaminu
dyplomowego konieczne jest uzyskanie ocen co najmniej dostatecznych ze wszystkich sktadowych
egzaminu.

Egzamin dyplomowy dla studentéw przygotowujacych projekt dyplomowy sktada sie
z odpowiedzi na trzy wylosowane pytania z obszaru kierunku ksztatcenia.

3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentow (np. liczby kandydatéw,
przyjetych na studia, odsiewu studentéw, liczby studentow konczacych studia w terminie) oraz
dzialan podejmowanych na podstawie tych informacji, jak réwniez sposobow wykorzystania
analizy wynikow nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia si¢ studentow

Monitorowanie oceny postepow studentoéw w nauce odbywa si¢ na dwoch ptaszczyznach. Oceny
postepow dokonuje dyrektor Kolegium po zakonczeniu semestru, a statystyczne monitorowanie
prowadzone jest w sposob ciagly poprzez modut analizy w programie ProAkademia. Ocena postepow
jest realizowana na podstawie weryfikacji osigganych efektow uczenia si¢ po zakonczeniu semestru.
Dane te wykorzystywane sa przez wladze Kolegium do podejmowania dziatanh majacych na celu
zapewnienie jakosci ksztalcenia, zwigkszenie efektywnosci procesu ksztatcenia i optymalizacji
wykorzystania bazy dydaktycznej i infrastruktury laboratoryjnej. Skuteczno$¢ dziatan oceniana jest
W cyklu rocznym w ramach systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia, co pozwala na weryfikacje
zasadnosci podejmowanych decyzji oraz doskonalenie polityki rekrutacyjnej i ksztatcenia.

Ocena efektow uczenia si¢ jest dokonywana po kazdym semestrze na poziomie Kolegium
i przedstawiana na posiedzeniu Senatu. Wnioski i dziatania naprawcze sg podejmowane do wdrozenia
przez dyrektora Kolegium.

Tabela nr 14. Liczba studentow kierunku Energetyka wg naboru w latach (od 1.10.2017 r. do 30.09.2021 r.)

liczba liczba studentow sprawnosé
H r _ . r H 4 . 2)
l.p. rocznik / nr grupy studgntow na dzien ) ksztalcenia [%)] rezygnacja/skreslenie
przyjetych 30.06.2021 r.

1 2017/18 ZE-1 20 14 (zakonczone) 70 1/5

2 2018/19 E-DUAL 39 24 (sem. VI) 62 5/10

3 2019/20 ZE-2 38 27 (sem. 1V) 71 6/5

4 2020/21 ZE-3 35 30 (sem. 1) 86 32

5 2021/22 ZE-4 32 32 - -

1) poz. 5 - stan studentow na 30.09.2021 r.
2) osoba skreslona z listy studentéw z powodu niezaliczenia semestru
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3.6. Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiagania efektéw uczenia si¢

Zasady weryfikacji i oceny osiagniecia przez studentow efektow uczenia si¢ zawarte sa
w Regulaminie studiow WSZOP. Zasady te pozwalajg na réwne traktowanie studentow w procesie
weryfikacji 1 oceniania efektow uczenia si¢, zapewniaja bezstronno$¢ i przejrzysto$¢ procesu
weryfikacji oraz mozliwo$¢ porownywania ocen. Prowadzacy zajecia informuje studentow na
pierwszych zajeciach z przedmiotu o warunkach zaliczenia lub egzaminu. Przedmiot uznaje si¢ za
zaliczony jezeli student uzyskat efekty uczenia si¢ potwierdzone oceng z kazdej z form, w jakich
przedmiot  jest  prowadzony, zwylaczeniem  zajg¢ z  wychowania  fizycznego.
Egzaminatorem/zaliczajacym jest prowadzacy zajecia. Wyniki zaliczen i egzamindow publikowane sg
w WD. W przypadku wystapienia zastrzezen co do formy, przebiegu lub wyniku egzaminu, dyrektor
Kolegium, na wniosek studenta, organu samorzadu studenckiego, egzaminatora lub z wilasnej
inicjatywy, moze zarzadzi¢ przeprowadzenie egzaminu komisyjnego.

Przy weryfikacji efektow uczenia si¢ stosuje si¢ nastgpujaca skale ocen: niedostateczny (2,0),
dostateczny (3,0), dostateczny plus (3,5), dobry (4,0), dobry plus (4,5), bardzo dobry (5,0). Przy
zaliczeniu zaje¢ z wychowania fizycznego stosuje si¢ wylacznie wpis ,,zaliczono” lub ,,nie zaliczono”
1 nie uwzglednia si¢ go przy obliczaniu $redniej oceny.

Szczegblne zasady realizacji zajg¢ 1 weryfikacji efektéw uczenia si¢ zwigzane z pandemia Covid-
19 reguluja Zarzadzenie nr 16/2019/2020 Rektora WSZOP z dnia 1 czerwca 2020 r. w sprawie
weryfikacji efektow uczenia si¢ w warunkach zapobiegania, przeciwdzialania i zwalczania Covid-19
oraz Zarzadzenie nr 26/2019/2020 Rektora WSZOP z dnia 30 wrze$nia 2020 r. w sprawie zasad
realizacji zaje¢ dydaktycznych oraz weryfikacji efektow uczenia si¢ w okresie pandemii Covid-19.
Weryfikacja efektdow uczenia si¢ w czasie pandemii przeprowadzana jest w formie zdalnej
z wykorzystaniem Platformy Edukacji Zdalnej WSZOP (weryfikacja pisemna) lub Platform
ClickMeeting i Teams (weryfikacja ustna) lub w formie tradycyjnej, przy zachowaniu wymogow
rezimu sanitarnego.

3.7. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spolecznych osiaganych przez studentéow w trakcie i na zakonczenie procesu
ksztalcenia (dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektéw uczenia si¢ osiaganych na
praktykach zawodowych, ze wskazaniemprzykladowych powigzan metod sprawdzania
ioceniania z efektami uczenia si¢ odnoszacymi si¢ do umiejetnosci praktycznych,
stosowaniawlasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych, jak réwniez kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

Metody sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spolecznych korelujg z forma realizacji zajec, tre$ciami, liczbg godzin i sg okreslone
w karcie przedmiotu.

Podstawowymi metodami weryfikacji efektow uczenia si¢ sg prace pisemne oraz wypowiedzi
ustne studentow.

Wisrdd prac pisemnych znajduja si¢ prace powstale w toku studiow (srédsemestralne i koncowe),
sprawozdania z praktyk, inne dokumenty potwierdzajace uzyskanie efektow uczenia si¢
(np. osiagnigcia w kole naukowym, aktywnos$¢ publikacyjna) oraz prace dyplomowe. Prace pisemne
moga mie¢ w szczego6lno$ci forme kolokwidow, testow, projektow, esejow, recenzji, prezentacji,
artykutow oraz opracowan.
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Metodg sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ sg rowniez wypowiedzi ustne, ktéore moga
mie¢ w szczegdlnosci forme: referatow, prezentacji, wynikdw prac projektowych, dyskusji dotyczacej
przyktadow z praktyki, odpowiedzi na wylosowane pytania.

Egzaminy pisemne, egzaminy ustne, testy jednokrotnego i wielokrotnego wyboru, kolokwia,
opracowania 1 prace pisemne stuzag do weryfikacji efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy.
Umiejetnosci weryfikowane sg takimi metodami jak: projekty, czastkowe zadania, zadania praktyczne
oraz obserwacja studenta podczas pracy w grupie. Pozwala to rownoczesnie na ocen¢ kompetencji
spotecznych studenta, udzial studenta w sytuacjach symulowanych (np. umiejetnos¢ wspotpracy
W grupie, obowiazkowos¢, odpowiedzialno$¢ za powierzone zadanie, systematyczno$¢). Osiggnigcia
studentéw weryfikowane sa rowniez podczas ich biezacej pracy na zajeciach (przedtuzona obserwacja
przez prowadzacego zajecia), z wykorzystaniem praktycznych, aktywizujacych studenta metod
nauczania (praktyczne zajecia laboratoryjne, metoda zadaniowa, metoda projektu, studium
przypadku), obserwacja studenta podczas zajec¢.

Efekty uczenia si¢ osiggane przez studentdéw w ramach praktyk zawodowych weryfikuje opiekun
praktyk na podstawie sprawozdania z praktyki oraz rozmowy ze studentem, w szczegdlnosci na temat
zadan wykonywanych w ramach praktyk.

Przyktadem metody taczacej sprawdzanie osigganych efektow uczenia si¢ odnoszacych si¢ do
umiejetnosci praktycznych, jak i technik informacyjno-komunikacyjnych sg zadania do samodzielnego
wykonania z wykorzystaniem narzedzi informatycznych stosowanych podczas zaje¢ laboratoryjnych
na przedmiotach: projektowanie inzynierskie oraz grafika inzynierska.

Kompetencje jezykowe weryfikowane sa w formie pisemnej i ustnej (weryfikacja §rodsemestralna
i koncowa) uwzgledniajacej konstrukcje gramatyczne oraz stownictwo w formie wypowiedzi.

Kompetencje spoteczne sa rozwijane w trakcie przedmiotéw praktycznych oraz podczas praktyk
zawodowych i stazy.

Weryfikacja efektow uczenia si¢ na zakonczenie procesu ksztalcenia jest realizowana w ramach
seminarium oraz egzaminu dyplomowego. W trakcie seminarium dyplomowego student powinien
wykazaC si¢ znajomo$cig metod i narzedzi badawczych, umiej¢tnoscia formutowania problemow,
logiczng argumentacjg i prawidtowym wnioskowaniem. Praca dyplomowa powinna by¢ poprawnie
opracowana edycyjnie, co stanowi weryfikacj¢ kompetencji informatycznych. Weryfikacja efektow
uczenia si¢ jest dokonywana przez promotora w trakcie seminarium oraz przez komisje egzaminu
dyplomowego.

3.8. Dobo6r metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spolecznych prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, ze
wskazaniem przykladowych powiazan tych metod z efektami uczenia si¢, w przypadku kierunku
studiéw konczacych si¢ uzyskaniem tytulu zawodowego inzyniera/magistra inZyniera

Weryfikacja efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
osigganych przez studentow przeprowadzana jest w ciggu catego cyklu ksztalcenia (Srodsemestralna,
konczaca przedmiot oraz podczas egzaminu dyplomowego) przez nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia oraz komisje¢ egzaminu dyplomowego. Efekty uczenia si¢ prowadzace do
uzyskania kompetencji inzynierskich sg potwierdzane w szczego6lnos$ci w ramach zaje¢ projektowych,
laboratoryjnych, ¢wiczen rachunkowych i praktyk zawodowych. Dobdr metod koreluje z forma
realizacji zajgé, opracowywanymi zagadnieniami oraz liczba godzin.
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Prace etapowe (Srodsemestralne) sa realizowane w formie kolokwidow, testow, projektow,
prezentacji i sprawozdan. Prowadzacy zajecia okre$la zagadnienia do egzaminu oraz warunki
zaliczenia (liczb¢ pytan oraz skale ocen). Ponizej przedstawiono charakterystyczne metody
sprawdzania i oceny efektoéw uczenia si¢ odpowiednie dla formy zaje¢, ktore pozwalaja uzyskaé
kompetencje inzynierskie.

Laboratoria

1) weryfikacja wiedzy dokonywana jest w formie ustnej lub pisemnej poprzez sprawdzenie
zrozumienia zagadnien stanowigcych kluczowe tresci przeprowadzanego eksperymentu;
student wykonuje krotkie zadania obliczeniowe majace na celu sprawdzenie wiedzy
z zakresu znajomos$ci podstawowych proceséw zachodzacych w cyklu zycia badanych
urzadzen lub obiektow technicznych

2) weryfikacja umiej¢tnosci jest przeprowadzana np. poprzez zaprojektowanie i zlozenie
uktadu pomiarowego niezbednego do przeprowadzenia eksperymentu; umiejgtnosé
dokonania analizy zebranych danych pomiarowych oraz interpretacji uzyskanych wynikow
weryfikowana jest w trakcie sprawdzania sprawozdan z przeprowadzonych eksperymentow

3) kompetencje spoleczne sg weryfikowane w trakcie odbywajacych si¢ zajeé; student
otrzymuje polecenie wykonania zadania indywidualnego lub zadania, ktére wymaga pracy
zespolowej; oceniany jest sposob radzenia sobie z powstatymi problemami oraz praca pod
presja czasu.

Ze wzgledu na mata liczebno$¢ grupy laboratoryjnej (18 osdb w podziale na cztery zespoly
wykonujace do§wiadczenie) student jest oceniany podczas kazdych zajec.

Cwiczenia
1) zrozumienie rozpatrywanych zagadnien jest oceniane w serii krotkich pytan problemowych,
wymagajacych odpowiedzi typu: tak, nie lub formy opisowej, ukazujgcej powigzania
pomigdzy poszczegdlnymi elementami omawianej problematyki

2) umiejetnos¢ formutowania hipotez i dowodzenie jej poprawnosci oceniania jest w oparciu
0 prace pisemne.

Zajecia projektowe

Wiedza jest weryfikowana na wstepnym etapie zaje¢ w trakcie, jak i na zakonczenie. Wstepny etap
dotyczy sprawdzenia wiedzy w obszarach dotyczacych projektu i jest realizowane w formie ustnej lub
krotkiej notatki. Przebieg realizacji projektu (formutowanie hipotezy, analiza i interpretacja danych,
wnioski koncowe) jest oceniany na biezgco w trakcie prowadzonych dyskusji lub rozwigzywania
prostych zadan etapowych. Prowadzacy zajecia dokonuje obserwacji poczynan studenta, w
szczegblnosci jezeli dotyczy to pracy zespolowe;.

Forma koncowa projektu oceniana jest przez prowadzacego po zapoznaniu si¢ z tresciami
przedstawionymi w formie pisemnej, dodatkowo przygotowywana jest przez studenta prezentacja, po
ktorej w ramach dyskusji oceniane sg racje prezentujgcego projekt.

Ponizej podano przyktadowe powigzanie metod oceny z efektami uczenia sig.
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Tabela nr 15. Przyktadowe powigzanie metod z efektami uczenia si¢ prowadzgcymi do uzyskania kompetencji inZynierskich

przedmiot forma zajeé metoda efekt uczenia sig

wyktad kolokwium zaliczeniowe E KW_06

Odnawialne zrodta energii : :
sprawozdania, kolokwium

laboratorium . .
zaliczeniowe

E KU_04, E KU_09

Auditing energetyczny projekt ocena wykonanego projektu E KU_04, E KU_05, E KU_09

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwoj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobek naukowy nauczycieli akademickich oraz innych
0sob prowadzacych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak réwniez ich kompetencje
dydaktyczne

Nauczyciele akademiccy oraz inni prowadzacy zajecia ze studentami posiadaja wyksztatcenie lub
dorobek w dyscyplinach obejmujacych kierunek Energetyka we WSZOP z zakresu nauk inzynieryjno-
technicznych, nauk spotecznych, nauk humanistycznych, budownictwa, psychologii, ekonomii
i finanséw, nauki o kulturze fizycznej. Posiadaja doswiadczenie zawodowe w zakresie ksztatcenia
oraz dorobek naukowy w reprezentowanej dyscyplinie wiedzy.

Liczba nauczycieli akademickich i prowadzacych zajecia ze studentami na kierunku Energetyka
(rok akademicki 2020/21) wynosi 33, w tym zatrudnionych w ramach umowy o prace — 14 osob,
a w ramach uméw cywilno-prawnych — 19 osob.

Tabela nr 16. Przekroj kadry na kierunku Energetyka w latach 2020-2021

Przekréj kadry na kierunku Energetyka w latach 2020-2021

Rok akademicki 2020/21
etat umowa
l.p. cywilno- razem
tytul/stopien naukowy/tytut zawodowy PO qStaWOWE (E|0_datk0we prawna
miejsce pracy miejsce pracy

1. prof./dr hab. 4 0 1 5
2. dr/dr inz. 8 0 15 23
3. mgr / mgr inZ. 2 0 3 5
RAZEM 14 0 19 33

Charakterystyka kadry realizujacej zajecia na kierunku Energetyka stanowi zatacznik do raportu (zat.
nr 2 cz. I. pkt. 4 — format pdf.).
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4.2. Obsada zaje¢, ze szczegolnym uwzglednieniem zaje¢é, ktére prowadza do osiagania przez
studentow umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji inzynierskich

Przydziat zaje¢ do realizacji poprzedzany jest analiza planu studiow pod katem:

1) wymaganych kompetencji nauczycieli akademickich (wyksztatcenia, dyscypliny, dorobku
naukowego i doswiadczenia w realizacji danego przedmiotu)

2) liczby godzin (przy uwzglednieniu pierwszenstwa pracownikow zatrudnionych w formie
umowy o prace)

3) doswiadczenia praktycznego uzyskanego poza szkolnictwem wyzszym.

4.3. Laczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia dzialalnosci
dydaktycznej z dzialalno$cia naukowa lub zawodowa

W realizacji zaje¢ dydaktycznych wykorzystuje si¢ do$wiadczenie teoretyczne i praktyczne
pracownikéw zdobyte w ramach pracy naukowe;j.

Pracownicy taczacy dziatalnos¢ praktyczng z dydaktyka:

1) _— ekspert w dziedzinie statystyki i jej praktycznym wykorzystaniu

W zarzadzaniu, medycynie, psychologii i pedagogice; nauk o zarzadzaniu, wykorzystaniu
metod optymalizacyjnych i badan operacyjnych w logistyce, nauk o materiatach,
odlewnictwie i inzynierii materialowej, wykorzystaniu metod komputerowych w nauce —
szczegoOlnie matematyce oraz prognozowaniu oraz praktycznym wykorzystaniu metod
ekonometrycznych

2) _ — zdobyt doswiadczenie praktyczne w firmach zagranicznych

(austriackich, francuskiej 1 japonskiej) produkujacych laboratoryjne urzadzenia
diagnostyczne, prowadzit zajecia dydaktyczne z mechaniki i fizyki, w Wniwersytecie Chlef
w Algierii

3) _ — ekspert w zakresu budowy i eksploatacji maszyn z ponad
dziesigcioletnim do§wiadczeniem w pracy w przemysle, jego zainteresowania naukowe to
zmeczenie 1 pekanie materiatdéw konstrukcyjnych, a w szczegolnosci topografia powierzchni
przelomoéw zmgczeniowych

4) _ — uczestnik stazy przemyslowych, czynnie wspotpracujacy

z przemystem, jego obszar zainteresowan badawczych to inzynieria materiatlowa, procesy
obrobki cieplnej, zarzadzania procesami, podejscie procesowe, systemy zarzadzania,
zintegrowane  systemy  zarzadzania(jako$¢,  bezpieczenstwo pracy, zarzgdzanie
srodowiskowe), koncepcje, metody i narzedzia zarzadzania

5) _— nauczyciel akademicki z ponad dwudziestoletnim doswiadczeniem;

specjalizuje si¢ w zagadnieniach dotyczacych szeroko rozumianej energetyki i jej wptywu na
srodowisko naturalne; brat udziat w kilkunastu projektach i pracach naukowo-badawczych
finansowanych przez UE lub krajowe instytucje i partnerow przemystowych; jest autorem
lub wspétautorem ponad 50 publikacji i wystapien konferencyjnych

6) _— zajmuje si¢ zagadnieniami z dziedziny fizyki budowli oraz

efektywnosci energetycznej budynkéw, wspotpracujac z  otoczeniem  gospodarczo-
samorzadowym jest autorem licznych opinii technicznych z zakresu fizyki budowli
i efektywnosci  energetycznej budynkow; w  dotychczasowej pracy zawodowej
przeprowadzila audyty energetyczne budynkow o tacznej powierzchni przekraczajacej
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700 000 m?, dodatkowo prowadzita audyty energetyczne sieci cieplowniczych i zrodet oraz
przedsigbiorstw

7) _ — ekspert z zakresu inzynierii materialowej, inzynierii

srodowiska, gornictwa i energetyki, inzynierii mechanicznej, autor wielu publikacji w tym
zakresie

8) _— nauczyciel akademicki z do$wiadczeniem praktycznym, ekspert

z zakresu obslugi urzadzen laboratoryjnych, obstugi i1 programowania obrabiarki
numerycznej CNC oraz wykonywania okreslonych wyrobow, prowadzenia procesow
metalurgicznych na specjalistycznych urzadzeniach laboratoryjnych (analizator termiczny,
indukcyjne piece prézniowe typu VIM oraz ISM)

9) _— zwigzany z przemystem odlewniczym, inspektor jednostki

notyfikowanej na stanowisku analityk i audytor, obszar jego zainteresowan badawczych to
inzynieria materialowa, bezpieczenstwo higiena pracy, zarzadzanie jako$cia, a obszar
zainteresowan dydaktycznych: inzynieria materiatlowa, bezpieczenstwo higiena pracy,
zarzadzanie jakoscia

10) _ — praktyk i ekspert z wieloletnim do$wiadczeniem praktycznym

w zakresie energetyki, posiada kilkunastoletnie do$wiadczenie akademickie w Politechnice
Slaskiej, aktualnie specjalizuje sic w zagadnieniach dotyczacych poprawy efektywnosci
energetycznej — gtownie w przemysle, energetyka rozproszong i odnawialnymi zrodtami
energii; prowadzi szkolenia i warsztaty w tym zakresie.

4.4. Zalozenia, cele i skuteczno$¢ prowadzonej polityki kadrowej

Kwalifikacje pracownikow bedacych nauczycielami akademickimi spelniaja wymagania
okreS$lone w poswin oraz w Statucie WSZOP. Celem polityki kadrowej we WSZOP jest zapewnienie
wysokiej jakosci ksztalcenia. Jej skutecznos¢ weryfikowana jest okresowa oceng nauczycieli
akademickich. Jednym z elementow oceny sa wyniki ankietyzacji zaje¢ przez studentow w kazdym
semestrze, ktorej podlegaja wszystkie zajecia dydaktyczne. Dodatkowo przeprowadza si¢ hospitacje
zaje¢ wedtug planu okre§lonego przez dyrektora Kolegium. Nauczyciele akademiccy i inne osoby
prowadzace zaje¢cia zostaja zapoznani z wynikami ankiet i hospitacji przez dyrektora Kolegium. Na
ich podstawie podejmowane s3a dziatania naprawcze w zakresie wypelniania obowigzkow
dydaktycznych.

Przy podejmowaniu decyzji o zatrudnieniu nauczyciela akademickiego nastepuje analiza
kwalifikacji kandydata (uzyskane stopnie i tytuly naukowe lub zawodowe, staz pracy, osiggni¢cia
naukowe, doswiadczenie zawodowe w zakresie realizacji przedmiotow, reprezentowana dyscyplina
naukowa). Kandydat zapraszany jest na rozmowe do dyrektora Kolegium, a nastgpnie do Kanclerza.
Nawigzanie stosunku pracy nastepuje po zasiegnig¢ciu pozytywnej opinii dyrektora Kolegium.

Dla kierunku Energetyka priorytetem polityki kadrowej jest zatrudnienie nauczyciela
akademickiego ze stopniem naukowym, ktéry posiada kwalifikacje oraz do§wiadczenie w dziedzinie
przedmiotow kierunkowych. Zmiana przepisow w 2018 r. wymusita zmiany kadrowe na kierunku.

We WSZOP funkcjonuje system rejestracji dorobku publikacyjnego pracownikéw Uczelni —
Elektroniczny Niezbednik Studenta. System utworzony w 2010 r. poczatkowo stuzyl tylko studentom,
ale z czasem zostal wzbogacony o inne funkcje, m.in. o modut ,,dorobek naukowo-dydaktyczny
kadry”. System spetnial swoja funkcje w czasie, gdy uczelnia mogta prowadzi¢ kierunki o profilu
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ogblnoakademickim. Obecnie stuzy do rejestracji publikacji, konferencji oraz dziatalnosci
dydaktycznej i organizacyjnej pracownikow.

4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego lub
artystycznego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych

Polityka kadrowa ukierunkowana jest na podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikow, ze
szczegdlnym naciskiem na wykorzystywanie najnowszych technologii informatycznych, umozliwienie
realizacji zainteresowan naukowych (finansowanie publikacji, udziat w konferencjach, wzbogacanie
zbioréw bibliotecznych) oraz wyjazdy na staze zagraniczne.

Pracownicy maja mozliwo$¢ podnoszenia swoich kompetencji zawodowych w zakresie jezyka
angielskiego na kursach organizowanych w Uczelni oraz w ramach konsultacji z native speakerem,
doswiadczenia w ramach programu Erasmus +, udzial w konferencjach naukowych. W ramach
realizowanego projektu finansowanego ze srodkow POWER Straznik jakosci. Zintegrowany program
rozwoju Wyzszej Szkoly Zarzqdzania Ochrong Pracy w Katowicach w roku akademickim 2020/21 —
3 pracownikoéw uczelni podjeto studia podyplomowe, a w roku akademickim 2021/22 podejmie 6.

Udziat pracownikow realizujgcych zajgcia kierunku Energetyka na szkoleniach:

1) Ochrona danych osobowych oraz informacji poufnych i niejawnych w aspekcie aktualizacji
przepisow, 21 luty 2019 r. — 4 osoby

2) Zarzgdzanie uczelniq. Koncepcje i wyzwania w $wietle ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym
oraz strategii rozwoju, 4 stycznia — 2 lutego 2019 r. — 2 osoby

3) Polska Rama Kwalifikacji, 22 — 25 marca 2019 r. — 2 osoby

4)  Przygotowywanie materiatow i kurséw e-learningowych w ramach Blended Learning,
kwiecien — maj 2020 r. (cztery kursy) — wszyscy

5) Prowadzenie dydaktyki w jezyku obcym:
a) Advanced Academic English, 14 grudnia 2018 r. — 28 lutego 2019 r. — 1osoba
b) Advanced Translation Academy, 1 marca - 9 kwietnia 2019 r. — 1 osoba
c) AcademicWriting, 11 kwietnia — 28 maja 2019 r.; 14 maja — 27 czerwca 2019 r. — 1 osoba.

Kierunek Energetyka jest prowadzony od czterech lat, nie posiada stabilnej kadry na umowie
0 prace. Problem polityki kadrowej jest trudny, poniewaz nauczyciele akademiccy z innych uczelni
moga prowadzi¢ zajecia wylgcznie w ramach uméw cywilnych, z racji rygorow ustawy poswin, chetni
do pracy z przemystu majg ograniczony czas i deklaruja niewielka liczbg godzin. Ma to takze dobre
strony — Uczelnia pozyskuje najlepszych praktykow do waskich zagadnien energetycznych nie
obcigzajac ich wysokim pensum. Jednak stabilna kadra stanowi fundament rozwoju kierunku, wladze
Uczelni czynig starania w celu pozyskania do pracy osob ze stopniem naukowym z dyscypliny
inzynieria Srodowiska, gornictwo i energetyka lub pokrewnej m.in. poprzez zamieszczanie ofert
w serwisie MEiN a takze posréd mtodych adeptow studiow doktoranckich .
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiéw oraz ich doskonalenie

5.1. Stan, nowoczesnos$¢, rozmiar i kompleksowosé bazy dydaktycznej stluzacej realizacji zajeé
oraz jej adekwatno$¢ do rzeczywistych warunkéw przyszlej pracy zawodowej studentéw oraz
mozliwo$¢ ksztalcenia umiejetnosci praktycznych z wykorzystaniem posiadanej bazy

Uczelnia posiada nowoczesng i bardzo dobrze zinformatyzowana infrastruktur¢ dydaktyczna,
odpowiedniag do realizacji studiow na kierunku Energetyka. Na baze sktadaja si¢ trzy budynki
w centrum Katowic o fagcznej powierzchni 7.400 m? oraz dwa boiska sportowe:

1) Budynek Gtoéwny przy ul. Bankowej 8 zawiera:

Rektorat, Biblioteke, Dziekanaty, Biuro studiéw podyplomowych i ksztalcenia specjalistycznego,
Dziat promocji i rekrutacji, Centrum Wsparcia dla Oséb z Niepelnosprawnoscia, aule dla 250
stuchaczy wyposazona w kabiny konferencyjne do thumaczen symultanicznych, sale posiedzen Senatu,
sze$¢ sal dydaktycznych, laboratoria komputerowe (10 pracowni), Laboratorium Zagrozen
Chemicznych w Srodowisku, pokoj konsultacyjny, pomieszczenia dla pracownikow katedr i zaktadow
(8 pokoi), bar zapewniajacy gorace positki (nieczynny w okresie pandemii COVID-19)

2) Budynek przy ul. Scigaty 9 zawiera:

Pracowni¢ Thlumaczen Symultanicznych, Klub AZS WSZOP oraz kompleks sportowy (sala
gimnastyczna, sitownia i zaplecze sanitarne, boisko), pig¢ sal dydaktycznych, kompleks laboratoriow
(Automatyki i Robotyki; Elektrotechniki i Zagrozen Elektrycznych; Nauki o Materiatach i Mechaniki;
Zagrozen Fizycznych; Metrologii, Energetyki) — oOpis laboratoriow WSZOP stanowi zalacznik do
raportu (opis: zat. nr 2 cz. 1. pkt. 6a — format pdf.).

3) Budynek przy al. Bolestawa Krzywoustego 9 zawiera:

dwie aule (kazda na 288 osob), 11 sal dydaktycznych, pokoje konsultacyjne, pok6j Samorzadu
Studenckiego, bar z gorgcymi positkami (nieczynny w okresie Pandemii COVID-19).

Wysoki poziom przygotowania zawodowego studentéw kierunku Energetyka umozliwiaja zajecia
realizowane w laboratoriach.

Sale we wszystkich obiektach spelniaja wysokie standardy dla zaje¢ dydaktycznych, sa
wyposazone W state projektory multimedialne, licencjonowane oprogramowanie, aparaturg
nagtasniajaca, infrastrukture zapewniajaca rowny dostep do zajec¢ dla studentow z dysfunkcja wzroku
i stuchu, infrastrukture informatyczng, nowocze$nie wyposazone laboratoria oraz zaplecze sportowe
i socjalne szerokopasmowy dostep do Internetu we wszystkich budynkach.

Wszystkie budynki Uczelni sg3 monitorowane, w kazdym znajduja si¢ szatnie, ogdlnodostepne
komputery dla studentow, kioski informatyczne z dostgpem do Internetu, Wirtualnego Dziekanatu,
Elektronicznego Niezbednika Studenta i katalogu bibliotecznego, automaty z napojami i stodyczami,
lacza swiattowodowe oraz sie¢ Wi-Fi.

5.2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktorych prowadzone sa zajecia poza uczelnia oraz
praktyki zawodowe

Wszystkie zajecia dydaktyczne realizowane sa w budynkach Uczelni. Praktyki zawodowe
odbywaja si¢ w instytucjach zweryfikowanych przez opieckunow praktyk, pod wzgledem zgodnosSci
zapewnienia realizacji efektow uczenia si¢ (zardwno realizacji programu praktyki jaki warunkow
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socjalno-bytowych). Weryfikacja odbywa si¢ na podstawie studenckich sprawozdan z praktyk oraz
rozméw opiekuna praktyk ze studentami, rozmowy telefonicznej z przedstawicielami instytucji
przyjmujacej na praktyke jak i wywiadu w mediach (strona internetowa, bazy firm, KRS).

5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takze platformy e-
learningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztalcenie
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos$é) oraz stopnia jej wykorzystania
W procesie nauczania i uczenia si¢ studentéw, W szczegolnosci w ramach ksztalcenia
umiejetnosci praktycznych

Uczelnia posiada nowoczesng infrastrukture IT osobno obejmujaca sie¢ administracyjng oraz
dwie sieci dydaktyczne. W sieci administracyjnej funkcjonuja programy i serwisy internetowe stuzace
zarowno do obstugi dziatalnos$ci Uczelni jak i studentéw. Sieci dydaktyczne zawieraja programy
informatyczne powiazane z realizowanymi przedmiotami.

Centrum zdalnej edukacji jest usytuowane w budynku gtownym, ktory posiada tacze
swiattowodowe 1 GB i stanowi zaplecze informatyczne dla realizacji zaje¢ za pomocg technik i metod
na odlegto$¢. W pozostatych dwoch budynkach dostep do Internetu zapewniaja szerokopasmowe tacza
swiattowodowe o przepustowosci 100 MB.

Laboratorium Informatyczne (na ktoére sktada si¢ 10 pracowni komputerowych), Biblioteka
i Czytelnia oraz wolnostojace komputery w przestrzeni otwartej budynku zapewniaja dostep do baz
czasopism Wirtualnej Biblioteki Nauki i serwisow prawnych. Oprogramowanie do realizacji zajgé
dydaktycznych jest udostgpnione w laboratoriach takze zdalnie za pomoca programu TeamViewer lub
zdalnego pulpitu Microsoft.

Dla utatwienia kontaktow ze studentami uczelnia posiada dzierzawiony serwer internetowy, na
ktéorym udostepnione s3 konta poczty elektronicznej pracownikéw oraz serwis internetowy
obslugujacy strone internetowa szkoty: www.wszop.edu.pl, ktory pracuje w systemie CMS,
umozliwiajacym ciagla aktualizacje i rozbudowe serwisu internetowego.

Studenci i pracownicy WSZOP maja do dyspozycji Platforme¢ Edukacji Zdalnej WSZOP
(Platforma), ktora umozliwia przekazywanie tresci dydaktycznych w zlozonych strukturach
metodycznych, samodzielne sprawdzanie przyswojonej wiedzy, interakcje studenta zarowno
z materiatem jak i innymi uzytkownikami, realizacj¢, z opieka prowadzacego zajecia, wirtualnych
zaje¢ o charakterze asynchronicznym, oceng pracy studenta, monitoring, raportowanie, jak i wsparcie
w procesach ewaluacji, w tym ankietyzacji. Wszyscy studenci w trakcie pierwszego semestru sg
szkoleni z zasad ksztalcenia online. Studenci realizuja rowniez w formie e-learningowej szkolenie
BHP oraz w formie Blended Learning szkolenie biblioteczne.

Podstawowa platforma nauki zdalnej na odleglo$¢ jest Microsoft Teams — ustuga internetowa
oparta na chmurze zawierajaca zestaw narzedzi i ushug stuzacych wspotpracy zespotowej. Ustuga
Taczy funkcjonalnos$¢ z innymi produktami firmy Microsoft, takimi jak Microsoft Office oraz Skype.

Trzy aule sa wyposazone w nowoczesne kamery obrotowe do przesytania obrazu i dzwigku na
odleglos¢ przy pomocy portalu Microsoft Teams, laboratoria i sale do ¢wiczen sa wyposazone
W przenosne kamery internetowe (180°) zapewniajagce wysoka jakos$¢ przekazu zaje¢ na odleglosc
w mniejszych grupach.
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5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentow
Z niepelnosprawnoscia

Uczelnia w miare mozliwoSci zawsze zapewniala warunki ulatwiajace studia o0sob
Z niepetnosprawnoscia. Od 15 lat funkcjonuje pelnomocnik Rektora ds. 0osob z niepelnosprawnoscia,
Ktorego zadaniem jest udzielanie pomocy i prezentacja mozliwosci pozyskania srodkow z roznych
zrodet 1 instytucji, ktore tej pomocy udzielajg. Informacje na biezaco uaktualniane sg poprzez system
informatyczny Wirtualny Dziekanat i opickunow. W roku 2018 i 2019 zostaly przeprowadzone
szkolenia dla pracownikow dziekanatu, biura karier, rekrutacji oraz portierow w zakresie
,, Umiejetnego komunikowania sie z osobami niepetnosprawnymi”.

Adaptacja budynkow:

1) budynek przy ul. Bankowej 8 nie moze by¢ w pelni zaadaptowany dla o0sob
Z niepelnosprawnoscia (jest wpisany do strefy zabytkowej miasta), niemniej przystosowano
jedna toalete w przyziemiu, gdzie mozliwy jest podjazd z ulicy (znajduja si¢ tam laboratoria

komputerowe, sala wykladowa, bar, szatnia i pokdj konsultacyjny). W miar¢ mozliwosci sa
tam planowane zajecia dla grup, w ktorych sa osoby niepetnosprawne ruchowo. Dodatkowo
znajduja si¢ tam stanowiska komputerowe przystosowane dla 0séb z niepelnosprawnoscia,
w tym jedno dla osoby na wozku inwalidzkim. Do dyspozycji studentow jest ksero z funkcja
dla 0s6b niepetnosprawnoscia

2) budynki Uczelni (przy ul. Scigaly 9 i al. Krzywoustego 9) beda wyposazone w platformy
(windy) i podjazdy dla osob z niepetnosprawnoscig w roku akademickim 2021/22 (Uczelnia
pozyskata §rodki pomocowe z UE)

3) w Bibliotece znajdujg si¢ monitory oraz programy komputerowe utatwiajace korzystanie
z zasobow osobom niedowidzagcym (SUPERNOVA - czytnik ekranu, IVONA — syntezator
mowy)

4) sale wyktadowe i laboratoria wyposazone sa nastepujaco:

ul. Bankowa 8

—  w monitory o duzej rozdzielczosci (47 cali i wigksze) — laboratoria i sale wyktadowe

— w stanowisko dla os6b niedowidzacych (24 calowy monitor) — laboratorium
komputerowe

— do realizacji wykladow z transmisja TV on-line (mozna zdalnie uczestniczy¢
w wyktadach) z wykorzystaniem petli indukcyjnej (dla 0séb niedostyszacych)

al. Krzywoustego 9
— w monitory i rzutniki o duzej rozdzielczosci (47 cali i wigksze) — laboratoria i sale

wyktadowe

— w salach wyktadowych zamontowano ekrany elektryczne, co utatwia przyswajanie
zaje¢ przez osoby niedowidzace.

—  wtelewizory (55 calowe) — dwie aule

ul. Scigaty 9
— rzutniki o duzej rozdzielczosci — laboratoria.

Uczelnia realizuje od pazdziernika 2020 r. projekt Sprawna uczelnia — sprawny student. Model
wsparcia studentow z niepetnosprawnoscig w WSZOP w Katowicach z POWER. W ramach projektu
utworzono Centrum Wsparcia dla Osoéb z Niepetnosprawnoscia, gdzie zatrudniono dwie osoby
ds. kontaktow z osobami z niepelnosprawnoscig. W ramach s$rodkow zostana zakupione dwie
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platformy dla o0séb zniepelnosprawnoscia ruchowa (w budynkach przy ul. Scigaly 9
i al. Krzywoustego 9). Zakupiono naktadki brajlowskie oraz programy udzwigkowiajace. Zapewnione
jest takze wsparcie edukacyjne — szkolenia zawodowe, Kursy jezykowe, pomoc terapeutyczna
i aktywizacja sportowa.

5.5. Dostepnosé¢ infrastruktury, w tym oprogramowania specjalistycznego i materialow
dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéw zadan wynikajacych z programu studiow
w ramach pracy wlasnej

Studenci majg zapewniony dostep do szybkiego Internetu we wszystkich budynkach Uczelni za
pomocg Wi-Fi. W calej Uczelni dostgpna jest szyfrowana sie¢ bezprzewodowa. Z jej zasobow moga
korzysta¢ studenci i1 pracownicy po wczesniejszej autoryzacji. Do dyspozycji sa roéwniez
ogolnodostgpne stanowiska komputerowe zlokalizowane we wszystkich budynkach.

Sukcesywnie modernizowane sg pracownie komputerowe i oprogramowanie.

Wszyscy studenci posiadajg dostep do platformy Microsoft Azure Def Tool for Teaching
wramach zakupionej subskrypcji. Rozwigzanie to pozwala na pozyskanie przez studentow
oprogramowania umozliwiajagcego budowanie wirtualnych $rodowisk testowych na wlasnych
komputerach. W ramach subskrypcji studenci majg dostep do systemow serwerowych: Windows
Serwer 2019/2016/2012/2008 (rézne wersje), klienckich OS: Windows 10/Vista/8/7/XP/Embeded,
srodowisk programistycznych: Visual Studio. NET / Ultimate (r6zne wersje i wydania), Visual C++/,
Basic, FoxPro, Aplikacje: InfoPath, Groove, Access, Visio, Project, OneNote.

Studenci oraz pracownicy uczestnicza w kursach jezykowych on-line na platformie
Lerni z dostgpem do fotolekcji, gier, dialogow, ¢wiczen interaktywnych, gramatyki czy powtorek.

Wszystkie pracownie komputerowe wyposazone sa w komputery klasy PC z systemem
operacyjnym Microsoft Windows, pakiety ochrony antywirusowej ESET oraz dodatkowe telewizory
(monitory LED) podlaczone do stanowiska prowadzacego zajecia. W kazdej pracowni znajduje si¢
jedno stanowisko z monitorem o duzej przekatnej ekranu dedykowane dla studentéw niedowidzacych.

Do dyspozycji studentdw sa serwisy internetowe wspomagajace studiowanie:

1.  Wirtualny Dziekanat, ktéry umozliwia:
e  sprawdzanie planéw zaj¢C i termindw zjazdow

e  podglad ocen z biezacego i poprzednich semestrow

e  monitorowanie wplat czesnego i ewentualnego zadtuzenia wraz z odsetkami

e sprawdzanie przynaleznosci studentow do danej grupy

e  sprawdzanie danych osobowych studenta

e ulatwienie kontaktu z prowadzacym poprzez podanie jego planu zajeé, terminow
konsultacji i mozliwosci wystania wiadomosci e-mail

e  zamieszczenie na stronach serwisu dowolnego ogloszenia skierowanego do wybranej
grupy studentow lub konkretnego studenta / prowadzacego

e personalizacj¢ informacji — po zalogowaniu si¢ w serwisie student ma dostep jedynie do
danych przeznaczonych dla niego

e przeprowadzenie rekrutacji kandydatow na studia przez Internet

o aplikacja Mobilny Student — na wurzadzenia mobilne, stuzy do komunikacji
z dziekanatem.
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Elektroniczny Niezbednik Studenta — autorski serwis informatyczny dedykowany studentom
(opracowany przez informatyka WSZOP). Serwis zawiera moduty:
e programy uczenia si¢ — efekty ksztalcenia, sylwetka absolwenta, karty przedmiotow,

wykazy prowadzacych zajecia, semestralne wyniki ankiet nauczycieli akademickich

e materialy dydaktyczne — zbiér plikow pomocniczych zamieszczanych przez
wyktadowcow; modut wyktadow on-line dostepnych dla os6b niepetnosprawnych; listy
grup studenckich dla wykladowcow; modut rejestracji licencji Microsoft Azure
(OneTheHub) dla studentdéw i nauczycieli akademickich; modut zgtoszen dla zdalnej
nauki jezykow obcych Lerni

e dyplomowanie — sylwetki zawodowe promotoréw, list¢ promotoréow, petnomocnikéw
ds. dyplomowania, informacje o procesie dyplomowania, informacje dotyczace systemu
antyplagiatowego

e  praktyki zawodowe — lista opiekunow praktyk, informacje dotyczace praktyk

e  dyzury nauczycieli akademickich

e  dorobek naukowy, organizacyjny i dydaktyczny nauczycieli akademickich uzupetniany
w cyklu rocznym (DNO)

o  akty prawne — zbiér dokumentéw w rozbiciu na procedury, zarzagdzenia i uchwaty

e druki do pobrania — modut pobran dokumentéw kancelaryjnych lub kadrowych itp. dla
nauczycieli akademickich

e ochrona danych osobowych — klauzule informacyjne dla studentow i pracownikow
w zakresie danych osobowych

o glosowanie — modul pozwalajacy na zdalne gtosowanie w zadanym temacie.

Ponadto w Elektronicznym Niezbedniku Studenta przeprowadzane sg anonimowe
ankietyzacje zaj¢¢ nauczycieli akademickich na podstawie wygenerowanych dla grup
studenckich tokendw.

Platforma e-learningowa Moodle — jest narzgdziem dla realizacji zaje¢ e-learningowych jest
platforma LMS Moodle w wersji 3.9. Platforma dziata na lokalnym serwerze utrzymywanym

przez dziat IT uczelni.

Program biblioteczny Libra2000. Katalog Biblioteki WSZOP funkcjonuje w wersji
elektronicznej w oparciu o program biblioteczny Libra2000, ktory umozliwia zamowienia

i rezerwacje pozycji z ksiggozbioru w wypozyczalni i w czytelni on-line.

Wykaz oprogramowania w sieci administracyjnej:

1.

Proakademia jest zbiorem programow organizujacych i wspomagajacych administracyjna

strong ksztalcenia studentow, organizacji zaj¢¢, kontrole platnosci, rekrutacje studentow oraz

wiele innych. Pakiet wykorzystuje najnowsze technologie informatyczne w zakresie

gromadzenia i przetwarzania danych. Program zawiera 10 modutéw pozwalajacych na petne

przetwarzanie danych osobowych studentow, obstuge dziekanatu, uktadanie planéw zajgé

itp. Z programem wspotpracuje serwis internetowy Wirtualny Dziekanat, ktory umozliwia:

e  sprawdzanie planow zajec i terminow zjazdow

e  podglad ocen z biezacego i poprzednich semestrow

e  monitorowanie wplat czesnego i ewentualnego zadtuzenia wraz z odsetkami

e  sprawdzanie przynaleznosci studentow do danej grupy

e  sprawdzanie danych osobowych studenta

e ulatwienie kontaktu z prowadzacym poprzez podanie jego planu zajeé, terminow
konsultacji i mozliwos$ci wystania wiadomosci e-mail
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e  zamieszczenie na stronach serwisu dowolnego ogloszenia skierowanego do wybranej
grupy studentow lub konkretnego studenta/prowadzacego

e  personalizacje¢ informacji — po zalogowaniu si¢ w serwisie student ma dostep jedynie do
danych przeznaczonych dla niego

e przeprowadzenie rekrutacji kandydatow na studia przez Internet — program daje
mozliwo$¢ szybkiej rejestracji kandydata na studia za pomoca internetowego
formularza rekrutacyjnego.

2. Symfonia Finanse i Ksiggowoéé, Srodki Trwalte oraz Handel — program do celow
ksiggowych.

3. Platnik zapewnia pelng obstuge dokumentdéw ubezpieczeniowych i elektroniczng wymiang
informacji z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych.

4. ENOVA365 — program kadrowo-ptacowy.

5. E-Audytor jest oprogramowaniem sluzacym do zarzadzania i optymalizacjg nabycia,
instalacji, stosowania oraz usuwania oprogramowania W organizacji. System ten jest
narzedziem SAM (Software Asset Management). Umozliwia on systematyczng realizacje
praktyk SAM; pozwala przeprowadza¢ automatyczng inwentaryzacj¢ oraz systematycznie
poréwnywac uzyskane wyniki.

6. Lupine Inwentaryzacja jest przeznaczony do zarzadzania §rodkami trwatymi Uczelni. Dzigki
niemu mozna sprawnie oznakowa¢ posiadane $rodki, przeprowadzi¢ inwentaryzacjg
i przygotowa¢ odpowiednie dokumenty. Program wspotpracuje z kolektorem danych

i drukarkg etykiet.

7. NAKIVO BACKUP program do wykonywania archiwizacji i przywracania danych dla
wirtualnych maszyn.

8. Adobe Creative Cloud do obstugi graficznej Uczelni.

9. INTRANET WSZOP-SYSTEM jest serwisem internetowym do zarzadzania nastepujacymi
danymi:
e  ofertami pracy
e dokumentami typu uchwaty, zarzgdzenia i procedury

e analizg wykonanych przez studentow ankiet nauczycieli akademickich oraz zarzadzanie
tokenami

e lokalnym repozytorium prac dyplomowych studentéw

e wprowadzonym dorobkiem naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym nauczycieli
akademickich

e informacjami dotyczgcymi dyplomowania i praktyk studenckich

e transferem danych studentow do POLON i ORPPD

e  modutem zdalnego glosowania

e licencjami Microsoft Azure (OneTheHub) i Lerni

e zgodami na wysytanie ofert marketingowych

e materiatami dydaktycznymi przekazywanymi przez nauczycieli akademickich dla
studentow

e programami ksztalcenia typu efekty ksztatcenia, sylwetka absolwenta, karty
przedmiotow

e rekrutacjg studentéw z zagranicy

e  rejestracjg czasu pracy i planowanymi dyzurami prowadzacych zajecia.
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Wykaz oprogramowania w sieci dydaktycznej:

Lo

Microsoft Office Professional Edition 2019 (ilo$¢ licencji: 19)
Microsoft Office Professional Edition 2010 (ilos¢ licencji: 57)
Microsoft Office Professional Edition 2007 (ilos¢ licencji: 127)
Adobe Production Premium (ilo$¢ licencji 10)
Oprogramowanie STER 8.4 (ilo$¢ licencji: 203)
Programy 3DSSPP oraz EEPP (ilo$¢ licencji: 203)
Autodesk AutoCAD 2021 (ilos¢ licencji: 127)

Matlab - Simulink (ilo$¢ licencji: 11)

Sage Symfonia Start (ilo$¢ licencji: 60)

Coreeditor (ilos¢ licencji: 203)

. Comarch ERP (ilos¢ licencji: 203)

LogicGateSimulator (ilos¢ licencji: 203)

Robo Works (ilos¢ licencji: 203)

Octave (ilos¢ licencji: 203)

NVU (ilo$¢ licencji: 203)

GIMP (ilosc¢ licencji: 203)

Multisim (ilo$¢ licencji: 10)

LabView (ilo$¢ licencji: 2)

Mentor Audytor Lab (ilos¢ licencji: 8)

Mentor PC (ilos¢ licencji: 16)

. Mentor Scholar (ilos¢ licencji: 17)

. Microsoft Project (ilo$¢ licencji: 203)

Microsoft Visio (ilo$¢ licencji: 203)

SDL Trados (ilo$¢ licencji: 19)

PentaSoft (ilos¢ licencji: 203)

Enova 365 (ilos¢ licencji: 203)

. Program Platnik (ilo$¢ licencji: 203)

Magnet AXIOM (ilo$¢ licencji: 1)

Aida64 Engineer (ilo$¢ licencji: 19)

. RoboStudio (ilos¢ licencji: 6).

. Archiwizacja Xopero (ilo$¢ licencji: 19)

. Zarzadzanie komputerami ITManager (ilo$¢ licencji: 19)
. Vmware Workstation (ilo$¢ licencji: 19)
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X-Ways Forensic (ilos¢ licencji: 10)

w
()

. TeamViewer Corporate (ilo$¢ licencji: 6)
. CrypTool 11 CrypTool 2 (ilo$¢ licencji: 203)

w
»

37. Truecrypt (ilo$¢ licencji: 203)

Wykaz licencje dostepne na komputerach w czytelni:
e  Syntezator Mowy lvona
e  Czytnik ekranu SuperNova
e  Statistica.
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5.6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobow informacji
naukowej w formie tradycyjnej ielektronicznej, o zasiegu mie¢dzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajacych z procesu nauczania iuczenia si¢ na ocenianym
kierunku, w tym w szczegélnosci dostepu do pisSmiennictwa zalecanego w sylabusach

Studenci majg do dyspozycji Biblioteke wyposazong w nowoczesny ksiegozbior - bogaty
w literatur¢ naukowa, w tym czasopisma, normy 1 materialty multimedialne zalecane przez
wyktadowcow oraz zbiory w bibliotece cyfrowej IBUK Libra. Studenci z kazdego miejsca w budynku
Uczelni poprzez sie¢ Wi-Fi, w tym na stanowiskach komputerowych w Czytelni maja dostep do:

1) Wirtualnej Biblioteki Nauki (pelna kolekcja czasopism w ramach licencji krajowych
Elsevier, Springer i Wiley, czasopisma Science i Nature, platforma Ebsco oraz bazy
abstraktowo-bibliometryczne Web of Science i Scopus)

2) Systemu Informacji Prawnej Legalis (zbioér aktow prawnych, orzecznictwa sadowego
i literatury).

Od 2009 r. Biblioteka zapewnia dostep do platformy IBUK Libra dla kazdego studenta.
Indywidualne hasta umozliwiaja zatozenie konta i oprocz czytania publikacji — zaawansowang prace
online z tekstem. W biezacej ofercie studenci WSZOP moga korzysta¢ z ponad 2000 wydawnictw
elektronicznych (z zakresu energetyki, zarzadzania, informatyki, bezpieczenstwa, filologii i innych),
z czego 35 pozycji stanowi literatura wykazana w kartach przedmiotow na kierunku Energetyka.
Obstuga Biblioteki jest wspomagana przez program komputerowy Libra2000. Studenci moga
przegladac katalog biblioteczny, sprawdza¢ dostepnos¢ poszczegdlnych pozycji i zamawia¢ materiaty
biblioteczne online poprzez OPAC (Open Public Access Catalog). Uzytkownicy maja rowniez
mozliwo$¢ przegladania zestawien tematycznych, ktére zawieraja wyodrgbnione z ksiegozbioru
materialy biblioteczne np. Odnawialne Zrodia energii czy Gospodarka energetyczna. Korzystanie
z zestawien znacznie skraca czas wyszukiwania i zamawiania. Zbiory biblioteczne sa systematycznie
wzbogacane o nowe pozycje ksigzkowe, ktore Scisle odpowiadaja literaturze wskazanej w kartach
przedmiotow. Ponadto w biezagcym roku akademickim znaczgco zwigkszono dostep do zbiorow
elektronicznych w IBUK Libra. Biblioteka informuje uzytkownikéw o nowosciach poprzez media
spotecznosciowe, a takze swoja podstrong w witrynie internetowej Uczelni. Ksiggozbidr podzielony
jest na dzialy wg Uniwersalnej Klasyfikacji Dziesigtnej. Gromadzone materialy to przede wszystkim
podreczniki akademickie oraz wydawnictwa naukowe. Nieustannie trwa rozbudowa zaplecza
informacyjnego dla poszczegélnych dziedzin, w postaci encyklopedii i stownikow w wersjach
drukowanej i elektronicznej.

Stan ksiggozbioru na dzien 10 wrzes$nia 2021 r.:

1) wydawnictwa zwarte - 19.054 wol., w tym 1.143 wol. dla kierunku Energetyka

2) wydawnictwa ciggte tradycyjne - 158 tytutow, w tym 116 to tytuly biezace

3) dokumenty multimedialne - 1.110 egz.

4) normy - 215 egz. , w tym 23 egz. dla kierunku Energetyka.
W Bibliotece znajduje sie¢ 116 tytutow czasopism biezacych (polskie i obcojezyczne), w tym dla
kierunku Energetyka — 8 tytutow w wersji tradycyjnej oraz 20 dostepnych online.

5.7. Sposob, czestosé¢ i zakres monitorowania, oceny idoskonalenia bazy dydaktycznej
i naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udzialu w ocenie réznych grup
interesariuszy, w tym studentow

Systemowo biezacy monitoring infrastruktury dydaktycznej jest przeprowadzany raz w tygodniu
przez pracownikow dziatu administracji, po zajeciach weekendowych (w okresie pandemii COVID-19
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— tylko w sytuacji gdy odbywajg si¢ zajecia). Kontrola obejmuje: aule, sale, wykladowe
i ¢wiczeniowe, przestrzenie wspolne, toalety, szatnie — stan oraz wyposazenie.

Infrastruktura informatyczna jest pod statym nadzorem pracownikow IT — kazdorazowa
niesprawnos$¢ jest niezwlocznie usuwana. Przeglad i ocena w celu doskonalenia bazy dydaktycznej
przeprowadzana jest raz w roku przez zespot powotany przez Kanclerza i obejmuje:

1) stan techniczny i wyposazenie sal dydaktycznych oraz Biblioteki

2) stan multimediow (naglosnienie, rzutniki)

3) pomieszczenia sanitarne

4) stan aparatury laboratoriéw

5) kompleks sportowy

6) udogodnienia dla 0sdb z niepetnosprawnoscia.

Nadzér w zakresie warunkow bhp sprawuje inspektor bhp.

Uczelnia przeprowadza ankiety dotyczace zadowolenia studentow ze studiowania we WSZOP,
pytania dotycza m.in. infrastruktury Uczelni, studenci wyrazajg opinie na temat standardu sal
dydaktycznych. Na podstawie ostatniego badania przeprowadzonego przez ABK w roku 2018 na
wniosek studentow Uczelnia zwigkszyla liczb¢ miejsc parkingowych przy budynku na
al. Krzywoustego 9, zainstalowano rolety przeciwstoneczne w salach wyktadowych (budynek
al. Krzywoustego 9) oraz klimatyzacj¢ w sali wyktadowej (budynek ul. Bankowa 8).

Zbiory biblioteczne sg systematycznie uzupeilniane przez pracownika Biblioteki — ksigzki
i multimedia sg zakupywane na wniosek prowadzacego zaj¢cia po zaopiniowaniu przez dyrektora
Kolegium. Na poczatku kazdego roku akademickiego Rada Biblioteczna analizuje przedstawiony
przez bibliotekarza wykaz nowosci do uzupetnienia ksiggozbioru i akceptuje do zakupu. Na poczatku
kazdego roku akademickiego zespot powotywany przez dyrektora ds. ksztalcenia analizuje
przestawiony przez bibliotekarza wykaz nowosci do uzupetnienia ksiggozbioru i akceptuje do zakupu.

Uzytkownicy platformy IBUK Libra (nauczyciele akademiccy i studenci) maja mozliwos¢
zdalnego zglaszania publikacji, do ktorych chcg uzyskac¢ dostep. Propozycje te sg brane pod uwage
przy odnawianiu umowy z dostawcg tej ushugi.

Ponadto bibliotekarz na biezaco monitoruje aktywno$¢ uzytkownikéw korzystajacych z Ibuk Libry
w zakresie wykorzystania poszczegolnych publikacji czy tez metod wyszukiwania informacji. Dane te
sa potem wykorzystywane m.in. do korekty szkolen bibliotecznych.

Kryterium 6. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwaéj kierunku

6.1. Zakres i formy wspolpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoleczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami oraz jej wplywu na koncepcje ksztalcenia, efekty uczenia si¢, program studiow
i jego realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych

Kontakty Uczelni z interesariuszami zewnetrznymi odbywajg si¢ zarowno na plaszczyznie
osobistej pracownikow (np. kontakty z Glownym Instytutem Goérnictwa) jak i w  sposob
sformalizowany w ramach zawartych umoéw o wspolpracy z innych instytucjami naukowymi
(krajowymi i zagranicznymi), uméw z podmiotami gospodarczymi, uméw w sprawie realizacji
praktyk zawodowych i stazy oraz wspolpracy ze szkotami partnerskimi w regionie (26 szkot srednich).
W celu optymalizacji procesu opiniowania ksztalcenia Uczelnia przygotowata dokument ,,Sylwetka
absolwenta WSZOP” dedykowany interesariuszom zewnetrznym. Dokument umozliwia szybkie
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zapoznanie si¢ z oferta dydaktyczng Uczelni oraz sylwetke absolwenta poszczegdlnych kierunkow
i specjalnosci.

Nie bez znaczenia jest $cista wspotpraca z Panstwowsa Inspekcja Pracy, poprzez wspolng
popularyzacje warunkow bezpiecznej pracy, a takze wspodlpraca z branzowymi periodykami
(,,ATEST”, ,,Promotor”) poprzez publikacje artykuléw i informacji o wydarzeniach w Uczelni, jak
np. konferencje naukowe.

Wsrod form wspotpracy wymieni¢ nalezy m.in.:

1) opiniowanie programéw studiéw, w tym przedmiotow z duzym komponentem praktycznym

2) wspolprace w zakresie realizacji praktyk zawodowych, w tym opiniowanie programow

praktyk.

Uczelnia dysponuje stata bazg partnerow skupionych w Radzie Konsultacyjnej (39 podmiotéw),
w tym takze sa podmioty z branzy energetycznej np. AcerolMittal Poland S.A., Energoprojekt-
Katowice S.A., Tauron S.A., Energopomiar Sp. z 0.0., Energo-Moc Wzornictwa Sp. z o. o,
KominFlex Sp. z .0.0.

6.2. Sposob, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenie form wspélpracy i wplyw jej
rezultatéw na program studiéw i doskonalenie jego realizacji

Monitorowanie programéw studiow odbywa si¢ na biezaco przy wspoétudziale interesariuszy
zewnetrznych, wewnetrznych (studentdw i nauczycieli) i ma na celu m.in. ocene¢ utylitarno$ci
programu np. poprzez wskazanie tresci programowych prowadzacych do uzyskania kompetencji
zawodowych lub umiejetnosci praktycznych lub tresci, ktore wymagaja aktualizacji lub rozszerzenia.

Szczegblne znaczenie majg efekty uczenia si¢ osiagane na praktykach zawodowych, dlatego
opinie zaktadowych opieckunow praktyk majg istotne znaczenie dla wprowadzanych zmian
w programach.

Skutkiem monitorowania programu studiow na kierunku Energetyka byly trzykrotnie
wprowadzane zmiany do programu studiow obowigzujace odpowiednio od 2018/19, od 2019/20 oraz
od 2021/22. Wprowadzone zmiany miaty na celu doskonalenie programu studiéw m.in. pod katem
upraktycznienia, w tym oczekiwan rynku pracy wobec absolwenta kierunku Energetyka; zmiany byty
inicjowane przez dyrektora kolegium. W ramach ostatniej zmiany programu studiow wprowadzono
nowe przedmioty jak zintegrowane systemy zarzadzania, normalizacja w procesach produkcii,
strategie energetyczne w UE i na $wicie, zwigkszono wymiar godzin z przedmiotu fizyka techniczna
z 30 na 45 (w tym 30 godzin zaje¢ praktycznych), z przedmiotu matematyka z 90 na 105 godzin,
w tym wlgczono do ww. przedmiotu logike matematyczng, zwigkszenie wymiaru godzin z przedmiotu
metrologia z 30 na 45.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia
na kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia w koncepcji ksztalcenia i planach rozwoju
kierunku (przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomoéw studiow)

Umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia jest jednym z priorytetow zalozen do nowej polityki
strategicznej WSZOP. Proces umig¢dzynarodowienia we WSZOP jest realizowany od roku 2010 ,
m.in. poprzez rozszerzanie oferty dydaktycznej dla Programu Erasmus+ i realizacj¢ mobilnos$ci
miedzynarodowej studentow i kadry (wyklady na zagranicznych uczelniach m.in. Pardubice,
Republika Czeska). Oferta dla studentow zagranicznych obejmuje m.in. bloki zajeé: ,, Informatyczny”
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Informatics, Computer Modeling Of Industrial Process, Information Technology; ,.Zarzadzanie
bezpieczenstwem pracy” Physical Threatsin Work Environment, Fire Protection, Crisis Management;
,Automatyzacja i robotyzacja proceséw produkcji” Technical Physics, Project Management,
Automation and Robotics of Production Processes. Ponadto studenci maja mozliwos$¢ uczestnictwa
W zajeciach z przedmiotow ogodlnych: Profesional Ethics; Advertising and Public Relations;
Advertising Strategy and Public Relations; Bases of Coaching; Economic Psychology; Labour Law.

Atrakcyjno$¢ oferty potwierdza wzrastajaca liczba studentow przyjezdzajacych w ramach
wymiany akademickiej ERASMUS+, co daje asumpt wtadzom Kolegium do opracowania jednolitego
kursu na kierunku Energetyka, ktory umozliwitby odbycie studiow lub niektorych semestrow
w jezyku angielskim.

Na studia w ramach Programu Erasmus + przyjezdzali studenci z Wtoch, Grecji i Turcji,
Wazrastajace zainteresowanie studentéw zagranicznych studiami potwierdza atrakcyjno$¢ oferowanego
procesu ksztatcenia i stanowi istotny czynnik w planach rozwoju kierunku Energetyka.

Umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku Energetyka bedzie realizowane w kilku
etapach. W pierwszym zostanie rozszerzona oferta przedmiotow kierunkowych, a w kolejnych etapach
beda to bloki przedmiotow powigzanych trescia, ktdre zostang zaoferowane studentom zagranicznym.
Poniewaz obecnie tresci programowe przedmiotow kierunkowych dla studentéw polskich juz
zawieraja elementy dotyczace technologii i gospodarki ogolnoswiatowej oraz polityki klimatyczno —
energetycznej Unii Europejskiej, nalezy zatem stworzy¢é mozliwos$¢ studiowania tych tresci w jezyku
angielskim.

Dla studentow kierunku Energetyka we WSZOP jest przedktadana oferta wyjazdow w ramach
Erasmus+. Jednak duze obcigzenie praktykami i stazami zawodowymi powoduje, ze studenci nie
mogg podota¢ takiemu obcigzeniu. Cze$¢ studentow aktywnych w ramach Kota Naukowego
»~INFOROB” miata mozliwo$¢ prezentacji wynikow prac podczas konkursu migdzynarodowego
Robotic Tournament (I miejsce zajat student ZIP-u).

Wtadze Kolegium planujg zaktywizowac dziatalno$¢ na ptaszczyznie umiedzynarodowienia na
kierunku Energetyka, aby w pelni wykorzysta¢ mozliwosci jakie stwarzaja zawarte umowy
z uczelniami zagranicznymi. Pierwszym krokiem bedzie wprowadzenie anglojezycznej literatury na
przedmiotach kierunkowych oraz poprowadzenie niektorych wyktadéw w jezyku angielskim.

Poczatkiem powyzszego procesu bedzie dalsza aktywizacja studentdéw w ramach kot naukowych i
wspotpraca z ich odpowiednikami na uczelniach zagranicznych — np. wprowadzenie formy
warsztatow prowadzonych przez fachowcow-praktykéw z zagranicy. Praktyczny profil kierunku,
wplywa na niskie zainteresowanie studentow pracami badawczymi.

7.2. Aspekty programu studiéow i jego realizacja, ktére sluzg umiedzynarodowieniu, ze
szczegolnym uwzglednieniem ksztalcenia w jezykach obcych

Przedmiotami prowadzonymi w jezyku angielskim na kierunku Energetyka sa lektoraty z jezyka
og6lnego (60 godzin) oraz z jezyka technicznego kierunkowego (15 godzin). Dodatkowo, w jezyku
angielskim sg realizowane przedmioty oferowane studentom studiujacym we WSZOP w ramach
programu ERASMUS+ wymienione w punkcie 7.1. Uruchamiajac kierunek Energetyka w 2017
Uczelnia proponowata podczas rekrutacji jeszcze inne wspotczesne jezyki obee (rosyjski, hiszpanski,
niemiecki), jednak ze wzgledu na bardzo male zainteresowania, nie utworzono innych grup
jezykowych.
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Jednym z aspektow umig¢dzynaradawiania programu studiow na kierunku Energetyka sa tresci
zawarte w programie tego kierunku. Energetyka nalezy do jednej z najwazniejszych dziedzin
gospodarki, dla ktorej szybko zachodzace zmiany technologiczne i prawne implikujg koniecznos¢
elastycznego reagowania na zmiany w procesie edukacji. Tresci programowe zawarte w przedmiotach:
Fizyka techniczna; Zréownowazony rozwoj; Odnawialne Zrodia  energii;  Elektrotechnika;
Zintegrowane systemy zarzqdzania; Zarzgdzanie energiq w obiektach powoduja, iz mimo, ze sa
studiowane w jezyku polskim, to pozwola si¢ odnalez¢ studentowi WSZOP na kazdej innej uczelni
w UE i kontynuowac realizacj¢ programu studiow na kierunku Energetyka.

Wyktadowcy, w ramach srodkow pozyskanych przez wtadze WSZOP z mys$la o poszerzaniu oferty
przedmiotow prowadzonych w jezyku angielskim, mieli mozliwo$¢ udzialu w rocznych kursach
jezykowych podnoszacych ich kompetencje w tym zakresie.

7.3. Stopien przygotowania studentéw do uczenia si¢ w jezykach obcych i sposoby weryfikacji
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Pierwsza weryfikacja przygotowania do uczenia si¢ w jezyku angielskim odbywa si¢ na etapie
rekrutacji na podstawie wynikéw matury z jezyka angielskiego. Dodatkowo na pierwszych zajeciach
prowadzacy lektorat w trakcie rozmowy ze studentem sprawdzaja stopien opanowania jezyka
ogolnego. Zajecia sa prowadzone przy zatozeniu, ze student opanowat znajomos$¢ jezyka angielskiego
na poziomie B1l. W przypadku stwierdzenia istotnych réznic pomig¢dzy studentami w grupie dla
studentow o stabszych kompetencjach jezykowych proponowane sa zajgcia dodatkowe: zadania,
konsultacje. Zajecia dla niektérych studentéow sa indywidualizowane. Zaliczenie semestru odbywa si¢
W oparciu o pozytywna oceng z trzech kolokwiow oraz dodatkowego egzaminu podsumowujacego w
formie ustnej i pisemnej. Ponadto prowadzone sg zajecia z jezyka angielskiego technicznego, gdzie
ich zaliczenie ma identyczna forme. Egzamin koncowy jest przeprowadzany na poziomie B2.

Uczelnia wspotpracuje z Centrum Szkoleniowo-Doradczym dr Kunicki sp.k. przy realizacji
certyfikowanego kursu jezykowego, z ktorego nieodptatnic moga korzysta¢ zaréwno studenci jak
i pracownicy. W ramach umozliwienia studentom podnoszenia kompetencji jezykowych zakupiono
dostep do platformy Lerni dla 1000 osob. Po zalozeniu konta uzytkownicy moga wybraé¢ nauke
jednego z pigciu jezykéw obcych (angielski, niemiecki, hiszpanski, francuski, wtoski, angielski

biznesowy).

7.4. Skala i zasieg mobilno$ci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry

Zadania Uczelni zwigzane z organizacjg i koordynacja dzialan w zakresie mobilno$ci i wymiany
migdzynarodowej realizuje Dzial Wspodtpracy Miedzynarodowej. Studenci i pracownicy maja
mozliwos¢ wyjazdu w ramach Programu Erasmus+:

— na studia / praktyki / wyjazdy dydaktyczne/szkolenia do 23 uczelni zagranicznych (we
Wiloszech, Austrii, Czechach, Belgii, Bulgarii, Chorwacji, Estonii, Grecji, Hiszpanii,
Niemczech, Portugalii, Stowacji, Turcji, Wloszech oraz na Litwie), z czego na kierunki
techniczne, w tym Energetyke do nastepujacych uczelni: University of Pardubice, Parubice,
Czechy; Visokaskola za sigurnost, Zagrzeb, Chorwacja; Democritus University of Thrace,
Komotini, Grecja; VilniausGediminoTechnikosUniversitetas, Wilno, Litwa; Universidade da
Beira Interior, Covilha, Portugalia; Trencianskauniverzita Alexandra Dubceka, Trencin,
Stowacja; Ege University, Izmir, Turcja; Politecnico di Bari, Bari, Wlochy, Sapienza -
Universita di Roma, Rzym, Wtochy
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— na praktyki studenckie do partneréw zagranicznych (umowy podpisane z Brighton Language
College, Lyons Down London).

Do dnia 15 wrze$nia 2021 r. zrealizowano:
— 33 wyjazdy na studia oraz 15 wyjazdow na praktyki studenckie oraz 37 wyjazdow
pracownikoéw dydaktycznych
— 30 przyjazdow studentow oraz 10 pracownikow.

7.5. Udzial wykladowcow z zagranicy w prowadzeniu zaje¢¢ na ocenianym kierunku

Na kierunku Energetyka nie byly realizowane zajecia przez wyktadowcow z zagranicy.

W roku 2017/18 — lektorat z jezyka angielskiego byt prowadzony przez native speakera —
Keith Moulds.

7.6. Sposob, czestos¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia
oraz doskonalenia warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia, jak réwniez wplyw
rezultatéw umiedzynarodowienia programu studidw i jego realizacje

Majac na wzgledzie, ze model studiow dualnych jest obcigzony praktykami i stazami, studenci
nie wykazali aktywnos$ci w kierunku mobilno$ci zagranicznej. Poza tym ostatnie pottora roku
pandemii Covid-19 ograniczyto znaczaco mozliwosci przemieszczania si¢, zwlaszcza ze uczelnie
techniczne z ktorymi WSZOP ma zawarte umowy, maja siedziby we Wtoszech (Bari i Rzym), kraju
szczegblnie dotknigtym skutkami pandemii.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsSciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

8.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb roznych grup studentéow, w tym potrzeb
student6w z niepelnosprawno$cia

System wsparcia jest dostosowany do réznych grup studentdow, w tym do potrzeb studentow
Z niepelnosprawnosciag. Wsparcie jest realizowane w zakresie ksztalcenia, rozwoju naukowego,
organizacji studiow i wchodzenia na rynek pracy. Szczegélng uwage przyktada si¢ do wsparcia
studentéw z niepelnosprawnoscia.

Systemowe formy wsparcia dedykowane s3 zarowno dla studentow polskich jak
i zagranicznych, sa realizowane poprzez:

1) okreslanie predyspozycji zawodowych na podstawie testow psychologicznych, indywidualne
porady z prawa pracy, pomoc w znalezieniu instytucji do realizacji praktyk zawodowych —
Akademickie Biuro Karier opisano w pkt. 8.3.2.

2) informacje o specyfice i profilu uczelni partnerskich w ramach programu Erasmus+,
konsultacje dotyczace obyczajow kraju uczelni partnerskich, pomoc w zalatwieniu
formalno$ci zwigzanych z wyjazdem, kursy jezyka polskiego dla studentdéw obcokrajowcow
— Dziat Wspotpracy Migdzynarodowe;j

3) wsparcie dla studentéw z niepetnosprawnoscia:
a) utworzenie Centrum Wsparcia Osob z Niepelnosprawnos$cia;
b) zatrudnienie pelnomocnika ds. 0s6b z niepelnosprawnoscia;
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c) zatrudnienie doradcy edukacyjno-zawodowego;

d) zapewnianie wsparcia terapeutyczno-psychologicznego;

e) modernizacja strony internetowej Uczelni zgodnych ze standardami WCAG 2.0,
W tym utworzenie podstrony internetowej Centrum  Wsparcia  0sob
z niepelnosprawnoscia;

f) zatrudnienie ekspertow zewnetrznych specjalizujacych si¢ w tematyce 0sOb
z niepetnosprawnosciami do przygotowania audytu, zalecen i procedur w zakresie
potrzeb 0s6b z niepelnosprawnosciami;

g) organizacja lektoratu z jezyka angielskiego dla studentow z niepelnosprawnoscia;

h) organizacja obozu sportowego dla 0sob z niepelnosprawnoscia.

4) opracowanie wersji anglojezycznych: regulaminu studiow, tablic informacyjnych
w budynkach Uczelni, serwisu Internetowego Wirtualny Dziekanat (rekrutacja, plany
studiow, saldo ptatnosci, oceny), witryny internetowej Uczelni, Platformy Moodle.

Uczelnia realizuje projekt Sprawna uczelnia — sprawny student. Model wsparcia studentow
Z niepetnosprawnoscig w WSZOP w ramach programu POWER. Gloéwnym celem projektu jest
zniwelowanie barier dostgpnosci dla 0sob z niepelnosprawnoscia. W ramach realizacji projektu odbyty
si¢ szkolenia Potrzeby o0sob z niepetnosprawnoscig dla wykltadowcow oraz pracownikoéw
administracyjnych (dla wyktadowcow w wymiarze 24h, dla pracownikoéw administracyjnych
w wymiarze 56 h). W szkoleniach wzi¢lo udzial 28 wykladowcow oraz 22 pracownikow
administracji.

Formy wspierania studentéw w procesie uczenia si¢ obejmujg szkolenia dla studentow
pierwszych rocznikow (szkolenie biblioteczne, szkolenie z zakresu bhp i pierwszej pomocy
przedmedycznej, szkolenie z zakresu e-learningu) oraz spotkania z dyrektorem Kolegium
i opickunami lat na tematy zwigzane z procesem studiowania, weryfikacji efektéw uczenia si¢
(egzaminoéw 1 zaliczen), aktywno$ci w organizacjach studenckich i spraw bytowych. Studenci
obcokrajowcy maja mozliwo$¢ uczestniczenia w kursie jezyka polskiego i1 zajgciach realizowanych
przez nauczycieli akademickich w jezyku angielskim celem rozszerzenia swoich kompetencji.
Absolwenci WSZOP (studiow pierwszego lub drugiego stopnia lub studiow podyplomowych) maja
prawo skorzysta¢ z 20% rabatu przy wyborze kolejnej formy ksztatcenia. Ponadto w ramach studiow
moga korzystac z kurséw, szkolen, zajec¢ projektowych i wizyt studyjnych.

8.2. Zakres i formy wspierania studentow w procesie uczenia sie

Wsparcia w procesie uczenia si¢ udzielaja studentom nauczyciele akademiccy w ramach dyzuréw
(dwa razy w tygodniu) oraz opiekunowie rocznikow. Ponadto wsparcia udzielaja nauczyciele petniacy
funkcje:

1) opiekunoéw praktyk zawodowych (monitoring i zaliczanie praktyk zawodowych, weryfikacja

instytucji realizujacych praktyki)

2) pelnomocnikéw ds. dyplomowania (konsultacje przy wyborze promotora i tematu pracy
dyplomowej)

3) opiekundéw 10S-6w (konsultacje indywidualnego programu studiéw i wsparcie w jego
realizacji)

4) opickunowie kot naukowych (inspiracja do dziatalno$ci naukowej, opiecka nad kotem
naukowym. Przykladem efektywnego wsparcia na kierunku Energetyka jest Koto Naukowe
Informatyki i Robotyki INFOROB. Podczas trwania pierwszej fali pandemii COVID-19
Koto Naukowe wyposazyto szpitale z wojewodztwa Slaskiego 1 jeden szpital
z wojewodztwa pomorskiego w wydrukowane przytbice w ilosci 600 sztuk)
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5) pelnomocnika Rektora ds. studentéw z niepelnosprawnoscia.

Za istotne formy wsparcie (w ramach projektu Bezpieczni i energiczni na rynku pracy. Program
studiow dualnych na kierunkach Bezpieczenstwo wewnetrzne i Energetyka) nalezy uznaé realizacje
stazy u najlepszych pracodawcow w wymiarze 960 h oraz szkolenia podnoszace kompetencje
zawodowe (np. szkolenie uprawnien SEP 1,2,3).

Wsparciem w procesie uczenia si¢ jest takze aktywnos$¢ studentow w ramach Klubu
Uczelnianego AZS WSZOP. Sukcesy sportowe studentow zapewniaja dobra pozycje Klubu AZS
WSZOP — klub plasuje si¢ naprzemiennie na pierwszym i drugim miejscu w klasyfikacji uczelni
niepublicznych Akademickich Mistrzostw Slaska. Satysfakcja z sukcesu daje wicksza motywacje
do studiowania.

W ramach wsparcia organizacyjnego, infrastrukturalnego i finansowego Uczelnia zapewnia
zaplecze oraz $rodki finansowe do realizacji zadan statutowych kot naukowych. Kwestie
organizacyjne okresla Regulamin tworzenia, rejestracji i dziatania Studenckich Kot Naukowych
w Wyzszej Szkole Zarzgdzania Ochrong Pracy w Katowicach (Zarzadzenie nr 1/2004/05 Rektora
WSZOP z dnia 2 stycznia 2005 r. ). Kota naukowe prowadza dziatalnos¢ w oparciu o Statut zgodnie
zplanem pracy na dany rok akademicki (zatacznik nr 3 do ww. zarzadzenia — Plan pracy
Studenckiego Kola Naukowego) i1 na tej podstawie moga wnioskowa¢ o uzyskanie S$rodkow
finansowych na dziatalno$¢ programowa kota naukowego przyznawanych co roku przez Kanclerza.

Studenci maja takze do dyspozycji pokoj Samorzadu Studenckiego (al. Krzywoustego 9, budynek
D, I pigtro).

8.3. Formy wsparcia:
8.3.1. krajowej i miedzynarodowej mobilnos$ci studentow

Wymiana mi¢dzynarodowa studentow odbywa sie przede wszystkim w ramach programu
Erasmus+. W tym zakresie wsparcia udzielaja: Dziat Wspolpracy Miedzynarodowej, koordynator
Programu Erasmus+ oraz dyrektor Kolegium. Koordynator Programu Erasmus+ w kazdym roku
akademickim promuje ofert¢ Erasmus+ na spotkaniach ze studentami oraz w mediach uczelnianych
(witryna www, Biblioteka, plakaty na tablicach informacyjnych w budynku, social media). Studentom
zglaszajacym akces do wyjazdu na studia lub praktyki zagraniczne udzielane sa konsultacje na temat
specyfiki uczelni i kraju do ktérego wyjezdzaja oraz konwersacje z jezyka angielskiego. W planach
Uczelni w zakresie umigdzynarodowienia jest m.in. wzmocnienie promocji Programu Erasmus+ oraz
poszerzenie wspolpracy z uczelniami zagranicznymi, w tym na Ukrainie, ktore prowadza studia na
kierunku Energetyka.

8.3.2. we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

W Uczelni dziata Akademickie Biuro Karier od 2006 r. (na czas pandemii dziatalno$¢ zostata
ograniczona). W ramach dziatan wtasnych Biuro prowadzi kompleksowe dziatania w zakresie pomocy
studentom w wejsciu na rynek pracy poprzez:

1) indywidualne konsultacje w zakresie doradztwa zawodowego i porad z prawa pracy oraz
badan kompetencji zawodowych przy pomocy testow

2) organizacje szkolen i warsztatbw na temat technik aktywnego poszukiwania pracy,
autoprezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjnej, przygotowania dokumentow
aplikacyjnych i radzenia sobie ze stresem

3) pomoc w pozyskaniu instytucji do realizacji praktyk zawodowych.
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Uczelnia zapewnia kontynuacj¢ ksztalcenia na studiach drugiego na trzech kierunkach —
Zarzgdzanie i inzynieria produkcji, Zarzqdzanie oraz Bezpieczenstwo wewnetrzne. Na wszystkich tych
kierunkach wigkszo$¢ studentow stanowig absolwenci WSZOP.

W ramach dziatan ABK zrealizowano dwa projekty z programu POWER zwigzane ze
wzmocnieniem aktywnosci absolwentéw na rynku pracy: Dobry start na rynku pracy z Akademickim
Biurem Karier WSZOP, 2019 r. (cel projektu: ,, Wspomaganie studentow w rozpoczeciu aktywnosci
zawodowej na rynku pracy”) oraz Program wysokiej jakosci stazy dla studentow WSZOP, 2019 r. (cel
projektu: ,,Wzrost kompetencji odpowiadajacych potrzebom gospodarki i rynku pracy”™).

8.3.3. aktywnosci studentow: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w  zakresie
przedsi¢biorczosci

Wsparcie studentow w zakresie aktywnos$ci sportowej przejawia si¢ w promowaniu osiggnieé
sportowych studentow oraz finansowaniu wyjazdow na zawody sportowe w ramach Klubu
Uczelnianego AZS WSZOP. Studenci — laureaci zawodoéw sportowych na szczeblu krajowym sa
zwolnieni z czesnego za jeden semestr. Promowaniem aktywno$ci sportowej sa takze stypendia
Rektora za wyniki w nauce i sporcie.

Studenci kierunku Energetyka rowniez aktywnie uczestnicza w zawodach sportowych w ramach
Akademickich Mistrzostw Slqska AZS (w badmintonie, szachach, ptywaniu, narciarstwie, futsalu,
siatkdbwce oraz biegach przetajowych). Opiekun Klubu AZS rozwija i promuje sport w Uczelni,
jednak w ostatnim czasie z przyczyn pandemii aktywno$¢ jest zawieszona.

Wszyscy studenci majg dostep do infrastruktury sportowej Uczelni (sala gimnastyczna, sitownia,
sala do gry w tenisa, profesjonalnic wyposazona sala do sportéw walki, dwa boiska sportowe).
Dodatkowo Uczelnia wynajmuje tory na basenie sportowym w AWF Katowice.

Aktywno$¢ organizacyjna studentow przejawia si¢ we wspotpracy z Dziatem Promocji
i Rekrutacji; np. w organizacji sympozjow i konferencji.

Przedstawiciele samorzadu studentow biorg czynny udziat obradach Senatu i Radach Kolegiow
oraz innych gremiach Uczelni. Nalezy zaznaczy¢, ze duze znaczenie ma niesformalizowana
aktywnos$¢ studentow kierowana bezposrednio do dyrektorow Kolegiow, np. biezace uwagi starostow
grup dotyczace realizacji danego przedmiotu, zaktécen w dziataniu infrastruktury informatycznej czy
materialow zamieszczonych na Platformie Moodle.

8.4. System motywowania studentéw do osiagania lepszych wynikéw w nauce oraz dzialalnosci
naukowej oraz sposobow wsparcia studentéow wybitnych

Podstawowa forma motywowania studentow do osiggania lepszych wynikow nauczania sg
stypendia Rektora dla najlepszych studentow przyznawane na podstawie Regulaminu swiadczen dla
studentow WSZOP. Studenci osiggajacy oceng wyrozniajgca na egzaminie dyplomowym otrzymujg
listy gratulacyjne od Rektora i sa wyrdznieni podczas uroczystosci wrgczania dyploméw. Za wyniki
w sporcie na Sszczeblu ogolnopolskim (miejsca I-IIl) Rektor przyznaje nagrody — réwnowazne
wysokos$ci czesnego za semestr.

Od roku 2017 Rektor przyznaje nagrod¢ ZLOTEGO BOBRA — wyr6znienie dla absolwentow,
ktorzy wykazali si¢ nienaganng postawe etyczno-moralng i osiagneli sukces na rynku pracy.

Motto wyrdznienia: ,,Bobr symbolizuje wytrwato$¢ 1 umiejetnos¢ pracy zespolowe;.
Systematyczne buduje swoja strukture zyciowa. Osiaga dobrobyt wtasng praca. W relacjach utrzymuje
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trwalg i wieloletnia przyjazn i zachowuje zasady zrownowazonego rozwoju”. Od poczatku
ustanowienia nagrodag ZEOTEGO BOBRA uhonorowano czterech absolwentéw WSZOP.

Studenci uczestniczg W konferencjach, konkursach naukowych oraz publikacjach w Zeszytach
Naukowych WSZOP. W roku akademickim 2020/21 student kierunku ZIP uczestniczyt w 6. edycji
Miedzynarodowego Konkursu Studenckich Prac Naukowych, organizowanego przez Uczelnig
partnerska (Narodowy Uniwersytet w Krzemienczuku). W konkursie wzigto udziat 700 osoéb z 16
krajow. Do finatu konkursu zakwalifikowato si¢ 6 osob, w tym nasz reprezentant zdobyt 11 miejsce
(rywalizujac z przedstawicielami uczelni m.in. z Chin, Kazachstanu, Litwy czy Stowacji).

Zacheta do dalszego ksztalcenia sa wprowadzone dla studentéw i absolwentow bonifikaty
w oplatach czesnego. Studenci ktorzy podejma ksztalcenie na drugim kierunku uzyskuja 50%
bonifikaty, a w przypadku podjeciu studiow na drugiej specjalnosci — 80%. Wszyscy absolwenci
WSZOP maja upust w wysokosci 20% w przypadku podjecia drugiego kierunku studidw lub studiow
podyplomowych.

8.5. Sposéb informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Studenci uzyskuja informacje o systemie wsparcia jeszcze przed rozpoczgciem studidw
w Dziale Promocji i Rekrutacji. W trakcie studidow najlepszym zZrodtem informacji jest Wirtualny
Dziekanat i strona internetowa Uczelni oraz bezposrednio — Dziekanat i tablice informacyjne
w budynkach.

Na poczatku kazdego roku akademickiego podczas spotkan dyrektorow Kolegiow ze
studentami pierwszych semestrow omawiane s3g mozliwo$ci wsparcia w zakresie: stypendiow
(socjalnych, rektorskich) i zapomog, wsparcia w ramach ABK (poradnictwo zawodowe, pomoc
w realizacji praktyk), wyjazdu na studia zagraniczne. Szczegétowe informacje o wsparciu dla osob
z niepelnosprawnoscia  przekazywane sa  indywidualnie W Centrum  Wsparcia  Osob
z Niepelnosprawnoscia.

Ponadto w trakcie roku akademickiego systematycznego wsparcia udzielaja dyrektorzy
Kolegiow, opiekunowie rocznikdow, koordynator programu Erasmus+ oraz specjalista ds. rozliczen
ze studentami w sprawie oplat za studia.

8.6. Sposob rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskoéw zglaszanych przez studentéw oraz
jego skutecznoSci

Rozstrzyganie skarg oraz rozpatrywanie wnioskéw dotyczacych toku studiéw oraz kwestii
finansowych odbywa si¢ w trybie okreslonym w § 4 Regulaminu studiow WSZOP. Rozstrzygnigcia
dotyczace toku studidéw wydaje w imieniu Rektora dyrektor Kolegium, a w sprawach finansowych
Kanclerz w terminie 14 dni od daty wplywu wniosku/skargi, przy czym rozstrzygnigcia negatywne
wymagajg pisemnego uzasadnienia. Odwotania od rozstrzygnig¢ dyrektora Kolegium rozpatruje
w imieniu Rektora prorektor, a w przypadku rozstrzygni¢¢ finansowych, studentowi przystuguje
wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy do Kanclerza. Upowaznienie do rozpatrywania w imieniu
Rektora skarg i wnioskow przez dyrektora Kolegium, Kanclerza, prorektora okresla wydawane
kazdego roku zarzadzenie w sprawie wykonywania kompetencji Rektora (aktualnie obowigzuje
Zarzadzenie nr 2/2020/21 Rektora WSZOP z dnia 1 pazdziernika 2020 r.).

W razie potrzeby do rozpatrywania skarg/wnioskow wilaczani sg: opiekunowie rocznika,
przedstawiciel samorzadu studenckiego, rzecznik praw akademickich.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 59



8.7. Zakres, poziom i skuteczno$ci systemu obslugi administracyjnej studentow, w tym
kwalifikacji kadry wspierajacej proces ksztalcenia

Na system obstugi administracyjnej studentow sktada sie:

1) Dziekanat — zapewnia kompleksowa obstuge studentow i jest najwazniejsza jednostka
informacyjng. Kontakt studentow z Dziekanatem jest mozliwy rdéwniez przez serwis
internetowy Wirtualny Dziekanat, ktory umozliwia:

a) sprawdzanie planéw zajec i termindéw zjazdow

b)  podglad ocen z biezgcego i poprzednich semestrow

C) monitorowanie wptat czesnego i ewentualnego zadtuzenia wraz z odsetkami

d)  sprawdzanie danych osobowych studenta

e) utatwienie kontaktu z prowadzacym poprzez podanie jego planu zajeé, terminow
konsultacji i mozliwo$ci wystania wiadomosci e-mail

f) zamieszczenie na stronach serwisu dowolnego ogloszenia skierowanego do wybranej
grupy studentow lub konkretnego studenta/prowadzacego

g)  personalizacj¢ informacji — po zalogowaniu si¢ w serwisie student ma dostep jedynie
do danych przeznaczonych dla niego

h)  przeprowadzenie rekrutacji kandydatow na studia przez Internet — program daje
mozliwo$¢ szybkiej rejestracji kandydata na studia za pomoca internetowego
formularza rekrutacyjnego.

2) Biblioteka — zapewnia kompleksowg obstuge w zakresie informowania, w tym udostepniania
literatury specjalistycznej dla realizacji ksztalcenia, promuje czytelnictwo, inicjuje
wydarzenia promujace kulture i sztuke, realizuje szkolenia biblioteczne dla studentéw

3) Dziat Wspolpracy Migdzynarodowej — zapewnia kompleksowa obstuge w zakresie
organizacji zagranicznych studiow/praktyk/szkolen studentéw/kadry dydaktycznej, a takze
pobytu we WSZOP studentéw/kadry dydaktycznej z zagranicy, w tym m.in. pomoc
w adaptacji do nowych warunkéw, spotkania integrujgce Srodowisko akademickie.
Pracownicy dzialu wykazujg biegla znajomos¢ jezyka angielskiego, francuskiego, finskiego,
rosyjskiego i ukrainskiego.

4) Dziat Planowania i Organizacji studiow — zapewnia kompleksowag obstuge w zakresie
opracowania, udostepniania harmonogramoéw zaje¢ oraz sesji, w tym informowania
w zakresie ewentualnych zmian w harmonogramach. Plany zaje¢ zamieszczane s3
Wirtualnym Dziekanacie.

Wszyscy pracownicy posiadaja wyksztalcenie wyzsze, pracownik Biblioteki posiada stopien
doktora w zakresie bibliotekoznawstwa oraz wysokie kompetencje informatyczne, a swoje
kwalifikacje systematycznie podnosza w organizowanych przez Uczelni¢ szkoleniach wewnetrznych
i zewngtrznych (m.in. na temat dokumentacji studiow, pomocy socjalnej, systemu POLON, pomocy
dla studentow z niepetnosprawnoscia) oraz kursach jezyka angielskiego.

Praca wymienionych jednostek organizacyjnych jest skorelowana z trybem studiow w Uczelni
(wtorek — sobota), co oznacza, ze dostep do informacji majg zaréwno studenci stacjonarni
i niestacjonarni.

W ramach zapewniania jako$ci zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢ powotano Zespdt ds. metodyki ksztalcenia w formie e-learningu, do
zadan ktorego zgodnie z Zarzadzeniem nr 12/2019/2020 Rektora WSZOP z dnia 20 kwietnia 2020 r.
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W sprawie jakosci zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc¢ nalezy m.in.:
1) wspieranie prowadzacych zajecia w opracowaniu e-kursow oraz monitoring realizacji zajeé
pod katem poprawno$ci metodycznej;
2) udzielanie wskazoéwek do opracowania materiatdbw w oparciu o tematyke zaje¢ okreslong
przez prowadzacego zajecia w zakresie;
3) pomoc w wyborze odpowiedniego wariantu scenariusza w kontekscie specyfiki przedmiotu;
4) monitorowanie zaje¢ pod katem zastosowanych metod aktywizowania studentow;
5) weryfikowanie jakosci prowadzonych zaje¢ oraz sposobu przeprowadzania weryfikacji
efektow uczenia sie¢.

Dodatkowo w celu zapewnienia odpowiedniej jakoSci ksztalcenia powotano administratorow
Platformy Moodle oraz Platformy Teams.

8.8. Dzialania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentow, przeciwdzialania
dyskryminacji i przemocy, zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak rowniez pomocy jej ofiarom

Dziatania informacyjne oraz edukacyjne dotyczace zasad bezpieczenstwa, rownosci traktowania,
poszanowania dobr osobistych oraz postegpowania w przypadku ich naruszenia realizowane sg
W ramach spotkan organizacyjnych dyrektora Kolegium ze studentami na poczatku roku
akademickiego. Niezaleznie kazdy student rozpoczynajacy nauke w Uczelni podlega obowigzkowemu
szkoleniu bhp i pierwszej pomocy przedmedycznej. Ukonczenie szkolenia z wynikiem pozytywnym
jest warunkiem zaliczenia pierwszego semestru studiow. Na szkoleniu studenci zapoznajg si¢
Z podstawowymi zasadami bezpieczenstwa w odniesieniu do specyfiki ksztatcenia w Uczelni oraz
rodzaju  wyposazenia  technicznego  wykorzystanego W procesie  ksztalcenia,  ochrony
przeciwpozarowej oraz udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej w naghych wypadkach.

W Uczelni powotano Rzecznika Praw Akademickich (Zarzadzenie nr 23/2019/2020 Rektora
WSZOP z dnia 30 wrzesnia 2020 r.), ktorego misjg jest m.in. ochrona interesow studentow, w tym
przeciwdziatanie jakimkolwiek przejawom dyskryminacji i przemocy. Do zadan rzecznika nalezy:
dbato$¢ o dobre obyczaje i wysokie standardy etyczne w spotecznosci akademickiej Uczelni,
wspieranie pracownikow 1 studentow w rozwigzywaniu konfliktow oraz minimalizowanie ich
negatywnych skutkow, pomoc w polubownym rozwigzaniu sporéw pomigdzy pracownikami
i studentami (w tym m.in. w zakresie nierdéwnego traktowania, mobbingu, czy molestowania),
przedstawianie wladzom Uczelni rekomendacji w zakresie zmian zmierzajgcych do poprawy
funkcjonowania Uczelni oraz uczestniczenie w postgpowaniu dyscyplinarnym na wniosek pracownika
lub studenta.

Rzecznik Praw Akademickich wszczyna postgpowanie na wniosek organu Uczelni lub cztonka
spotecznosci akademickiej, a swoja dzialalno§¢ realizuje w oparciu o zasady: poufnosci,
bezstronnosci, neutralnosci, dobrowolnosci oraz wspodtpracy z organami Uczelni, w tym z Senatem,
Rektorem, Kanclerzem, prorektorem, dyrektorami kolegium, a takze z pelnomocnikami, rzecznikami
dyscyplinarnymi, komisjami dyscyplinarnym.

8.9. Wspolpraca z samorzadem studentéw i organizacjami studenckimi
W Uczelni dziala samorzad studencki, ktérego zadaniem jest m.in. ochrona praw i interesow

studentéw, reprezentacja wobec wladz Uczelni, prowadzenie dzialalno$ci w zakresie spraw socjalno-
bytowych i pomoc w sprawach ksztatcenia. Samorzad wyraza opinie m.in. w sprawie programow
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studiow, regulaminu studiéw, regulaminu $wiadczen dla studentow, wysokosci miesi¢cznego dochodu
na osobe wrodzinie studenta ubiegajacego si¢ o stypendium socjalne. Reprezentanci samorzadu
studenckiego uczestnicza w posiedzeniach Senatu i innych gremiéw uczelnianych (np. Rada
Biblioteczna, Rada Kolegium.) Samorzad dziala w oparciu o Regulamin samorzqdu studenckiego
WSZOP oraz Kodeks Etyki Studenta. W Uczelni dziata ponadto Klub Uczelniany AZS WSZOP,
ktorego celem jest upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki, podnoszenie sprawnosci
fizycznej 1 polepszanie stanu zdrowia spoleczno$ci akademickiej oraz kota naukowe rozwijajace
zainteresowania naukowo-badawcze studentow, w tym w ramach kierunku Energetyka. Koto
Naukowe Informatyki i Robotyki INFOROB zrzesza studentow zainteresowanych zagadnieniami
z dziedziny informatyki irobotyki. Do zadan kota nalezag m.in.: promocja idei ECDL wsrod
spotecznosci studenckiej, prowadzenie szkolen dla cztonkéw Kota przygotowujacych do egzaminu
ECDL, promocja Technologii Informacyjnej, promocja Robotyki. Od roku 2019 INFOROB
rozszerzylto swoje zainteresowania o technologie druku przestrzennego (druku 3D).

8.10. Sposoby, czestosé¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentéw, jak réwniez oceny kadry wspierajacej proces ksztalcenia, a takze
udzialu w ocenie r6znych grup interesariuszy, w tym studentow

Monitorowanie i doskonalenie systemu wsparcia, jak i motywowania studentow s3 stalym
elementem harmonogramu prac dyrektora ds. ksztalcenia, dyrektoréw kolegium, opiekunéw
rocznikow, praktyk zawodowych, koordynatora programu FErasmus+, kol naukowych oraz
petnomocnikéw Rektora ds. osob z niepetnosprawnos$cia. Wnioski stuzace doskonaleniu systemu
wsparcia oraz motywowania pochodzg zaréwno ze srodowiska studenckiego, pracowniczego jak
1 interesariuszy zewngtrznych.

W ramach badania ankietowanego przeprowadzonego przez ABK w 2018 r. (;,Ocena jakosci
ksztatcenia we WSZOP w opinii studentow”) W zakresie oceny przez studentow WSZOP jakosci
i poziomu ksztatcenia, Uczelnia uzyskata informacje stanowigce cenne wskazowki do wprowadzenia
zmian w systemie wsparcia i motywowania studentéw, a dotyczace: przestanek majgcych wpltyw na
wybor Uczelni, dzialalnosci Biblioteki, tresci programowych, pracy dziekanatu, oferty Erasmus,
oferty ABK, procesu dyplomowania oraz bazy dydaktycznej. W badaniu uczestniczyli studenci
kierunku Energetyka (84% z ZE-1). Uczelnia przeprowadza takze tematyczne ankiety wsrod
studentow na wybrany temat dotyczacy wparcia. W terminie od 24 marca do 30 marca br. za
posrednictwem Wirtualnego Dziekanatu przeprowadzono ankiete¢ online na temat sprawnosci
funkcjonowania Uczelni. W badaniu wzieto udziat 1022 studentow. Pytania w ankiecie poruszyty
kwestie dotyczace ksztatcenia zdalnego, wykorzystania cyfrowych zbioréw bibliotecznych, a takze
dostepnosci Biblioteki i dziekanatu. Wyniki ankiety pokazaly, ze studenci pozytywnie oceniajg
infrastrukture informatyczng w kontekscie ksztatcenia zdalnego, dostepnos¢ pracownikow dziekanatu
i Biblioteki. Nadal jednak pomimo promocji zbioréw IBUK Libra studenci w niewielkim wymiarze
korzystajg z Biblioteki cyfrowe;j i preferuja zbiory tradycyjne.

Szczegdlng forma monitorowania jest okresowa ocena pracownikow badawczo-dydaktycznych
dokonywana raz na cztery lata przez komisje ds. ocen nauczycieli akademickich powotang przez
Rektora. Oceny jakosci realizowanych zaje¢ dokonujg studenci dwa razy w ciggu roku akademickiego
poprzez udostgpniong w Elektronicznym Niezbedniku Studenta ankiete. Ocenie podlega
przekazywanie wiedzy merytorycznej z zakresu przedmiotu, jasne, zrozumiate i poparte przyktadami
prezentowanie tresci, zréznicowanie zaje¢¢, okreslenie warunkéw zaliczenia, zyczliwo$¢ 1 kultura
w kontaktach ze studentami, punktualno$¢ na zajeciach i dostepno$¢ w godzinach konsultacji.
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W roku akademickim 2020/2021 (zaré6wno w semestrze zimowym, jak i letnim) ankietyzacja
zaje¢ przeprowadzona byta na Platformie Moodle. Ocenie podlegata jakos¢ merytoryczna materiatow
dydaktycznych zamieszczonych na Platformie Moodle, dostgpnos¢ prowadzacego zajgcia na
Platformie Moodle (konsultacje online, udzielanie odpowiedzi w ramach czatu/forum), merytoryczne
przygotowanie prowadzacego do zajg¢ synchronicznych realizowanych na Platformie Teams,
atrakcyjno$¢ prowadzenia zaje¢ synchronicznych realizowanych na Platformie Teams, sposob
I przejrzystos¢ okreslenia warunkow zaliczenia/egzaminu.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
I osiaganych rezultatach

9.1. Zakres, sposob zapewnienia aktualnosci i zgodnoSci z potrzebami réznych grup odbiorcow,
w tym przyszlych iobecnych studentow, udostepnianej publicznie informacji o warunkach
przyje¢ na studia, programie studiow, jego realizacji i osiaganych wynikach

Uczelnia realizuje wymogi dotyczace upubliczniania informacji dla réznych grup odbiorcow,
w szczegolnosci kandydatoéw, studentow, absolwentow, a takze nauczycieli akademickich oraz
prowadzacych zajecia.

Informacja publiczna jest udost¢pniona gtownie za posrednictwem Internetu, tj.:

1) Strony internetowej Uczelni (www.wszop.edu.pl), w ramach ktorej informacje
skatalogowane sa w siedmiu zakladkach, z czego zaktadka Uczelnia dedykowana jest
wszystkim grupom odbiorcéw i zawiera podstawowe informacje dotyczace Uczelni w tym
jej struktury, wtadz, a takze prowadzonej polityki bezpieczenstwa informacji, jakosci
ksztalcenia oraz realizowanych projektow UE, zakladka Kandydat dedykowana jest
kandydatom i zawiera informacje dotyczace oferty edukacyjnej Uczelni, w tym programéw
studiow oraz optat za ksztalcenie, zaktadka Studenci dedykowana jest studentom i stanowi
zrodlo informacji w zakresie obowigzujacych aktow prawnych, zasad przyznawania
stypendiow, oferty Erasmus, dziatalnosci kot naukowych, samorzadu studentow, AZS oraz
centrum wparcia 0sob z niepetnosprawnoscia). Strona internetowa WSZOP prowadzona jest
takze w jezyku angielskim, rosyjskim, ukrainskim dla kandydatow oraz studentow bedacych
cudzoziemcami

2) Biuletynu Informacji Publicznej (BIP) — stanowigcego odrebne miejsce publikacji aktow
prawnych, raportéw, wynikow kontroli

3) Wirtualnego Dziekanatu (WD) — serwisu informatycznego dedykowanego studentom,
nauczycielom akademickim oraz innym osobom prowadzacym zajecia stanowigcego
ptaszczyzne informacji w zakresie planéw zaje¢, uzyskanych ocen (elektroniczny indeks),
danych kontaktowych prowadzacych zajecia, biezacych ogloszen (dostgpnego takze
w formie mobilnej), listy studentow, elektronicznych protokotow

4) Elektronicznego Niezbednika Studenta (ENS) — serwisu internetowego dedykowanego
studentom, nauczycielom akademickim oraz innym osobom prowadzacym zajecia
stanowiacego plaszczyzn¢ informacji w zakresie programéw studiow (efekty uczenia sie,
karty przedmiotow, sylwetki absolwentow), dyplomowania (standardy pisania prac
dyplomowych  sprofilowane do  kierunku studiow, wykazy pelmomocnikow
ds. dyplomowania na kierunkach studiow, wykazy i sylwetki promotorow), praktyk
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5)

6)

7)

8)

9)

zawodowych (standardy realizacji praktyk zawodowych, w tym programy praktyk
zawodowych na kierunku i specjalnosci, wykazy opiekunow praktyk zawodowych na
kierunkach studidow), polityki ochrony danych osobowych, w tym klauzul informacyjnych
dla osob, ktorych dane sa przetwarzane, aktow prawnych, konsultacji nauczycieli
akademickich, w tym prowadzonych w formie chat oraz dodatkowych ofert bezptatnego
ksztalcenia (np. kurs jezyka angielskiego)

Portalu Facebook — stanowigcego plaszczyzng informacji w zakresie oferty edukacyjnej,
wydarzen oraz komunikatéw. Dla cudzoziemcoéw Facebook prowadzony jest w jezyku
angielskim oraz jezyku ukrainskim i stanowi gltéwne zrodlo informacji dla kandydatow
z zagranicy na temat oferty edukacyjnej WSZOP

Portalu Instagram — stanowiacego ptaszczyzng informacji w zakresie biezacych wydarzen

Poczty elektronicznej — stanowigcej ptaszczyzng informacji w zakresie waznych
komunikatow, w szczegoélnosci dotyczacych terminu wejscia w zycie aktdéw prawnych
i miejsca ich publikacji

Platformy Teams, ClickMeeting stanowiacej ptaszczyzng¢ przekazywania komunikatow,
spotkan organizacyjnych/szkolen, dyrektorow kolegiow z prowadzacymi zajgcia/studentami

Platformy Moodle stanowigcej plaszczyzne podstawowych informacji w zakresie
programéw studiow w ramach zaje¢ prowadzonych w formie zdalnej (cele przedmiotow,
efekty uczenia si¢, tematyka zaje¢, form zaliczenia przedmiotu, zalecana literatura), danych
kontaktowych prowadzacego zajecia.

Informacje oraz biezace aktualno$ci przekazywane sg takze w siedzibie Uczelni:

w formie spotkan organizowanych przez dyrektorow kolegiow/opiekunéw rocznikdéw ze
studentami oraz dyrektoréw kolegiow z prowadzacymi zajecia

na tablicy ogloszen (m.in. harmonogramy zjazdéw, progi stypendiow na dany rok
akademicki)

w biurze rekrutacji — kandydatom (m.in. w zakresie oferty edukacyjnej, dostepu do programu
studiow, w tym kart przedmiotow)

w Dziekanacie — studentom/absolwentom (m.in. biezgcych sprawa dotyczacych toku
studiow, dostepu do programu studiow, w tym kart przedmiotdéw).

9.2. Sposéb, czestosé i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udzialu w ocenie réznych
grup interesariuszy, w tym studentéw, a takze skuteczno$ci dzialan doskonalgcych w tym

zakresie

Ocena publicznego dostgpu do informacji dotyczy glownie tre§ci zamieszczanych na stronie
internetowej Uczelni, BIP oraz mediach spoteczno$ciowych WSZOP. Uczelnia systematycznie
prowadzi intensywne dziatania w zakresie umieszczanych treSci w Internecie. Zespol osob

zajmujacych si¢ zamieszczaniem informacji na stronie internetowej posiada dostep do Google
Analytisc, gdzie za pomocg narzedzi analitycznych dotyczacych ruchu na stronie analizuje odbiorcow
i dostosowuje tresci do ich potrzeb. Dzicki temu zespot generuje i analizuje statystyki dotyczace

odbiorcow strony, uwzgledniajac przede wszystkim liczbe odston poszczegdlny podstron, unikalne
odstony, s$redni czas spgdzony na stronie, liczbe wej$é, wyjs¢ czy tez wspoOlczynniki odrzucen.

Podobne statystyki sa prowadzone w odniesieniu do profili w mediach spoleczno$ciowych.
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Administrator fanpage’a ma dostgp do informacji dotyczacych liczby odbiorcoéw, ktorzy obejrzeli
poszczegdlne posty. Oceng prowadzi si¢ ze wzgledu na charakter grupy odbiorcow, m.in. jej wiek,
pte¢ itp. Dzigki powyzszym dziataniom Uczelnia posiada informacje dotyczace pozadanych tresci
przez studentoéw, bada ich zainteresowanie i opinie na temat funkcjonowania Uczelni, zamieszczanych
informacji czy tez wydarzen organizowanych przez Uczelnie¢ oraz charakterystyke prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej partnerow Uczelni. Dodatkowo nowo zaprojektowana strona BIP zawiera
statystyki odwiedzin wskazujace na popularnos$¢ witryny.

Warto nadmieni¢, ze w ramach przeprowadzonej w dniach 24 marca — 30 marca br. wsrod
studentow wirtualnej ankiety na temat funkcjonowania Uczelni ponad 90% pozytywnie ocenito
dostepnos¢ w zakresie udzielanych informacji, w tym na stronie internetowej przez pracownikow
Dziekanatu i Biblioteki. W ankiecie wzigto udziat 1022 studentow.

Z uwagi na zmiang¢ strony internetowej Uczelni, w tym witryny BIP (nowy projekt obowiazuje
od czerwca 2021 r) w roku akademickim 2021/22 zaplanowano przeprowadzenie badania
ankietowego wsrod studentdw na temat wszystkich plaszczyzn informacyjnych Uczelni. Celem audytu
bedzie wdrozenie systemowego mechanizmu monitorowania dostepu do informacji.

Kryterium 10. Polityka jakoSci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

10.1. Sposéb sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiow, kompetencji i zakresu odpowiedzialno$ci os6b odpowiedzialnych za
kierunek, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia
jakoSci ksztalcenia na kierunku

W swietle § 17 — 18 Statutu WSZOP Rektor kieruje i nadzoruje catg dzialalno§¢ Uczelni, w tym
prowadzenie wszystkich kierunkéw studiow, przy czym za polityke finansowa oraz kadrowa zgodnie
z § 30 Statutu WSZOP odpowiada Kanclerz.

Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia stanowi priorytetowy cel w strategii rozwoju WSZOP.
Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia zostal wprowadzony w roku akademickim
2007/2008. Uchwala nr 3/2011/12 Senatu WSZOP z dnia 18 listopada 2011 r. przyjeto do stosowania
Ksigge Jakoséci Ksztalcenia, w tym Polityke Jako$ci, procedury wewnetrzne i procedury systemowe;
przedmiotowg uchwate zmieniono Uchwatg nr 3/2014/15 Senatu WSZOP z dnia 14 listopada 2014 r.

Ksigga Jakosci Ksztatcenia stanowi zbior wytycznych odnoszacych si¢ do procesow ksztatcenia.
Zarzadzeniem nr 4/2014/15 Rektora WSZOP z dnia 18 listopada 2014 r. w sprawie okreslenia
struktury oraz zadan Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia ustalono strukture, sktad
oraz obszar zadan Zespotu ds. Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia. W $wietle przedmiotowego
zarzadzenia Rektor sprawuje nadzor nad systemem jakosci ksztatcenia w catej Uczelni, przy pomocy
zespotow ds. zapewnienia jakosci — Uczelnianego i Kierunkowych. Do zadan zespotow nalezy
W szczegolnosci analiza wynikow przeprowadzonych egzamindw i innych form weryfikowania
efektow uczenia si¢, opiniowanie projektow programéw studidow, przedstawianie propozycji dziatan
majacych na celu podnoszenie jakosci ksztatcenia.

Od 1 pazdziernika 2021 r. system jakosSci ksztalcenia bedzie funkcjonowal w oparciu o Uchwale
nr21/2020/21 Senatu WSZOP z dnia 24 wrzesnia 2021 r. w sprawie Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz Zarzadzenie nr 21/2020/21 Rektora WSZOP z dnia 24 wrze$nia
2021 r. wsprawie okreslenia struktury orvaz zadan Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia.
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W s$wietle § 32 w zwigzku z § 15 Statutu WSZOP, bezposredni nadzor merytoryczny, organizacyjny,
administracyjny na kierunku Energetyka sprawuje z upowaznienia Rektora dyrektor Kolegium.
Do zadan dyrektora Kolegium nalezy m.in. organizacja procesu dydaktycznego na kierunku, nadzor
nad praktykami zawodowymi oraz procesem dyplomowania, a takze jako$cig pracy nauczycieli
akademickich oraz os6b prowadzacych zajecia na kierunkach studiow prowadzonych w Kolegium.
Dyrektor Kolegium okre§la plan hospitacji na kazdy semestr, przy czym obligatoryjnie s3
przeprowadzane hospitacje nowych pracownikow oraz tych, ktorych wyniki ankiet ewaluacyjnych
Z poprzedzajacego semestru wyniosty ponizej 3,8.

Dyrektor Kolegium realizuje swoje zadania przy pomocy pelnomocnikow ds. dyplomowania,
petnomocnikéw ds. jakosci ksztatcenia, opiekunow rocznikow, opiekundéw praktyk zawodowych,
opickunéw kot naukowych. Ponadto we wspotpracy z Radg Kolegium Nauk Technicznych
| Zarzadzania, ktora stanowi organ uchwatodawczy w Kolegium, dyrektor przygotowuje wnioski do
Senatu w sprawie zmian w programie studiow oraz dokonuje oceny jakosci ksztatcenia. W sktad Rady
Kolegium wchodza: dyrektor Kolegium jako przewodniczacy, petnomocnik ds. jakosci ksztalcenia na
kierunku, opiekun praktyk, nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciel studentow. Po zakonczeniu
kazdego semestru wilasciwi pelnomocnicy i opiekunowie zobowigzani sa do przedstawienia
dyrektorowi Kolegium sprawozdan ze zrealizowanych zadan.

10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Projektowanie, zmiany i zatwierdzanie programu ksztalcenia realizowane sa zgodnie
z Zarzadzeniem nr 21/2016/17 Rektora WSZOP z dnia 29 wrze$nia 2017 r. w sprawie okreslenia
sposobu dokumentowania programow i efektow ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego
stopnia. Projekt efektow uczenia si¢ oraz zatozenia programowe przygotowuje dyrektor Kolegium w
porozumieniu z zespotem ds. jakos$ci ksztalcenia na kierunku studiow. Projekt jest przedstawiany do
zaopiniowania interesariuszom zewngtrznym oraz dyskutowany na Radzie Kolegium. Opinia Rady
Kolegium w formie uchwaty poddawana jest pod obrady Senatu.

W trakcie cyklu ksztatlcenia w programie studiow wprowadza si¢ wylacznie zmiany w zakresie:
doboru tresci uwzgledniajace najnowsze osiggnigcia, form imetod prowadzenia zajeé, zmian
koniecznych do usunig¢cia nieprawidlowosci stwierdzonych przez PKA, dostosowania programu
studiow do oczekiwan interesariuszy. Zmiana efektoOw uczenia si¢ wymaga zatwierdzenia przez Senat.
Zmiany moga dotyczy¢ zaje¢, za ktore student moze uzyskac tacznie do 30% ogolnej liczby efektow
uczenia si¢ okreslonych przez Senat.

10.3. Sposéb i zakres biezacego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiow
na ocenianym kierunku oraz zrodel informacji wykorzystywanych w tych procesach

Okresowe monitorowanie programu studiow realizowane jest przez zespot ds. zapewnienia
jakosci ksztalcenia na kierunku, ktéore w kazdym roku przeprowadzaja weryfikacje programu studiow
i kieruja wnioski do dyrektora Kolegium. Monitorowanie programu studiéw polega na kontroli
zgodnosci tresci ksztalcenia przedmiotdw z koncepcja ksztalcenia na kierunku; weryfikacji grupy
przedmiotow do wyboru pod katem ich przydatnosci iadekwatnosci do zmian na rynku pracy;
aktualizacji sylwetki zawodowej absolwenta; kontroli zgodnos$ci przekazywanych tresci z kartami
przedmiotow; wykluczaniu powtorzen tresci programowych, aktualizacji literatury.

Monitorowanie programu studiow obejmuje takze:

1) jako$¢ dyplomowania — realizowana jest przez petnomocnikéw dyrektora ds. dyplomowania

wg nastepujacych zasad: czy dobdr tematéw prac dyplomowych jest zgodny z kierunkiem
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studiow, czy dobor promotoréw jest odpowiedni do tematyki prac dyplomowych, zgodnie
Z reprezentowang przez nich dyscyplina lub obszarem realizowanej dydaktyki, oceniana jest
formalna opieka nad dyplomantem (karty konsultacji), okreslenie standardow przebiegu
egzaminu dyplomowego, standaryzacja formy edytorskiej (okreslona w Vademecum
dyplomanta WSZOP)
2) jako$¢ prowadzonych zaje¢ poprzez hospitacje zaje¢¢ i ankietyzacje studentow.
Niezaleznie w Uczelni przeprowadza si¢ takze dorazne weryfikacje procesu ksztalcenia. Na
podstawie Zarzadzeniem nr 10a/2018/19 Rektora WSZOP z dnia 29 marca 2019 r. w sprawie
doskonalenia jakosci ksztatcenia, w 2019 r. przeprowadzono globalny monitoring kart przedmiotow
na wszystkich kierunkach studiow. W tym celu powotano zespot dwunastu ekspertow, takze z zakresu
Energetyki, ktorzy weryfikowali programy studiow, w szczegdlnosci karty przedmiotow zgodnie
Z reprezentowanym obszarem ksztalcenia.
W ramach przeglagdu przeprowadzono analiz¢ ponad 500 kart przedmiotow (w skali Uczelni 5.
kierunkéw studiow) pod katem:
1)  zbieznosci celow z sylwetka zawodowa absolwenta
2) przedmiotowych efektow uczenia si¢
3) adekwatnosci tresci programowych do efektow uczenia
4)  wlasciwych metod ewaluacji wszystkich form przedmiotu
5)  uyjednolicenia nazw przedmiotow, jezeli byly podobne a tresci i efekty tozsame
6) aktualizacji literatury podstawowej
7) metod dydaktycznych adekwatnych do realizacji efektow uczenia, zasadnosci w programie
(ew. likwidacji lub wlaczenia tresci do innego przedmiotu).
Kolejny przeglad programu studiow na Kierunku Energetyka zaplanowano na semestr letni
2021/22, jako zadanie dla zespotu ds. jakosci ksztatcenia na kierunku.

10.4. Sposéb oceny osiagni¢cia efektéw uczenia si¢ przez studentow ocenianego kierunku,
zZ uwzglednieniem poszczegdlnych etapow ksztalcenia, jego zakonczenia oraz przydatnoSci
efektéw uczenia si¢ na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikow tej
oceny w doskonaleniu programu studiéw

Na proces ewaluacji efektow uczenia si¢ sktadajg si¢ :

1) autokontrola nauczycieli akademickich (analiza osiagni¢¢ studentow)

2) analiza wynikow prac studenckich (m.in. kolokwia, projekty, egzaminy) w trakcie
i po zakonczeniu cyklu ksztalcenia przedmiotu przez zespdt ds. zapewnienia jakosci
ksztatcenia na kierunku

3) omowienie osiggnietych efektow uczenia si¢ w grupach podobnych przedmiotéw
z ewentualnym wskazaniem weryfikacji zalozonych na wstgpie efektow uczenia si¢

4)  ocena poziomu prac dyplomowych oraz wynikow egzaminu dyplomowego

5) anonimowa ankietyzacja studentow — w zwigzku z ograniczeniem funkcjonowania Uczelni
spowodowanym pandemia COVID-19 ankietyzacj¢ zaje¢ w semestrze zimowym i letnim
2020/21przeprowadzono na Platformie Moodle; pytania ankictowe odnosity si¢ do oceny:
jakosci merytorycznej materiatow dydaktycznych zamieszczonych na Platformie Moodle;
dostepnosci prowadzacego zajecia na Platformie Moodle (konsultacje online, udzielanie
odpowiedzi w ramach czatu/forum itp.); merytorycznego przygotowania prowadzacego do
zaje¢ synchronicznych realizowanych na Platformie Teams; atrakcyjno$ci prowadzenia zajgé
synchronicznych realizowanych na Platformie Teams; sposobu i przejrzystosci okreslenia
warunkow zaliczenia/egzaminu

6) hospitacje zaje¢ —w semestrze zimowy i letnim 2020/21na kierunku Energetyka:
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- przeprowadzono tacznie 8 hospitacji zaje¢ realizowanych na Platformie Teams;
kryterium o0s6b wyznaczonych do hospitacji: nowe zatrudnienie; niski wynik
osiggniety w ankietach studenckich; zajecia wskazane do hospitacji przez dyrektora
Kolegium

- hospitacja objeto wszystkie zajecia realizowane na Platformie Moodle pod katem
jako$ci zamieszczanych materiatéw dydaktycznych w tym zgodno$ci z karta
przedmiotu, form aktywizacji studentéw (fora, quizy), terminowosci zamieszczonych
materiatow.

W celu podniesienia jakosci zaje¢ prowadzonych w formie e-learning Uczelnia zorganizowata
w semestrze letnim 2019/20 oraz zimowym 2020/21 szkolenia dla prowadzacych zajecia
Z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc¢.

W przypadku stwierdzenia uchybien na wniosek zespotu ds. zapetnienia jakosci ksztalcenia na
kierunku, dyrektor Kolegium wdraza dzialania naprawcze, jak np. zmiana formy zajg¢ (wprowadzenie
¢wiczen lub zwiekszenie ich wymiaru), poszerzanie zakresu tresci wyktadow, aktualizacja literatury.

Weryfikacja efektéw uczenia si¢ odbywa si¢ na poziomie przedmiotu w trakcie jego realizacji,
po jego zakonczeniu, w trakcie realizacji praktyk zawodowych, na poziomie egzaminu dyplomowego.
Forma i warunki zaliczenia przedmiotu (egzaminy/zaliczenia) sg okreslone w karcie przedmiotu
odrebnie dla kazdej formy zaje¢ (wyktad, ¢wiczenia, laboratoria, konwersatoria, seminaria, lektoraty).
Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢ powinny zapewnia¢ obiektywng ocene wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych 1 sa przedstawiane studentom na poczatku kazdego semestru.
Dokumentacja potwierdzajaca weryfikacje efektow uczenia si¢ sa w szczegdlnos$ci: prace pisemne
powstale w toku studiow (dyplomowe, koncowe, $rodsemestralne, zaliczeniowe, egzaminacyjne),
dokumenty potwierdzajace ustng weryfikacje efektow uczenia si¢ — pytania, sprawozdania z przebiegu
praktyki zawodowej, dokumentacja egzaminu dyplomowego. Dokumentacja potwierdzajaca
weryfikacje efektow uczenia si¢ gromadzona jest na podstawie Zarzadzenia nr 4/2016/17 Rektora
WSZOP z dnia 16 lutego 2017 r. Zespot ds. zapewnienia jako$ci ksztalcenia na kierunku raz
w semestrze weryfikuje wybrane prace pisemne (gromadzone przez asystenta dyrektora Kolegium)
pod katem realizacji stopnia efektow uczenia i przedstawia wnioski dyrektorowi Kolegium. Na
posiedzeniu Rady Kolegium dyrektor przedstawia wnioski stanowiace podstawe do wdrozenia zmian
W programie studiow.

Ocena stopnia osiggniecia efektow uczenia na kierunku Energetyka w roku akademickim
2020/2021 zostata dokonana na podstawie Zarzadzenia nr 26/2019/2020 Rektora WSZOP z dnia 30
wrzesnia 2020 r. W sprawie zasad realizacji zaje¢ dydaktycznych oraz weryfikacji efektow uczenia sie
w okresie pandemii COVID-19 w zwiazku z Zarzadzeniem nr 12/2019/2020 Rektora WSZOP z dnia
20 kwietnia 2020 r. w sprawie jakosci zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglos¢ oraz Zarzadzeniem nr 13/2019/2020 Rektora WSZOP z dnia 22
kwietnia 2020 r. w sprawie skiadu Zespotu ds. metodyki ksztalcenia w formie e-learningu oraz
wyznaczenia administratorow Platformy Edukacji Zdalnej WSZOP i Platformy ClickMeeting.

Zespol metodykoéw zweryfikowal wszystkie kursy ksztatcenia zdalnego prowadzone na
Platformie Moodle, pod katem uzyskanych efektow uczenia si¢ (zaliczenia/egzaminy w ramach
pierwszego terminu) oraz prace pisemne w ramach drugiego 1 kolejnych terminow
egzaminow/zaliczen realizowane w siedzibie Uczelni, a takze zestawy pytan egzaminacyjnych
W ramach zaliczen/egzamindéw ustnych. Sprawozdanie metodyka przeprowadzajacego hospitacje
w ramach kierunku Energetyka na Platformie Moodle, wykazato ze weryfikacja efektow uczenia si¢
zostala przeprowadzona w sposob prawidlowy, jednak jako$¢ zamieszczanych materialow
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dydaktycznych oraz stopien aktywizacji studentow przez prowadzacych zajecia w ramach kursow
byly zréznicowane.

10.5. Zakres, formy udzialu i wplywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow,
i interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacj¢ programu studiow

W zakresie projektowania i wprowadzania zmian w realizacji programu studiow Uczelnia
postepuje zgodnie z przyjetymi procedurami okreslonymi w Zarzadzeniu Rektora. Plany studiow
i matryce efektow uczenia si¢ opracowywane sg pod nadzorem dyrektora Kolegium dziatajacego
W porozumieniu z zespotem ds. jakosci ksztalcenia na kierunku studiéw. W prace nad koncepcja
programu i zmianami doskonalagcymi sa zaangazowani interesariusze wewnetrzni (nauczyciele
akademiccy, studenci) oraz przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Dyrektor Kolegium
przedstawia Senatowi uchwat¢ Rady Kolegium do zatwierdzenia (uprzednio zaopiniowang przez
interesariuszy zewnetrznych oraz studentow). W sktad Rady Kolegium wchodza: dyrektor Kolegium
jako przewodniczacy, pelnomocnik ds. jakoSci ksztalcenia na kierunku, opiekun praktyk, nauczyciele
akademiccy oraz przedstawiciel studentow.

10.6. Sposéb wykorzystania wynikéw zewnetrznych ocen jakoS$ci ksztalcenia i sformulowanych
zalecen w doskonaleniu programu ksztalcenia na ocenianym Kierunku

Jako$¢ ksztatcenia na kierunku Energetyka — profil praktyczny nie byta dotychczas oceniana
przez Polska Komisje Akredytacyjna.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 69



Czes¢ 11. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

Mocne strony

1. Program studiéw ukierunkowany na
praktyczne ksztatcenie, dostosowany do
potrzeb gospodarki w regionie

2. Nowoczesna infrastruktura informatyczna
i laboratoryjna

3. Wspolpraca ze sfera gospodarcza
W regionie, takze z Policja, Panstwowa
Inspekcja Pracy, Panstwowa Straza
Pozarng

4. Kadra z doswiadczeniem praktycznym
w sektorze energetycznym

5. Wsparcie dla organizacji studenckich, kot
naukowych i AZS

Stabe strony

1. Brak systemu elektronicznego obiegu
dokumentow

2. Problemy kadrowe; trudnosci
w pozyskaniu do pracy osob ze stopniem
naukowym z dyscyplin okreslajacych
energetyke

3. Staba motywacja kadry do podnoszenia
kompetencji z jezyka angielskiego

4. Konieczno$¢ wyré6wnywania poziomu
wiedzy kandydatow na wstepnym etapie

studiow.

5. Stabe wyniki rekrutacji

Czynniki zewnetrzne

Szanse

1. Zmiany sektora energetycznego i z tym
zwigzane zapotrzebowanie na inzynieréw
energetykow

2. Uelastycznienie sytemu ksztalcenia
3. Postep w informatyzacji - dostep

studentéw spoza regionu i kraju do udziatu
w zajeciach

4. Mozliwos$ci pozyskania kandydatéw na
studia w ramach wspoélnych programow
ksztatcenia z uczelniami w Ukrainie

Zagrozenia

1. Niepewna pozycja uczelni niepublicznych
w Polsce

2. Niz demograficzny i stabe zainteresowanie
miodziezy studiami technicznymi

3. Stabe przygotowanie mtodziezy
w szkotach $rednich i ogolna niechec
mlodziezy do uczenia si¢

4. Brak finansowego wsparcia (subsydiow)
dla rozwoju naukowego i zawodowego
zdolnych studentéw

Pieczg¢ uczelni:

Dyrektor Kolegium
Nauk Technicznych i Zarzadzania

Katowice, dnia 30 wrzes$nia 2021 r.

Rektor
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Czes¢ II1. Zalaczniki

Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

studia stacjonarne

studia niestacjonarne

poziom studiow P tzrc?z!iiw dane sprzed biezgcy -rolf dane sprzed biezgcy _ro/f
3 lat akademicki 3 lat akademicki
I 39 - - 30
| stopnia . - § 16 30
11 - - - 27
v : 24 - _
Razem: 39 24 - 87

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajqcych rok przeprowadzenia oceny

studia stacjonarne

studia niestacjonarne

liczba
liczba studentow, studentow,
. ., rok 5 i licz 5 licz
poziom studiéw ; . ktorzy rozpocz'glz czha ' kIOrZ_)'/ czba ’
ukonczenia cykl ksztatcenia absolwentow rozpoczeli cykl absolwentow
koticzqcy sie w danym roku ksztalcenia w danym roku
w danym roku koriczgcey sig w
danym roku
I stopnia 2021 - - 20 14
Razem: - - 20 14

! Nalezy podaé liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiow (z uwzglednieniem tylko tych poziomoéw
i form studiow, ktore sq prowadzone na ocenianym kierunku).

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl

71




Tabela 3. Wskazniki dotyczqce programu studiow na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu okreslone w
rozporzqdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow ((Dz. U. poz. 1861 z

pozin. zm.).?
liczba punktow liczba punktow £ Cl_zrcsz/llia P Ltt)nktogv .
, . ECTS/Liczba ECTS/Liczba godzin ICzba godzin
Nazwa wskaznika - STUDIA
godzin STUDIA STACJONARNE NIESTACJONARNE
STUDIA DULANE STANDARDOWE STANDARDOWE
Licz.b'a semestré'w i punlftéw ECTS konieczna. do.ukoﬁczenia 7/210 7/210 7/210
studiow na ocenianym kierunku na danym poziomie
Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia 7/240 ~ _
studiéw na ocenianym kierunku na danym poziomie + STAZ
dozor i eksploatacja dozor i eksploatacja
instalacji energetycznych : instalacji energetycznych
2100 1890
Laczna liczba godzin zaje¢ 2115 . . . .
zarzadzanie energia w zarzadzanie energia w
zaktadzie przemystowym | zaktadzie przemystowym
2115 1905
Laczna liczba godzin zaje¢ + STAZ 3075 - -
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w
ramach zaje¢ prowadzonych zbezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych osob prowadzacych 192 186 186
zajecia
dozor i eksploatacja dozor i eksploatacja
instalacji energetycznych | instalacji energetycznych
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom 125 114 114
ksztaltujacym umiejetnosci praktyczne zarzadzanie energia w zarzadzanie energia w
zakladzie przemystowym : zakladzie przemystowym
109 109
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w
ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych - w  przypadku  kierunkéw  studiow 22 20 20
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych
niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom do 92 65 65
wyboru
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom 18 24 24
zawodowym
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom 48 B _
zawodowym + STAZ
Wymiar praktyk zawodowych 480 720 720
Wymiar praktyk zawodowych + STAZ 1440 - -
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia
i jednolitych studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ 60 60 -
z wychowania fizycznego.
W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢:
1. Laczna liczba godzin zaj¢cokreslona w programie studiow
na studiach stacjonarnych / Laczna liczba godzin zaje¢ na 0 0 0
studiach stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
2. Laczna liczba godzin zajgé okreslona w programie studiow
na studiach niestacjonarnych/ Lacznaliczba godzin zaje¢ na
studiach niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem 0 0 0

metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.

2 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
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Tabela 4a. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczned

tqczna liczna godzin zajeé

Nazwa zajec/grupy zajec forma/formy zajec stacjonarne liczba punktow ECTS
Energetyka — model studiéw dualnych
Grupa przedmiotéw podstawowych — modul podstawowy
Techniki i procesy wyktad, laboratorium,
- - 45 4
wytwarzania projekt
Grafika inzynierska wyktad, laboratorium 30 3
Projektowanie inzynierskie : wyktad, laboratorium 45 3
RAZEM: 120 10
Grupa przedmiotéw kierunkowych — modul kierunkowy
Termodynamika wyktad, ¢wiczenia,
- - 45 4
techniczna laboratorium
Elektrotechnika wyklad, ¢wiczenia,
- 45 4
laboratorium
Nauka o materiatach wyktad, laboratorium 30 4
Mechanika techniczna wyklad, ¢wiczenia,
- 75 6
laboratorium
Maszyny energetyczne wyktad, ¢wiczenia 30 5
Podstawy automatyki wyktad, laboratorium 30 3
Ogrzewnictwo, wentylacja = wyktad, ¢wiczenia 30 5
i klimatyzacja
Rachunek  ekonomiczny | wyktad, projekt 30 3
dla inzynieré6w
Komputerowe laboratorium
wspomaganie prac 45 3
inzynierskich
Gospodarka energetyczna wyklad, ¢wiczenia 30 4
RAZEM: 390 41
Grupa przedmiotow specjalnosciowych — modutl specjalnosciowy Zarzqgdzanie energiq i srodowiskiem
w budynkach
Zintegrowany system wyktad, projekt
zarzadzania jako$cia, 30 3
srodowiskiem i energia
Techniczne zarzadzanie wyktad, ¢wiczenia, projekt 75 5
budynkami
Gospodarka odpadami wyklad, projekt 30 6
komunalnymi
Poprawa efektywnosci wyktad, projekt
energetycznej w
budynkach / audyt 45 6
energetyczny
System automatyki wyktad, laboratorium
budynku — inteligentne 45 6
budynki
Praktyka zawodowa praktyka 480 18
RAZEM: 705 44
Staz
Staz staz 960 30
Razem wszystkie moduty: 2175 125

3Tabele nalezy wypetnié¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studiow i kazdej z form studiow podlegajgcych ocenie.
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Tabela 5b. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujgeych umiejetnosci praktyczne®

tqczna liczna godzin zajeé

Nazwa zajec/grupy zajec forma/formy zajec stacjonarne/niestacjonarne liczba punktow ECTS
Energetyka — model studiow standardowych
Grupa zajeé¢ podstawowych (B)
Techniki i procesy wytwarzania . wyktad, laboratorium, projekt 45/ 45 5
Projektowanie inzynierskie wyktad, laboratorium 45/30 2
Grafika inzynierska wyklad, laboratorium 45/30 5
RAZEM: 135/105 12
Grupa zajecé kierunkowych (C)
Termodynamika techniczna | wyktad, ('fwiczenia, 45/ 45 6
laboratorium
Elektrotechnika wyklad, laboratorium 30/30 5
Nauka o materiatach wyktad, laboratorium 30/30 6
Mechanika techniczna wyktad, ('fwiczenia, 45/ 45 6
laboratorium
Maszyny energetyczne wyklad, ¢wiczenia 30/30 5
.OgljzewnICtV.\IO, wentylacja wyktad, ¢wiczenia 30/30 5
i klimatyzacja
Automatyzacja i robotyzacja | wyktad, laboratorium, projekt
procesow produkcyjnych 45745 3
Gospodarka energetyczna wyktad, ¢wiczenia 30/30 4
Projekt inzynierski projekt 45/30 5
Kompu'terc.Jwe yvspomagame laboratorium 30/30 5
prac inzynierskich
BHP ¢wiczenia 15/15 5
Cieplownictwo. Sieci cieplne = wyktad, projekt 30/30 2
RAZEM: 375/390 57
(E)
Praktyka zawodowa praktyka 720 24
Grupa zajeé z zakresu dozoru i eksploatacji instalacji energetycznych (F)
Dokumentacja techniczna wyktad 15 5
Gazownictwo. Sieci gazowe | wyktad, projekt 30 4
Zintegrowany system
zarzadzania jakoScia, wyklad, projekt 30 4
Srodowiskiem i energia
Auditing energetyczny wyktad, projekt 30 4
Bezpicczefistwo pracy wyklad, ¢wiczenia 30 4
w sektorze energetycznym
RAZEM: 135 21
Razem grupy zaje¢ z zakresu dozoru i eksploatacji instalacji
em BTy EAIE energetycgnych (JB, C, E, Ig) 1365/1350 114
Grupa zajeé z zakresu zarzgdzania energiq w zaktadzie przemystowym (G)
Organizacja i nadz-{)r nad wyklad 15 2
procesem produkcji
Efekt}/_wne wykorzystanie wyklad, projekt 30 3
energii
e | wykiad, projel a0 s
Auditing energetyczny wyktad 15 4
Bezpieczefistwo pracy wyktad, ¢wiczenia 30 4
w sektorze energetycznym
RAZEM: 120 16
Razem grupy zaje¢ z zakresu zarzgdzania energiq 1350 / 1335 109

W zakladzie przemystowym (B, C, E, G)

4Tabele nalezy wypetnié¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studiow i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
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Tabela 6. Zajecia lub grupy zajeé stuzqce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich / Zajecia lub grupy zajecé

przygotowujgce studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

tqczna liczna .
. . . tqczna liczna
godzin zajeé liczba L . ,
., ., forma/formy . . godzin zajeé liczba punktow
Nazwa zajec/grupy zajec ol stacjonarne / punktow stacionarne- ECTS
e niestacjonarne ECTS !
dualne
standardowe
Projekt i kt
rojedowanie wyklad, 45/45 2 45 3
inzynierskie laboratorium
Grafika inzynierska wyklacll, 45/45 5 30 3
laboratorium
Gospodarka ’W?fklad', 30/30 4 30 4
energetyczna ¢cwiczenia
Odnayialne zrddta Wykhl(_l, 30/30 4 45 3
energii laboratorium
wyklad,
Maszyny energetyczne - . 30/30 5 30 5
¢wiczenia
Grupa przedmiotow wyklad, projekt ~ 135/135 20 270 30
specjalnosciowych
Razem: 315 40 450 48

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zajeé¢ prowadzonych w jezykach obcych®

liczba studentow
nazwa forma ezyk (w tym
programu/zajec/grupy R semestr forma studiow niebedgcych
zajed realizacji wyktadowy obywatelami
polskimi)
niestacjonarny - S
Jezyk obcy lektorat 34 stan d:a ; dowil/ angielski 57
K i : : . o
J?zy obcy techniczny lektorat 5 niestacjonarny angielski 57
kierunkowy standardowy
jonarny- L
Jezyk obcy lektorat 1,2 Stazjfaliy y angielski 24 (6)
k hniczn jonarny- L
J?zy obey - techniczny lektorat 3 stacjonarny angielski 24 (6)
kierunkowy dualny

Zakacznik:

Zalacznik A — Schemat organizacyjny WSZOP (w formie elektronicznej)
Zalacznik B — Struktura organizacyjna kolegiow WSZOP (w formie elektronicznej)

5 Tabele nalezy wypetnié odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kaidej z form studiéw podlegajgcych ocenie, w przypadku, gdy
absolwenci ocenianego kierunku uzyskujq tytul zawodowy inzZyniera/magistra inzyniera lub w przypadku studiow uwzgledniajgcych
przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
8 Tabele nalezy wypetnié odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiow podlegajgcych ocenie. Jezeli wszystkie zajecia
prowadzone sq w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiescic¢ jedynie takq informacje.
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Zalgcznik nr 2. Wykaz materialéw uzupelniajacych

Cz. 1. Dokumenty, ktére dolaczono do raportu samooceny wylacznie w formie elektronicznej

1.

2.

3.

Program studiow dla kierunku Energetyka (opis: zal. nr 2 cz. L. pkt. 1).
Obsadg zaje¢ na kierunku Energetyka (opis: zal. nr 2 cz. I. pkt. 2ai 2b)

Harmonogram zaje¢¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych (opis: zal. nr 2 cz. 1. pkt. 3a
i 3b).

Charakterystyke nauczycieli akademickich (opis: zal. nr 2 cz. pkt. 1. 4).

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usunigcia bledoéw
i niezgodno$ci wskazanych w  zaleceniach o charakterze naprawczym sformutowanych
W uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiow,
ktorapoprzedzita biezgcg ocene oraz przedstawienie i ocena skutkéw tych dziatan (opis: zal. nr 2
cz. I. pkt. 5).

Charakterystyka wyposazenia sal wykladowych, pracowni, laboratoriow i innych obiektow,
w ktorych odbywaja si¢ zajecia zwigzane z ksztalceniem na ocenianym Kierunku, a takze
informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych (opis: zal nr 2
cz. l. pkt. 6a — 6f).

Wykaz tematow prac dyplomowych (opis: zal. nr 2 cz. L. pkt. 7).
Akceptowalnymi formatami sa: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx,
.0dp, .txt, .xls, .xlsx, .xml.

Nazwy plikow nie moga by¢ dtuzsze niz 15 znakoéw i nie mogg zawiera¢ nastepujacych znakow: ~
"#% & *: <>?/\ { | } &% (spacje wiodace i koncowe w nazwach plikow lub folderow rowniez
nie sg dozwolone).

10.Pliki lub foldery nie moga by¢ skompresowane.

wszop '
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