Zarzadzenie nr 27/2019/2020
Rektora Wyzszej Szkoly Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach
z dnia 30 wrze$nia 2020 r.
w sprawie opracowania Modelu Mini
w ramach projektu Sprawna uczelnia — sprawny student.
Model wsparcia studentow z niepetnosprawnoscig we WSZOP

Na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U.
22020 r. poz. 85 z p6zn. zm.); projektu ,,Sprawna uczelnia — sprawny student. Model wsparcia
studentow z niepetnosprawnoscia w Wyzszej Szkole Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach
wspotfinasowanego przez Uni¢ Europejska w ramach srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, nr POWR.03.05.00-00-A109/19 oraz Statutu WSZOP
zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. W celu zwigkszenia dostgpnosci WSZOP do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia z dniem
1 pazdziernika 2020 r. rozpoczyna si¢ prace nad opracowaniem Modelu Mini w zakresie:
1) wdrozenia zmian organizacyjnych, technologicznych
2) zniwelowania barier architektonicznych
3) podniesienie $wiadomosci i kompetencji kadry Uczelni.
2. Zalozenia do Modelu Mini okresli zesp6t ekspertow:
1) specjalista ds. potrzeb os6b niewidomych i niedowidzacych
2) specjalista ds. potrzeb oséb niestyszacych i niedostyszacych
3) specjalista ds. potrzeb 0s6b niepetnosprawnych ruchowo
4) specjalista ds. potrzeb osdb z zaburzeniami psychicznymi i poznawczymi
5) specjalista ds. prawnych w zakresie dostosowania regulacji Modelu Mini do przepisow
dotyczacych 0sdb z niepetnosprawnoscig
6) specjalista ds. bhp w zakresie dostosowania procedur bhp do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnoscia.
3. Wybér ekspertéw nastapi w trybie udzielania zaméwien na podstawie uproszczonego rozeznania
ryku.

§2

W trakcie prac nad opracowaniem Modelu Mini zesp6t ekspertow uwzglednia nastepujgce obszary:
1) struktura organizacyjna — obszar 1
2) architektura — obszar 2
3) technologia — obszar 3
4) procedury — obszar 4
5) wsparcie edukacyjne dla studentow z niepetnosprawnoscig — obszar 5
6) szkolenia dla kadry WSZOP podnoszace $wiadomos¢ w zakresie niepetnosprawnosci —
obszar 6.

§3

1. Termin zakonczenia prac nad opracowaniem Modelu Mini wyznacza si¢ nie dalej niz do dnia
31 marca 2021 r.

2. Model Mini okredli doktadny opis S$ciezki zniwelowania barier dostepnosci dla osob
z niepetnosprawnoscia.

§ 4

Zarzadzanie wchodzi w zyciem z dniem 1 pazdziernika 2020 r.
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