Zarzadzenie nr 11/2020/21
Rektora Wyiszej Szkoly Zarzadzania Ochrona Pracy w Katowicach
z dnia 25 lutego 2021 r.
w sprawie obnizenia wymiaru praktyk zawodowych w okresie ograniczenia funkcjonowania
Uczelni w zwigzku z pandemiag COVID-19

Na podstawie art. 51 b ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
22020 r., poz. 85 z p6zn. zm.) oraz Statutu WSZOP zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Majac na wzgledzie ograniczenie funkcjonowania Uczelni spowodowane pandemig COVID-19
dopuszcza si¢ wprowadzenie zmian w programach studiow w zakresie obnizenia o polowg
wymiaru praktyk zawodowych na kierunkach o profilu praktycznym w trybie okreslonym § 2.

2. Obnizenie wymiaru praktyk zawodowych dotyczy okresu studiéw objetego pandemig COVID-19
na kierunkach: Bezpieczeristwo wewngtrzne (studia I, II stopnia), Zarzgdzanie (studia I, II stopnia),
Filologia angielska (studia I stopnia), Energetyka (studia I stopnia).

§2

1. Programy studiéw o profilu praktycznym uwzgledniaja alternatywng forme realizacji praktyk
zawodowych (zajecia ekwiwalentne) w wymiarze odpowiadajacym polowie obowigzujacego
wymiaru.

2. Zajecia ekwiwalentne realizowane sa3 w formie kursu na Platformie edukacji zdalnej Moodle
(Platforma), w ramach ktorego studenci realizuja projekty/zadania pozwalajace na osiagnigcie
efektow uczenia si¢ dla praktyk zawodowych wiasciwych dla danego kierunku studidw.

3. Student zainteresowany alternatywng formg praktyk zglasza wniosek do dyrektora kolegium
o wyrazenie zgody na realizacj¢ zaje¢ ekwiwalentnych.

4. Po uzyskaniu zgody dyrektora kolegium, student zostaje przypisany do kursu prowadzonego
na Platformie przez nauczyciela akademickiego/eksperta praktyka z dziedziny powigzanej
ze studiowang specjalnoscia.

5. Osiggnigte w ramach zaje¢ ekwiwalentnych efekty uczenia si¢ podlegaja archiwizacji
na Platformie.

§3

Zmiany do programu studiéw na kierunku:
1) Bezpieczenstwo wewnetrzne (studia 1, II stopnia) okresla zalacznik nr 1 a-e
2) Zarzgdzanie (studia I, II stopnia) okres$la zatacznik nr 2 a-k
3) Filologia angielska (studia I stopnia) okresla zatacznik nr 3 a-d
4) Energetyka (studia I stopnia) okresla zatacznik nr 4 a-b.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 25 lutego 2021 r. i wymaga zatwierdzenia na najblizszym
posiedzeniu Senatu.

REKTOR

)

prof. dr hab. inz. Bohdan Mochnacki




Uchwata nr 3/2020/21
Senatu Wyiszej Szkoly Zarzadzania Ochrona Pracy w Katowicach
z dnia 31 marca 2021 r.
w sprawie zatwierdzenia zarzadzenia Rektora WSZOP w zakresie
obnizenia wymiaru praktyk zawodowych w okresie ograniczenia funkcjonowania Uczelni
w zwigzku z pandemia COVID-19

Na podstawie art. 51 b ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
22020 r., poz. 85 z pdzn. zm.) oraz Statutu WSZOP uchwala si¢, co nastgpuje:

§1

1. Majac na wzgledzie ograniczenie funkcjonowania Uczelni spowodowane pandemig COVID-19
zatwierdza si¢ zmiany w programach studiéw wprowadzone zarzadzeniem Rektora nr 11/2020/21
z dnia 25 lutego 2021 r. w zakresie obnizenia o polowe wymiaru praktyk zawodowych na
kierunkach o profilu praktycznym: Bezpieczeristwo wewnetrzne (studia 1, 11 stopnia), Zarzqdzanie
(studia I, II stopnia), Filologia angielska (studia | stopnia), Energetyka (studia I stopnia).

2. Zarzadzenie Rektora WSZOP nr 11/2020/21 z dnia 25 lutego 2021 r. stanowi zalgcznik
do Uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 31 marca 2021 r.

REKTO

A
prof. drklj ; 1\1[1} Bohdan Mochnacki



i Zalgcnik nr 1a do Zarzgdzenia nr | 1/2020021
Wvisza Szkola Zarzadzania Ochrona Pracy w Katowicach Rekiorn WSZ0P < dnia 2 btego 1031 r.
Kolegium Nauk Prawnych i Bezpieczenstwa

PLAN STUDIOW
obowiazuje studentéw rozpoczynajscych nauke od roku akademickiego 2019/2020

Klerunek: BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE

Poziom: ISTOPNIA 1/ Bezpieczefistwo i porzydek publiczny
Profil: PRAKTYCZNY 2/ Kryminologia kryminalistyka

Tryb: STACJONARNY 3/ Psychokryminalistyka

4/ Resocjalizacia penitencjarna
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Wyisza Szkola Zarzadzania Ochrona Pracy w Katowicach
Kolegium Nauk Prawnych i Bezpieczenstwa

Zalgemnik nr 16 do Zarzgdzenia nr 11/2020/21
Rekioro WSZOP z ditia 25 lutego 2021 r,

PLAN STUDIOW
obowigzuje studentéw rozpoczynajycych nauke od roku akademickiego 2019/2020
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Zatgcznik nr 1o do Zarzgdzenia ny 117202072}
Reltora WSZOP z dnig 25 lutego 2021 r.

PLAN STUDIOW
obowigzuje studentéw rozpoczynajacych nauke od roku akademickiego 2019/2020

Wyisza Szkola Zarzgdzania Ochrong Pracy w Katowicach

Kolegium Nauk Prawnych i Bezpieczenstwa

Bezpieczefistwo w administracji publicznej

Detehtywistyka i kryminalistyka

1
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Zalgeznik nr 1d do Zarzqdzenia ny 11/2020/21
Rektora WSZOP z dnia 25 lutego 2021 r.

PLAN STUDIOW

obowigzuje studentéw rozpoczynajjcych nauke od roku akademickiego 2019/2020

BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE

Wy2sza Szkola Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach

Kolegium Nauk Prawnych i Bezpieczeiistwa
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Wyisza Szkola Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach

Zatgeznik nr 2a do Zarzqdzenia nr 1172020021
Kolegium Nauk Technicznych i Zarzadzania Rektora WSZOP z dnla 25 lutego 2021 r.

PLAN STUDIOW
obowigzuje studentéw rozpoczynajacych nauke od roku akademickiego 2019/2020

Klernnelt: ZARZADZANIE 17 Psychologta w biznesic z j¢zykiem obcym specjalistycznym
Poziom: ISTOPNIA 2/ Reklama i public relations
Profil: PRAKTYCZNY 3/ Zarzadzanie zasobami ludzkimi
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Wyisza Szkola Zarzgdzania Ochrong Pracy w Katowicach Zalgcznik nr 2b do Zarzqdzenia nr 1 1/2020/21
Kolegium Nauk Technicznych i Zarzadzania

Relzora WSZOF z dnig 25 lutego 2021 r,
PLAN STUDIOW
obowiaznje studentéw rozpoczynajacych nauke od roku akademickiego 2020/21
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Wyisza Szkola Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach Zaulgeznik nr 2 do Zarzqdzemia nr 11/2020121
Kolegium Nauk Technicznych i Zarzgdzania Rektora WSZOP : dnia 25 luego 2021 r.
PLAN STUDIOW

obowigzuje studentéw rozpoczynajacych nauke od rokn akademickiego 2019/2020

Kierunek: ZARZADZANIE I/ Peychologin w biznesie 2 jezykiem obcym specjalistycznym
Poziom: 1STOPNIA 2/ Reklama | public relations
Profil: PRAKTYCZNY Y Zarzadzanie zasobami ludzkimi
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Wyisza Szkola Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach
Kolegium Nauk Technicznych i Zarzgdzania

obowiszuje studentéw rozpoczynajacych nauke od roku akademickiego 2020/21
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Marketing w Internecie
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Wyisza Szkota Zarzadzania Ochrona Pracy w Katowicach Zalgeznik ne 2e do Zarzqdzenia nr 11/2020/21 Rektora
Kolegium Nauk Technicznych i Zarzadzania

WSZOP z dnia 25 lutego 2021 v,
PLAN STUDIOW

obowigzuje studentéw rozpoczynajacych nauke od roku akademickim 2019/2020

Kierunek: ZARZADZANIE 1/ Zarzadzanie projektami
Poziom: I STOPNIA 2/ Kadry i place
Profil: PRAKTYCZNY 3/ Psychelogia w biznesie mi¢dzynarodewym
Tryb: STACJONARNY 4/ Strategiczne zarzydzanie przedsicbiorstwem
8/ Coaching i mentoring w organizacji
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21 | Wybrane zagadnienia z prawa pracy

Czas pracy i sposoby jego naliczania
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24
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o
R

Obshuga programu Plamik i Enova

e

Tloét godzin w semestrze (bez praktyk
zawodowych)

llodt egzaminéw w semestrze

RS
b

e

&
o

)

g

T
wi

bz

-

e
o

kL

21 [Psychologia menadterska 2 30

22 |Migdzykulturowe aspekty zarzgdzania 4 30
Funkcjonowanie korporacji

B wielonarodowych 3 3 15

24 | Podstawy coachingu i mentoringu 5 3 3

25 |Psychologia zachowan konsumenckich | 3 4 k]

2% Strategie i techniki negecjacyjne w 3 10
biznesie migdzynarcdowym

27 Strategic reklamy i PR na rynkach 5 3 30
migdzynarodowych

Tloéé godzin w umﬂim {bez praktyk 4
zawodowych)

Ilpé€ egzaminiw w semestrze

TR

Miedzynarodowe strategie
marketingowe
22 |Zarzgdzanie innowacjami 1 15
23 |Nowoczesne techniki sprzedazy 5 313
24 |Migdzykulrowe aspekty zarzadzania | 4 3
Funkcjonowanie korporacji
25 wiclonarodowych 3 4 30
26 |Zarzadzanie przebiegiem projektu 5 3 3 30
7 Strategie i techniki negocjacyjne w 2 4 10
biznesie miedzynarodowym

Tioék godzin w semestrze (bez prakyk
zawodowych)

Tlodé egzaminéw w semestrze

Podstawy coachingu i mentoringu
22 (Rozwdj osobisty i zarzadzanie zmiang 3 kl 15
Kompetencje coacha i mentora -
B warsztat umicjetnodei 5 3 3
24 meac!zeme sesji coachingowe] i P 3 3 60
mentonngowe]
Propedeutyka modeli coachingowych 6 4 | 4 | 45

iloi& god::inlw sémeslne (bez i:rn
zawodowych)

ktyk

Noéd egzaminiw w semestrze

it

pine e AU B
i ?55@ 40
ZX% 5
il !

E - 1+ dyplom

* Wymiar praktyk zawodowych obniza si¢ na wniosek studenta w okresie ograniczenia funkcjonowania Uczelni spowodowanej pandemig COVID-19
Studenci rozpoczynajqcy studia sg zobowigzani na | semestrze dodatkowo zaliczyt: 1) szkolenie w zakresic BHP, 2) szkolenie biblioteczne, 3) szkolenie w zakresie e-learningu.

DYREKTOR ZTALCENIA

dr Natasza Starik

Bemra2r



Wyisza Szkola Zarzgdzania Ochrong Pracy w Katowicach

Zalgcznik nr 2f do Zarzqdzenia nr 11/2020/21
. . . M ) 251 d
Kolegium Nauk Technicznych i Zarzadzania Rektora WSZOP z dnia 25 lutego 2021 r

PLAN STUDIOW
obowigzuje studentéw rozpeczynajacych nauke od roku akademickim 2020/21

Klerunek: ZARZADZANIE 1/ Zarzadzanie i coaching w organizacji
Pozdom: H STOPNIA '
Profil: PRAKTYCZNY
Tryb: STACJONARNY
EGZL | Zal GODZINY

ZARZADZANIE
| |Problemy gospodarki éwi;towej 3
o |Prawne aspekty proceséw kentroli § 4 3 15
nadzoru
3 |Wspdlczesne problemy ekonomiczne 6 1 30
4 |Komunikacja interpersonalna 1 2 15
$ |Ochrona mformacii niejawnych 3 2 15
§ | Etyka 3 2118
7 |Elementy prawa gospodarczego 4 1 15
Ekonometria

Zarzadzanie strategiczne 4 2 2 k]
10 |{Koncepcje zarzgdzania 6 1 30
11 | Zarzgdzanie kapitalem intelektualnym 3 2 15
12 |Zarzadeanie procesowe 4 2 2 30 SEinin
3 |Marketing migdzynarodowy 3 1w 15|15 3 ‘?’5*35
14 [Psychologia w zarzadzaniu 6 1 1 30
15 ;‘I’em““;k‘“lff;ow zespole ) 2 1] 30
16 | Zarzadzanie projektami 6 1 30
Zintegrowane systemy zarzadzania

Seminairum dyplomowe

Metody i techniki badaf spolecanych

21 |Podstawy coachingu 4 3 3 —|- 15
22 1Zarzapdzanie zespolem 1 3 15
23 |Rozwbj osobisty i zarzadzanie zmiang 3 3 15
24 Ep:tr;;cgie coacha - warsztat s 3 20
25 |Prowadzenie sesji coachingowe;j 5 3 3 45
26 |Coaching menedzerski i 3 15
wZLLIT:mpedeut'_\(ka modeli coachingowych -
it ! 1 _ﬁ :l‘!‘g’éé
(e imlalnl

[lnié godzin w semesirze (bex praktyk
zawodowych)

210

. LRRiR ght
Ilo$é cgzaminéw w semestrze ; i ;‘ E-2 gigﬁg E-3
* Wymiar praktyk zawodowych obniza si¢ na wniosek students w okresie ograniczenia funkcjonowania Uczelni spowodowanej pandemis COVID-19 DVREKTOR DS / TALCENIA
Studenci rozpoczynajacy studia sg zobowiazani na | semestrze dodatkowo zaliczyc: 1) szkolenie w zakresie BHP, 2) szkolenie biblioteczne, 3) szkolenie w zakresie e-leamningu.

Ngtasza Starik

Bvea 121



Wyisza Szkola Zarzgdzania Ochrong Pracy w Katowicach

Zalgeznik nr 2g do Zarzgdzenia nr 11/2020/21
Kolegium Nauk Technicznych i Zarzadzania Rekiora WSZOF = dnia 23 lutego 2021 r.

PLAN STUDIOW
obowigzuje studentéw razpoezynajacych nauks ed rokn akademickim 2019/2020

1/ Zarzadzanie projektami
Kierunek: ZARZADZANIE 2/ Kadry i place
Poziom: 11 STOPNIA 3/ Psychologia w biznesie mi¢dzynarodowym
Profil: PRAKTYCZNY 4/ Strategiczne zarzadzanie przedsicbiorstwem
Tryb: NIESTACJONARNY 5/ Coaching i mentoring w organizacjl
1 rok BB
EGZ | Zal, GODZINY

ZARZADZANIE

Problemy gospodarki swiatowej
2 Prawne aspekty proceséw kontroli i 4 3 15
nadzom
3 |Wspblczesne problemy ekonomiczne 1] 1 30
4 |Kemunikacja interpersonaina 2 2 15
5 |Ochrona informacji niejawnych 3 2 15
& | Etyka 3 2 15
Elementy prawa gospodarczego

UNKOW

9 |Zarzadzanie strategicane 4 2 2 30
10 (Koncepcje zarzgdzania . 6 | 30
11 }Zarzadzanie kapitalem intelektualnym 3 2 15
12| Zarzadzanie procesowe 4 2 2 30
13 (Marketing migdzynarodowy 3 2 15
14 |Psychologia w zarzadzaniu 6 1 1 30
s ﬁmg‘aﬁp"'e 2 1] 15
16 |Zarzgdeanie projektami 6 P |

Zintegrowane systemy zarzgdzania

i ARG T 1378 BT

vl

Seminairum dyplomowe

1% |Metody i techniki badan spolecznych 2 2 15

T

.

360 lub
ia ekwiwalenine®
;” i p 2

iy

S i

21 |Organizacja projekiu 4 3 3 30

22 |Zarzadzanie zespolem projektowym 2 3 15

23 |Zarzadzanie ryzykiem projektu 3 3 15

24 |Informatyka w projekcie 4 3 30
25 [System zarzadzania projektem 4 3 30

26 |Standardy zarzadzania projektami 2 3 15

Budzet i finansowanie projektu 6 4 4 30

T
i
{ E
Tlo§¢ godzin w semestrze (bez praktyk
zawodowych)
Iloéé egzaminéw w semestrze

e 123



ZARZADZANIE

Irok

EGZ | Za. GODZINY

I sem.

11

Wybmne zagadnienia z prawa pracy

n

Czas pracy i sposoby jego naliczania

23

Rekrutacja i selekcja pracownikow
oraz metody i narzedzia oceny

4

3 30

Podstawy ubezpieczen spolecznych i
systemu podatkowego

23

Wynagrodzenie za prace i sposoby jego
naliczania

26

Dokumentacja pracownicza i ochrona
danych osobowych

Obstuga programu Platnik i Enova

Nlosé godzi
zawodowych)

w semesirze (bez prakiyk

Tlo$é egzamindw w semestrze

W 'S:; ot

21 |Psychologia menadzerska
22 |Migdzykulturowe aspekty zarzadzania 3 30
2 Funkcjonowanie korporacji 3 15
wiclonaradowych
24 |Podstawy coachingu i mentoringu 3 3 30
25 | Psychologia zachowan konsumenckich 4 15
2 Strategie i techniki negocjacyjne w 4 0
biznesie miedmmarodowym
Suategie reklamy i PR na rynkach

losé godzm w semairu (bez praklyk
zawodowych)

Tloét egzaminéw w semestrze

Migdzynaredowe strategie
marketingowe
22 |Zarzadzanie innowacjami 4 15
23 |Nowoczesne techniki sprzedazy 3 3 30
24 |Miedzykulturowe aspekty zarzadzania 3 30
Punkejonowanie korporacji
b wielonarodowych 4 15
26 |Zarzadzanie przebiegiem projektu 3|3 30
Stratepie i techmkl negocjacyjne w 4 20
biznesi arod:

5

R ;
Tloét godzin w semestrze (bez prakiyk
zawodowych)

Tlogé egummdw w semesirze

Padstawy coachingu i mentoringu

22

Rozwdj osobisty i zarzadzanie zmiang

E - 1+dyplom

23

Kompetencje coacha | mentora -
warsztst umiejgtnodei

24

Prowadzenic sesji coachingowej i
mentorngowej

3 15
3 30
3 3 60

Propedeatyka maodeli coachingowych

il

Hoé¢ godzin w semestrze (bez prakiyk
mmwodowych)

Hodf egzaminéw w semestrze

hownt

E - I + dyplom

* Wymiar prakiyk zawodowych obniza sig na wniosek studenta w okresie oraniczenia funkcjonowania Uczelni spowodowanej pandemig COVID-19

Studenci rozpoczynajgoy studia sg zobowigzani na T semesurze dodatkewo zaticzys: 1) szkolenic w zakresie BHP, 2) szkolenie biblioteczne, 3) szkolenie w zakresie e-learningu,




Wyisza Szkola Zarzydzania Ochrong Pracy w Katowicach

Kolegium Nauk Technicznych i Zarzadzania

Kierunek:
Poziom:
Profil;
Tryb:

ZARZADZANIE
11 STOPNIA

PRAKTYCZNY
NIESTACJONARNY

Zatgeznik nr 2h do Zarzgdzenia nr 11/2020/21
Rektora WSZOP = dnia 25 lutego 2021 r.

PLAN STUDIOW
obowijzuje studentéw rozpoczynajaeych nauke od roku akademickim 2020121

1/ Zarzadzanie | coaching w organizacji

ZARZADZANIE

Ogélem
puakty
ECTS

EGL

Il

Irok

GODZINY

Problemy gospodarki $wiatowe]

Prawne aspekty proceséw kentroli i

2 madzor 4 3 is
3 |Wspolczesne problemy ekonomiczne 6 1 30
4 |Komunikacja interpersonalna 2 2 15
3 |Ochrona informacji niejawnych 3 2 15
6 |Etyka 3 2| 15
7 |Elementy prawa gospodarczego 4 1 15

Ekonometria

Zarzadzanie strategiczne

10 |Koncepcje zarzadzania [} 1 a0
il |Zarzadzanie kapitalem intelektualnym 3 2 15
12 |Zarzadzanie procesowe 4 2 2z 3
13 |Marketing mi¢dzynarodowy 3 2 15
14 | Psychologia w zarzadzaniu 6 1 1 30
s Komynikacja w zespole 2 1 15
migdzvikulturowyin
16 |Zarzadzanie projektami 6 1 30

Zintegrowane systemy zarzadzania

=

- ; i it
e

Seminairum dyplomowe

Metody i techniki badan spoleczmych

TaET ﬁfﬁ :%g‘?g

it
e

Podstawy coachingu

ik

s

22 |Zarzgdzanie zespolem 1 3 15

23 |Rozwdj oschisty i zarzadzanie omiang 3 3 15

74 Kop?ctenf.j'c coacha - warsziat s 3 20
umigjetnosc

25 |Prowadzenie sesji coachingowej 5 3 3 45

26 |Coaching menedderski 1 3 15

Propedentyka modeli coachingowych

Tlodé godzin w semestrze (bez praktyk
zawodowych)

e s

H
T

Loé¢ egzamindw w semestrze

E - 1+ dyplom

* Wymiar praktyk zawodowych obniza si¢ na wniosek studenta w
Studenci rozpoczynajgcy studia 33 zobowiazani na [ semestrze dodatkowo zaliczyé: 1) szkolenie w zakresic BHP, 2) szkolenie biblioteczne, 3) szkolenie w zakresie e-leamingu.

funkcj ia Uczelni spowodowanej pandemia COVID-19

Sararm 171



Wyisza Szkola Zarzgdzania Ochrony Pracy w Katowicach

Zatqeznik nr 2i do Zarzgdzenia nr 11/2020/21

Relgora WSZOP z dnia 25 hutego 2021 .

Kolegium Nauk Techmiczayeh i Zarzqdzani
PLAN STUDIOW
obowigruje stndentéw vorpoczysajacych nauky od rokn akademickim 2019720
Kierunek: ZARZADZANIE Specialmok:  INTERNATIONAL BUSINESS MANAGEMENT
Pozom: I STOPNIA
Profil; ' PRAKTYCZNY
Tryb: STACJONARNY
5 EGZJ/ZAL. T rok i 1 ' #
Ogblem z GODZINY 1 sem. 11 sem. 2 2
: pumkty 15hyp 1s x
Lp. Nazws modutu ECTS (BOL 2ol orikem ¢k fze|ms|w el k|e|zr]es wle|k|L]|zr|es iwie f ]
: ud 5 g it
1 |Problemy gospodarki swiatowej 3 2 | s 13 3 e i : i . L
2 |Prawne aspekty proceséw kontrobi i nadzoru 4 1 15 :
3 |wapd problemy eke 6 |1 ) 30 6 ] Tl :
4 |Komunikacja interpersonalna F4 2 15 15 2 5 i
5 |Ochrona informacji niejawnych 3 2 15 15 3 i : i ’l i ! :
6 |Bryka 3 2 15 15 3 0 ] - i :
7  |Elementy prawa gospodarczego 4 1 15 15 4 LH iy Y i i 1 i
$  |Fkonometria 4 37 20 i
9 |Zarzadzanie strategicane 4 (22| 3 15 | 15 4 PR so s e
10 |Koncepcje zarzad 6 1| 3 30 6 o Wi e -
11 _|Zarzadzanie kapitslem intelektualnym 3 2| 1s 15 3 b 1 i : : :
12 |Zarzqdzanic procesowe 4 2] 2] 15 15! 4 o ] :
13 [Marketing migdzynarodowy 3 2 30 15 | 15 3 i i ; |
14 [Psychologia w zarzadzaniu ¢ (11| 3 15 | 15 ; e :
15 |Komunikacja w zespole migdzykulturowym 2 HEE 15| 15 2 E i e
i6 |Zarzadzamic projekiami 6 T 15 15 | i
17 |Zintegrowane systetny zarzqdzania 3 2 | a0 15 | 15 3 e e e i | ;
1% |Seminarium dyplomowe ts (!;p D ! gt i 5 si% Rl v :
19 |Metody i techniki badan spotecznych 2 2 | s 15 1 i LhE e :
e .
20 |Prakiyks zawodows 11 doda| 360 i / :
Specjalnosé - international business management
i
21 [Miedzykutturowe aspekty zarzadzania 4 |3 a0 ik il e i
22 |Miedzynarodowe strategie marketingowe 3 3 15 | el e ] §§ HE it C .
23 |Funkcjonowanie korporacji wielonarodowych 2 3 1% E R i : ;yfg i L
24 |Migdzynarodowe sapekty logistyki 4 |3 15 e I e L
5 |No technologie sprzedaz 4 4 15 GpEa i Cinbng e
26 |Strategic i techniki negocjacyjne w bimesie 3 4 15 il ol i
27  |Korespondencia bimmesowa 3 4 k1) ket i iy i
28 |Strategie reklamy i PR na rynkach misdzynarodowych z s | 18 i A, :
: £
Tloi€ godzin w semesirze (bez prakiyk zawodowych) it 165 10 90 9
Toi{ egzaminéw w semestrze E-2 E-3 E-2 i E-1+dyplom
Shidonc] razpocrynajacy shudla 1y rrbowioans s [ saeitis dodakirm caliciyd: 1) wkokonks w zakrasa BHT, 2) cokosens bibliotzss, 3) szhokar w cekress o-loamingl.

* Wymiar prakivk zawodowych obmiza sie na

1 student.

w okresie

funkejonowania Uczelni spowodowanej pandemiz COVID-19

Stona1z1

7
dr Natasza Starik
(dr o




Zalgeznik nr 2f do Zarzgdzenia nr 11/2020/21

Rekt WSZoPr fi futego 2021 r.

Wyisza Szkols Zarzydzania Ochrony Pracy w Katowicach extora = dnia 25 lutego 2021 7
Kolegium Naok Techniczaych | Zarzydzani

PLAN STUDIOW

obewinrnje studenitiw rozpeczynajyeych nauks w roku akadensickin 2028/11 {IBM 3)

Kierunek: ZARZADZANIE Specjalnoié: INTERNATIONAL BUSINESS MANAGEMENT
Poziom: 11 STOPNIA
Profil: PRAKTYCZNY
Tryb: STACIONARNY
EGZ/ZAL. Irok e i1 e 1 I,
i Ogélem GODZINY Tsem. T zem. 7 i i
punkey 15 is
Lp. Nazwa modutu ECTS BL 2 gk | w [ ¢ (K | L |2v os|w] e[k L |2zr|ps w|lCjk|Ljzr|es :
I [Problemy gospodarki éwiatows 3 | 1s 15 3 dili
2 |Prawne aspekiy proceséw kontroli i nadzoru 4 3 1% i : g b i
3 |Wspdiczesne problemy ekonomiczne 6 2 30 30 & i
4 (Komunikacja interpersonalna 2 1 15 15 2 4
5 | Ochrona informacji niejawnych 3 | 15 15 3 |
6 |Btyka 3 1 15 1s 3 ; i :
7 |Elementy prawa gospodarczego 4 2 15 15 4 y% ég
8 |Ekonometria 4 3 0 ,4,: Hp
9 |Zarzadzanie strategiczne 4 1)1 30 15| 15 4 o i :
10 {Koncepeje zarzadzania 6 2 30 30 6 A s Zi
11 | Zarzadzanie kapitatem intelektualnym 3 1 15 15 3 o : :
12 | Zarzadzanie procesowe a4 1] 1] 2 15 15| 4 ! b
13 |Marketing migdzynarodowy 3 1 30 15 15 3 i j i g
14 |Psychologia w zarzadzaniu 6 2| 2 30 15 15 6 i
15 |Komunikacja w zespole migdzykulturowym 2 2 30 15115 2 VK il i il
16 | Zaregdzanie projektami 6 2| 3 15 15 6 b : : e
17 | Zintegrowane systemy zarzadzania 3 1 30 15§ 15 3 5 1
o 4
13 |Seminarivn dyplomowe 15 dypl. 3,4 a0
19 |Metody i techniki badan spotecanych 2 1 15 15 2
20 |Prakiyka zawodowa 12 do4 | 360 y : ke i
Specjalnodt - international business manag Y
15
i i
21 |Miedzykulturowe aspekty zarzqdzania 4 13 30 i i S d .
FITEERE s g
22 |Miedzynarodowe strategic marketingowe 3 3 15 i
23 | Funkej it korporacji wielnarodowych 2 3 [ 18 L i e i
RS e el i
24 |Migdzmaradowe aspekty logistyki 4 |3 15 L i i i
4 T i
25 |Nowoczesne technologie sprzedazy 4 4 15 ! i i i ;
26 |Strategie i techniki negocjacyjne w biznesie 3 4 13 : ikt g i - i
27 |Korespondencja biznesowa 3 4 30 i ‘) : ‘R Fo e
28 |Strategie reklamy i PR aa rynkach miedzynarodowych 2 4 15 fil il
TNoiéé¢ godzin w semestrze (bez prakiyk zawodowych) ] 210 165 90 Ea
A
lloké egzamindw w semestrze i E-3 E-1 + E-2 E -1+ dyplom
denci dacy studia 33 inzarn 3a [ semasirra Talicryd: 1) sekoberie w zakris BHF, 2 xckolenie bibholoczna, 3) skolosic w zakresis s-loarmingu.

* Wymiar praktyk zawodowych obniza sig na wniosek studenta w okresie ograniczenia funkcjonowania Uczelni spowodowansj pandemig COVID-19 DYREKTO!

dr Nal rmn Starik
7
g

Strom1z1



. . Zalgeznik nr 2k do Zarzqdzemia nr 1 17202021
Wyisza Szkots Zarcydzania Ochrong Pracy w Katowicach

o oy Fracy w cae Rekiora WSZOP z dnia 25 butego 2021 r.
Kolegium Nauk Techunicznych i Zarzqdzania

PLAN STUDIOW 2D

obewiszuje stwdentiw rezpaczymajacych nauke od reku akadesickio 2019/2020

1/ Zarzydzanis projektaml
Kleramek: ZARZADZANIE i

b Strateg o Isichiarsiwem
Poziom: I STOPNIA ¥ Zarzgdzanie w bogistyce

Profik; PRAKTYCZNY

Tryb: STACJONARNY

Irok B i =
Isem. 1T g4
[ 15 1yg.

r_zrwswchzrwsmeKLzrws'm

R ﬂi%*’%% i

15 3 * 7 s o i

Prawne aspekty proceséw kontroli i nadzoru
Komﬁnikacjaintupmmlm

Enyla

Elernenty prawa gospodarczego

:
5

15 3

oo [dion[ta ]l |w|e|—

15 4

| | || v e |

e s e e T oy
U i

15 | 15 4

wlen (e |w e |w]|e e

F
i

9 |Zarzadzanie str
10 |Koncepeje zarzqdzania

11 | Zarzadzanie kapitalem intelektual

12 |Zarzadzanie procesows

13 |Marketing migdzynarodowy

14 {Psychologia w zarzadzanju

15 K ikacja w zospole migdzykul ym
16 | Zarzqdzanie projektami
Zintegrowane systemy zarzadzania

15 15 4 5

T

15
T

fid

5 3
4 3
23 |Zarzadzanie ryzykiem projekiu 4 3 3
24 |Informatyka w projekcie 3 4
25 |System zarzgdzania projektem 3 4
26 |Standardy zarzadzania projek 1 4
5 4

Budzet i finansowanie projektu

Tloi godzim w semestrze (bez praktyk zawodowych)
Dofé egzamindw w senestrae

R

.“)’s.

25 Funkqomwmeknrpm:wwlmndmych 4
26 |Zarzad przebiegi pmjgk‘ru 4
2 gie i techaiki negocjacyjne w 2
B ? Ei *@nsafuﬁ-:
£ e e a i
; milisils) s
ey

lodé godzia w semeatroe {bez prakiyk zawodowych) 165 §E fidiet uo

s
Tlofé egraminiw w semestrze E-2 [, i E-3

& Zarzgdzanie pru;:.sllr;l logistycmynuyt - wlatcuchy |

dostaw
22 |Logistyczna obstuga Kienta 1 3 15
23 |Logistyka w procesach produkei 4 3 15
24 lbslstyklsfuymlug H 3 15
25 |Farzadzanie inf LW h % 1| 18
|~ logistyezmych
26 Rynek}:stugl?gxsly;:mychTSL(wmpm- 1 4 15
2y |Progrezowanie zapatrzebavania i zarzadzanio 1 i o1s
| lzapasami
28 |Procesy zakupu i zaopatrzenia 4 4 4 30
29 | Aspekty finansowe procesdw logistycznych z 4 k)
30 Analiza, pomiar i projektowanie systeméw 4

k h

Toéé godzin w semestrze (bez praktyk zawedowych)

Thod egzaminiw w semestrze

; A
mwmummmmwum:-wuh—ukmrzmm_hmnm_-nh_m . .
* Wymiar prakivk zawodowych obnita sig na wniosek studenta w okresie ograni fambkci ania Uczelni spowod ch COVID-19

ol




Wyisea Szkola Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach
Kolegium Filologii

PLAN STUDIOW

obowigzuje stndentéw rozpoczynajycych nauke w roku akademickim 2019/2020

Klerunek: FILOLOGIA ANGIELSKA
Poziom: 1STOPNLA
Profil: PRAKTYCZNY
Tryb: STACJONARNY
Ogilems |EGZ.| Zul, GODZINY

FILOLOGIA ANGIELSKA

0 Wychowame fizyczne

1 {Jezyk obey

2 |Technologia informacyjna
3 [Psychologia

Podstawy przedsigbiorczosei

Praktycazna nauka J;zyka anglelskwgn
(suma ECTS od poz.5 do 10}

5 |Gramatyks praktyczna

3.4
6 {Rozumienie tekstu 13 sal 120
7 [Pisanie tworcze 14 sal e
§ ezyk mowiony 19 %:2;, 120
9 |Rozumienie ze shichu 15 G
1{|Fonetyka ] L2 &0
11 {Analiza dyskursu 3 [ 15

Wprowadzenit do literatury i kultury
12 . L .
krajéw angielskiego obszary jezykowego
Wstep do jezykoznawstwa z elementami
13 il oplsowej 5 4 13 45

Pragmatyka jezyka angielskiego

e f.
aie
b

Praktyka zawodowa

'l'lumzczeme pisemne

19| Tumeczenic konsekutywne

20| Thumaczenie symultaniczne
21 [Teoria thumaczenia

22 | Warsztat thumacza przysicglego

Projekty thumaczeniowe

Doé¢ godzin w semestrze (bez prakiyk zawodowych

Hodt egzaminéw w semestrze

‘5 - : e&”if
ﬂ.xf: e

i ;sx%gaf
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Fws

Zalgeznik nr 3a do Zarzgdzenia nr 11/2020/2] Reliora
WSZOP 2 dnig 25 butego 2021 r.

Translatoryka stosowana
2/ Jezyk angielski w biznesie

g

3 Lz e

il

7 E;xi? . ;"ﬁ,;l{"‘
i "é’gf i
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e
e

o

S

R
)
2d gt
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T L

18 [ Stownictwo bimesowe 9 6 1345 90

19 {Jgzyk angielski w negocjacjach 6 6|5 60

20 | Techniki thumaczeniowe 4 34| &0

21 [Korespondencia biznesowa [ 6 5 60
Prezentacje bimesowe &

Hoi¢ godzin w semestrze (bez praktyk

zmwodowych)

Dodé egzamindw w semestrze
Studenci jacy studia g zobowiszani na [ dodatkowo zaliczy; 1) sekolenie w zakresie BHIE, 2)
‘Wywupnhyknwndumhobnmmmmmeklm&nnwnhwu e i i

DYREKTOR KOLEGIUM FILGLOGLU

dr Elzbieta Krawezyk




Wyisza Szkola Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach

Kolegium Filologii

Kierunek:

Zalqezhik nr 3b do Zarzgdzenia nr 11/2020/21
Rektora WSZOP z dnin 25 futego 2021 v,

PLAN STUDIOW

obowigzuje studentéw rozpoczynajacych nauke w roku akademickim 2019/2020

FILOLOGIA ANGIELSKA 3/ Translatoryka stosowana
Poziom: 1STOPNIA 2/ Jezyk angielski w biznesie
Profil: PRAKTYCZNY
Tryb: NIESTACJONARNY

1rok 1M rok

Ogéiem | EGZ. | Zal. GODZINY 1 sem. T sem, e

FILOLOGIA ANGIELSKA punkay 5 iyg. 15 :
W|CK L |esEEIS g el g stmg_e

pritittsd

Jgzyk obcy

2 |Technologia informacyjna

3 |Psychologia

Podstawy przedsiebiorczosci

Gl

H

Pra.l;tycmn nauka jgzyka angie!s::irego 24
(suma ECTS od poz.5 do 10) g
§ |Gramatyka praktyozna 16 R
6 |Rozumienie tekstu 13 iil
7 |Pisanie twéreze 14 vE| e
8 [Jezyk méwiony 19 13;',2:' 120
9 |Rozumienie ze stuchu 15 I ERE
10 | Fonetyka [ 1,21 45
11 | Analiza dyskursu 3 6 15
12 | Wprowadzenie do literatury i kultury 10 |21 ] 75
krajéw angielskiego obszaru jezykowego
3 m tyd:] J:;:r;:’z:;wstwa 7 elementami 5 4|3 10
Pragmatyka jezyka angielskiego

ieee] gt
A

g; T

el

Ftis

17 |Praktyka zawodow:

T T

UPA ZASRC 2.7 LORY:
18 | Thumaczenie pisemne 10 6 34,5
19 | Thumaczenie konsekutywne 6 6 | 5
20 [Tiumaczenie symultaniczne 6 6| 8§
21 | Teoria tlumaczenia 2 4
21 | Warsztal thunacza przysiegtego 3
Projekty thimaczeniowe

2 e uthnn s
Iloi€ godzin w semesirze (bez praktyk zaw

lloét egzaminéw w semestrze
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Hloéé godzin w semestrze (bez praktyk zawodowych) |

Tloié egzaminéw w semestrze

: i
18 | Slownictwo bimesowe 9 6 1345 90
19 |Jgzyk angielski w negocjacjach [ [N 45
20 | Techniki thumaczeniowe 4 34 45 e
21 |Korespondencja biznesowa 6 6| 5 45 ;éi;; ;,:
Prezentacje biznesowe & _ | A % 3?
% S R v
M 180 »

I
£

zégs‘

Studenci rozpoczynajacy stwdin sy zobowinzani na |

* Wymiar prakayk mawodowych obniza si na wniosck studenta w okresic

zaliczyt: 1)

ic w akresic BHP, 2)
. in U .

Shore 121

DYREKTOR KOLEGIUM FILOLOGIT
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Wyisza Szkola Zarzgdzaniz Ochrong Pracy w Katowicach

Kolegium Filologii

PLAN STUDIOW

Zalgeznin nr 3¢ do Zarzgdzenia ny 11/2020/2)
Rektora WSZOP z dnia 25 lutego 2021 r.

obowigzuje studentow rozpoczynajscych nauke w rokua akademickim 2020/21

Kierunek: FILOLOGIA ANGIELSKA 1/ Transhatoryks stosowana
Poziom: 1 STOPNIA 2 Jezyk angielskd w biznesie
Profil: PRAKTYCZNY
Tryb: STACJONARNY
1rok e e BRI OR 1M rok

Ogélem |EGZ.| Zal. GODZINY 1 sem. I sem. 0 i SRR, R o : Viem. V1sem.
FILOLOGIA ANGIELSKA ponidy 150y, 15y { i BRI e i 15 tyg. .

ECTS ¢l v (psfBT w e | k| L |emBCTS 'm!’fﬁg%ﬁf %fk,‘ ECT e x| L

0 |Wychowanie fizyczne

1 [Jezyk obey 6 4 3 120

2 |Techoologia informacyjna 3 2 30

3 |Psychologia 3 1 15
Podstawy przedsigbiorczosci 3 3

Praktyczna nauka jezyka
{suma ECTS od poz.5do 10}
5 |Gramatyka praktyczna 16 13?" 150
6 |Rozumienie tekstu 13 Ebd IRt
7 |Pisanie twércze 14 5 z‘ %
12,
B Jezyk mowiony 19 34 | 120
54
% |Rozumienie ze stuchu 15 13’ i’ 75
10| Fonetyka [ 1,2 &0
11 Analiza dyskursu 3 5 15
12 Wprowadzesie do literatury i kultury 10 241 %
krajéw angielskiego obszaru jezykowego
Watep do jezykoznawstwa z elementami
15 amatyki opisowej 5 413 45

Projekt dyplomowy

Wyklad monograficzny
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Tlo#¢€ godzin w semestrze {bez praktyk zawodowych)

Tloéé egzaminéw w semestrze

v i :

Thumaczenie pisemne 6 (345 %%
19| Thumaczenie konselutywne [ 6 5 60
20| Thumaczenie symultaniczne 6 |6]s]| 6 eileiie T e
21| Teoria thumaczenia z al s Vo doilt [es
22 |Warszast thurnacza przysigglego 3]s 30 ‘ﬁf?é
Eﬂflojekty tlumaczeniowe i gg §

el Ledkie aiiel e le
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18 | Stownictwo biznesowe 9 6 345 99
19| Jezyk angielski w negocjacjach 6 5 | 5 60
20| Techniki thunaczeniowe 4 34| 60
11 |Korespondencia biznesowa ? 6 | 5 60

Prezentacje biznesowe 6 30

13

gu:;zm w semestrze {bez p!r;ktylta
rawodowych)

llok¢ egzaminéw w semestrze
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Studenci rozpocrynajacy siudia sy inzani sa 1

* Wymiar praktyk zawodowych obniza sig na wniosek studenta w okresie og
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Wyisza Szkola Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach

ik ny 3d dv Zarzgdzenia nr 112020021
Rekiora WSZOP z dnia 25 lutego 2027 r,

Translatoryka stosowana
Jezyk angielski w biznesie

Kolegium Filologii
PLAN STUDIOW
obowixzuje studentéw rozpoczynajycych naunke w rokn akademickin 2020/2021
Kierunek: FILOLOGIA ANGIELSKA
Poziom: ISTOPNIA
Profil: PRAKTYCZNY
Tryb: NIESTACJONARNY
ITok

Ogétem EGL. | Zal GODZINY IT s

FILOLOGIA ANGIELSKA ?Eg g

L]

Technologia informacyjna

w

Psychologia

Podstawy przedsigbiorczose:

l:;uka jez;:ka angiels 24
(suma ECTS od poz.5 do 10) ’
5 | Gramatyka praktycrna 16 su| s
Rozumienie tekstu 13 il
7 |Pisanie twércze 14 Vil e
8 |Jzyk mowiony 19 Ii? 120
9 |Rozumienie ze shichu 15 I IRE
10 | Fonetyka 6 1,2
11 | Analiza dyskursu 3 3
12 | Wprowadzenie do literatury i kultury w21 1
[krajéw angielskiago obszar jezykowego
13 g:]t;': t;ll?1 ]::yi::::;wstwa z elemeran 5 4|3 2
14 | Pragmatyka jezyka angielskiego a 5 i5
il

& 1; 2]
iR
g gl' ’élmé
3
15
PR BRI AR Bt Staml Mo e g 7 351
i ﬁ%gfig: Tl %‘?ﬁjﬁi ‘i? 522 b ggggk 3 % {Z

Projekt dyplomowy

Wykiad monograficzny

19 | Tlumaczenie konsekutywne 6

20 | Tlumaczenie symultaniczne 6 H 60

21 |Teoria thumaczenia H 4 15§
22 [Warsztat thumacza przysieglego 3 5 15 :

i

i
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R
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Righie e ’né;iiz

PR e

e e

1l rok

e

il
e

i

i kg

360 + zajgcia ekwiwalentne*

T 7

Projekty thumaczeniowe
8 s e el s
o e e e
i€ godzim w semestrze (bez prakiyk zawodowych) E Eﬁg i 150
Modé egzaminiw w semestree E-2 0 ,IS‘E E-0

Somatzi

DYREKTOR KOLEGIUM FILOLOGI

EG-\_Q_) ‘e

dr Elzbieta Krawczyk

T C AT T
i€ ai L
R A SR

18 |Slownictwo biznesowe 9 i

[
19 |Jezyk angielski w negocjacjach [ i yf o
T 3 '

20 [Techniki thumaczeniowe 4 id| 45 i §;;,§w§g

o 5

21 |Korespondencja biznesowa 7 6| 5 45 i Eésgeg_g i
o b

FPrezentacje biznesowe ]

7 ] o

e ;
M AB.CD.F)| T = pey 0

Noéé godzin w semestrze {bez prakiyk zawodowych) | 210 452 g;g,f 210 i

Ilo§¢ egzaminéw w semestrze E-0 }?ﬁv g;éu E-2 ;"igjjg;;%‘ E-0 E -3+ dyplom
Studenci rozp ajncy studia 53 aaliczys: 1) szkolenie w eaksesic BHP, 2) szkolenie bibli 3 w zakresie -1
* Wyniar praktyk zawodowych obniza vig na wniosck stadenta w okresie iczenia funkc i : dentiy COVID-19



Wybsza Szkots Zarzydrasix Ochroay Fracy w Katowicack
Kolegiwm Nawk Techuierych | Zarzydzsnia

PLAN STUDIOW

Zalgezmk nr 4a do Zarzqdzenta nr 11/2020:21

Rektora WSZOF r dnia 25 hesego 2021 r.
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Wytsza Szkota Zarzadtania Ockrony Pracy w Katowicach
Kolegiom Naok Techniczych i Zarrydeania

Kierunek; ENERGETYKA
Poziom: 1 STOPNIA

Profil: PRAKTYCINY
Tryb: NIESTACJONARNY

PLAN STUDIOW

1 |Prciclogia

3
2 |Podstawy praws I 4 ] 15
3 |Logika* s 1 15
4 [Technologia informeyina s 2 7]
5 |sezyk obey [

[ a5
[ k]

5 k]

4 £

20 {Mauka o materialach 1] 3
21 [Mechanika techniczna [ 4
22 |Przeplyw ciepin 5 »
23 |Maszyny energetycatie 5 »
2 ?m"'“’m“j' 5 4 " )
ja & robotyzacju grocestw produkey] a F] ]

26 |Mechaniks ptyndw 2 5 »
27 | Gospodarka enesgetyzma 4 5 5 »
28 |Spalanie paliw 5 5 k]
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] N

Urcgulowania prawne w anargeryce

35 | Dokumentacia techniczna
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37 Bfektywne wykorzystanie enesgii 3 5 5 »
1 L\meguwme mmynmdzmul sakirdcig, 3 6 6 »

i peroin
39 | Rynck anergii - wybrang aspekty 5 6 [ k]
40 ; Auditing energetyczny 4 & [ 14
41 | Prawo ocbroay frodowiska 3 ] 15
7

in Uczelni xp

ﬁ;«a % sgﬁf’ {Hia

2aliczyd: l}iﬂwlmwmﬂin’ 2) azkolenie biblicteczne, 3} szkolenie w zakresis e-Jearningu.
i iy COVID-L%




Wyixza Szkols Zarzydzania Ochrong Pracy w Katowicach

Kolegium Nank Techuieryeh i Zarzydzania

PLAN STUDIOW

Latquznik ar 40 do Zarzqdzenia nr 111202021
Rekivra WSZOP T duin 25 lutego 2021 ».
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