Uchwala nr 24/2019/2020
Senatu Wyiszej Szkoly Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach
Z dnia 1 sierpnia 2020 r.
w sprawie ustalenia programu ksztalcenia specjalistycznego, w tym efektéw uczenia si¢
w zakresie Metody pomiarowe w geodezji

Na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce (t.j.: Dz. U.
z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (tj.: Dz. U. z 2020 r. poz. 226), rozporzgdzenia MEN oraz MNiSW w sprawie
charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowej dla kwalifikacji uzyskiwanych
po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4 — poziom 5 (Dz. U. z 2016 r. poz. 915) oraz Statutu
WSZOP, uchwala sig, co nastgpuje:

§1

1. Senat zatwierdza przedstawiony przez Rektora program ksztatcenia specjalistycznego, w tym
efekty uczenia si¢ w zakresie Metody pomiarowe w geodezji.

2. Efekty uczenia si¢ dostosowane sa do rozporzadzenia MEN oraz MNiSW w sprawie
charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowej dla kwalifikacji
uzyskiwanych po uzyskaniu kwalifikacji pelnej na poziomie 4 — poziom 5.

§2

Program ksztalcenia specjalistycznego, w tym efekty uczenia si¢, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 stanowi
zalacznik do przedmiotowej Uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem 1 sierpnia 2020 r. z mocg obowigzywania od roku akademickiego
2020/21.

REKTOR
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pro}'. r hab. inz. Bohdan Mochnacki




wszop s Zatgeznik do Uchwaly nr 24/2019/2020

Senatu WSZOP z dnia 1 sierpnia 2020 r.

Program ksztalcenia specjalistycznego
Metody pomiarowe w geodezji

Obowiazuje sluchaczy rozpoczynajgcych nauke w roku akademickim
2020/2021

Wyisza Szkola Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach



1.

Zatgcznik do Uchwaly nr 24/2019/2020
Senatu WSZOP z dnia | sierpnia 2020 r.

Charakterystyka ksztalcenia specjalistycznego

1. | Nazwa kierunku ksztalcenia specjalistycznego Metody pomiarowe w geodezji
2. | Poziom ksztalcenia specjalistycznego V PRK
Profil praktyczny

4. | Forma studiow stacjonarna i niestacjonarna

5. | Okres trwania studiéw 3 semestry

6. | Liczba punktéw ECTS 90

7. | Liczba godzin 600
Dyplomowany specjalista aif T

8. | Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta £ akary
Specialista dla  kandydatow

| peel bez matury

2. Plan ksztalcenia specjalistycznego

1. | Podstawy geodezji

2. | Pomiary sytuacyjne i wysokosciowe.

3. | Opracowywanie wynikow pomiaréw

4. | Sporzadzanie opracowan kartograficznych

5. | Geodezyjna obstuga inwestycji budowlanych

6. | Geodezyjne pomiary kontrolne obiektéw budowlanych i urzadzen technicznych
7. | Zakladanie, modernizacja i aktualizacja katastru nieruchomosci
8. | Prace geodezyjne zwiazane z gospodarka nieruchomos$ciami

9. | Jezyk obcy zawodowy

10. | Ksztaltowanie kompetencji personalnych i spolecznych

11. | Uregulowania prawne i bezpieczenstwo pracy w geodezji

12. | Praktyka zawodowa
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Zalgeznik do Uchwaly nr 24/2019/2020
Senatu WSZOP z dnia 1 sierpnia 2020 r.

3. Efekty uczenia sie¢

MPG W 01

MPG_W 02

powierzchni oraz naturalnych i antropogenicznych czynnikéw ja
ksztattujacych.

podstawowe zagadmema dotyczace wybranych dziedzin fizyki zquanych
z geodezja oraz zjawiska fizyczne wystgpujace w elementach i ukladach
instrumentéw geodezyjnych i systemow pomiarowych.

MPG_W 03

podstawowe zagadnienia geodezji w zakresie jednostek miar stosowanych
w pracach geodezyjnych, uktadow wspotrzednych stosowanych w geodezji
i kartografii, =znakéw kartograficznych, infrastruktury informacji
| przestrzenne;.

P5S_WG

MPG_W 04

zasady wykonywania pomiaréw sytuacyjnych i wysokosciowych,
opracowywania wynikow pomiarow oraz sporzadzania opracowan
kartograficznych,

P5S WG

MPG_W 05

zagadnienia z zakresu wykonywania prac zwigzanych z geodezyjna obstuga
inwestycji budowlanych, geodezyjnych pomiar6éw kontrolnych obiektéw
| budowlanych i urzadzen technicznych.

oraz wykonywania prac geodezyjnych zwigzanych 2z gospodarka

| nieruchomo$ciami.

zasady tworzenia i rozwoju form przedswblorczoém w tym podmiotéw
funkcjonujacych na rynku geodezyjnym.

zasady zakladania, modernizacji i aktualizacji Katastru nieruchomosci |

P5S WG

P5S WG

P5S_WG ‘

MPG_W 08

MPG_W 09

zasady organizacji pracy matych zespoléw oraz podstawowe narzedzia do
zarzgdzania zespolem.

w dzialalnosci branzy, w tym prawa autorsklego i ochrony wlasnosci
przemystowej oraz zasady bezpiecznie wykon BHP).

spoiamé Em?étyae' w dzialalnoéci gospodarczej, a takze prz@ prgwa [

P5S_WK ‘

P5S_WK

prowadzi¢ podstawowe obliczenia matematyczne oraz stosowaé proste
i e metody statystyczne do analizy danych i opisu zjawisk, R S
MPG U 02 wykonywa¢ pomiary sytuacyjne i wysokosciowe. P5S UW
MPG U 03 opracowaé mapy i proﬁle terenu w systemie analogowym i cyﬂ'owym P5S UW
MPG U 04 opracowac dane geodezyjne do projektu. P5S UW
MPG U 05 wykonywa¢ pomiary realizacyjne i przeprowadza¢ geodezyjng inwentaryzacije P5S UW
= powykonawcza. o - N
MPG U 06 wykonywa¢é geodezyjne pomiary kontrolne obiektéw budowlanych i urzadzen P5S UW
= | technicznych. I : § B i
zaklada¢ i aktualizowaé Kataster nieruchomosci i wykonywaé prace
geodezyjne zwiazane z gospodarka nieruchomosciami, jak réwniez stosowac
MRGL przepisy prawa europejskiego i polskiego w dziatalno$ci branzy, w tym prawa PR W
| autorskiego i ochrony wlasnoéci przemystowej. -
MPG U 08 zaplanowaé i zorganizowa¢ pracg malego zespolu w celu wykonania PSS UO
= przydzielonych zadan. =
MPG U 09 opracowac i prowadzlé dokumentacj¢ zwigzana z pomiarami geodezyjnyml P5S UK
MPG U 10 postugiwaé si¢ podstawowym zasobem sléw w jezyku obcym nowozytnym P5S UK
= umozliwiajacym realizacje czynno$ci zawodowych. =
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WSZOop I Zatgeznik do Uchwaty nr 24/2019/2020

Senatu WSZOP z dnia 1 sierpnia 2020 r.

dokonywaé analizy i oceny swoich potrzeb w zakresie realizowanych

‘ MPG U 11 :
= czynnosci zawodowych.

P5S_UU

ciaglego uczenia sie, zwlaszcza poprzez lekture literatury fachowej,
MPG K 01 czasopism 1 portali branzowych, a takze uczestniczac w szkoleniach P5S KK
specjalistycznych oraz biorac udziat w pracach stowarzyszen branzowych.

doskonalenia umiejetnoéci zawodowych, Kkrytycznej oceny siebie oraz

MEG_k2 czlonk6éw zespoldw i organizacji, w ktérych pracuje. P5S_KK
poniesienia odpowiedzialnoéci za podejmowane dziatania, myS$lenia

MG R kreatywnego oraz dzialania w sposéb przedsigbiorczy. £93 kO

MPG K 04 stosowania technik radzenia sobie ze stresem i metod rozwigzywania PsS_KR

probleméw oraz przestrzegania zasad komunikacji interpersonalnej.

MPG K 05 przestrfeg_ama zasad lcultL.n'y organizacyjnej i etyki zalwodowej, tworzenia P5S KR
= i rozwijania wzoréw wlasciwego postgpowania w srodowisku pracy. =

Objaénienie oznaczen dla kolumny ,.Symbol EU dla kierunku ksztalcenia specjalistycznego” *
XY _W01, 02, 03 i kolejne = specjalistyczny efekt uczenia sie — Wiedza

XY _U01, 02,03 ikolejne = specjalistyczny efekt uczenia si¢ — Umiejgtnoscei

XY K 01,02, 03 ikolejne = specjalistyczny efekt uczenia si¢ — Kompetencje spoleczne

*XY = symbol kierunku ksztatcenia specjalistycznego (np. MNM, SEO, TCHK, ST MPG, L).

Objasnienie oznaczen dla kolumny .,Kod skladnika opisu charakterystyki
L Uniwersalne charakterystyki poziomow PRK

P = poziom PRK (5)

U = charakterystyka uniwersalna
W = wiedza

U = umiejetnosci

K = kompetencje spoteczne

II.  Charakterystyki pozioméw PRK typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
WYyZszego
P =poziom PRK (5)
S = charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego
W = wiedza
G = zakres i glgbia
K = kontekst
U = umiejetnosé
W = wykorzystanie wiedzy
K = komunikowanie si¢
O = organizacja pracy
U = uczenie sig
K = kompetencje spoleczne
K = oceny
O = odpowiedzialnoé¢
R = rola zawodowa

Opis zakladanych efektéw uczenia sig dla kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia uwzglednia uniwersalne
charakterystyki pierwszego stopnia dla poziomu 5 okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r.
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz charakterystyki drugiego stopnia dla poziomu 5 okreslone
w rozporzgdzeniu MEN i MNISW z dnia 17 czerwca 2016 r. w sprawie charakterystyki drugiego stopnia polskiej
ramy kwalifikacyjnej typowej dla kwalifikacji uzyskiwanych po uzyskaniu kwalifikacji pelnej na poziomie
4 — poziom 5.
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